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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Rio Brilhante, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteudo aqui publicado.

ACERVO

As edi¢des do Diario Oficial Eletronico de Rio Brilhante
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.riobrilhante.ms.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
CNPJ 03.681.582/0001-07

Rua Athayde Nogueira, 1033
Telefone: 0800 100 2609

Site: www.riobrilhante.ms.gov.br

Instituto de Previdéncia Social dos Funcionarios
Municipais Rio Brilhante - MS

CNPJ 15.554.850/0001-09

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n.° 979, Centro

Telefone: (67) 3452-8904

Site: www.prevbrilhante.ms.gov.br

Camara Municipal de Rio Brilhante — MS
CNPJ 15.469.471/0001-10

Rua Athayde Nogueira, 1207

Telefone: (67) 3452-7895

Site: www.camarariobrilhante.ms.gov.br
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PORTARIA N2 128, DE 04 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre a instauragdo de Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuigcdes legais conferidas no art. 126, inciso lll, alinea “b”, da Lei Organica do Municipio de Rio
Brilhante, resolve:

ART. 12 Designar os servidores ARLETE BARBOSA DE PAIVA, ocupante do cargo efetivo de
Advogada, lotado na Procuradoria-Geral, DEISE ADRIANA CAMARGO GONCALVES, ocupante do
cargo efetivo de Psicologo, lotado na Secretaria Municipal de Salude, e GABRIELA TIOSSI CAPASSO
COSTA, Assessor Pedagdgico, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, para sob a presidéncia
da primeira, comporem a COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, destinado a
apurar a responsabilidade do Servidor L. A. R., ocupante do cargo de Assessor Pedagdgico, por em
tese ter praticado atos constantes da Ouvidoria n.2 179/2025, Procedimento Sumario de
Verificagdo n.2 14.935/2025 e Sindicancia Administrativa n? 40/2026. Através deste fato,
INSTAURA-SE o presente Processo Administrativo Disciplinar visando o esclarecimento dos fatos.

ART. 22 Nos termos do Art. 173, da Lei 1047/1997, afasto cautelarmente o Servidor L. A. R., pelo
prazo de 60 (sessenta) dias.

ART. 32 Os servidores ora designados ficam dispensados de suas atividades normais nos dias de
coletas de provas em geral, bem como para a elaboragdo do relatdrio final.

ART. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio Brilhante - MS, 04 de maio de 2026.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

Ano Il | Ed Pagina 3 de 35

Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

EDITAL N2 11/2025

PROCESSO DE INSCRICAO, SELECAO E SORTEIO DE LOTES URBANOS

O Senhor Prefeito Municipal de Rio Brilhante/MS, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando
a tramitagdo no Poder Legislativo do Projeto de Lei Municipal que autorizard a doacdo de lotes
urbanos, TORNA PUBLICO o presente Edital, comunicando sobre o sorteio e formacdo de cadastro
de reserva, conforme as disposi¢des na Lei 2455/2026 a seguir.

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a publicidade, a transparéncia e o controle social dos
atos administrativos relacionados a politica habitacional do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no Edital n201/2025, que regulamenta o processo de inscri¢do, selec¢do,
sorteio e homologacdo para a doag3o de lotes urbanos no Municipio de Rio Brilhante/MS;

CONSIDERANDO o disposto no Edital n2 03/2025, que regulamenta e selecionou os inscritos aptos
ao, sorteio e homologacio para a doacgio de lotes urbanos no Municipio de Rio Brilhante/MS;

1. DO SORTEIO DOS LOTES
1.1. O sorteio publico ocorrera no dia 14 de maio de 2026, as 8h, horario de Mato Grosso do

Sul, sendo realizado:
| — de forma presencial, em local publico adequado, com a presenca dos responsaveis pela
organizacdo do certame, autoridades convidadas e representantes da sociedade civil, para
fins de acompanhamento, fiscalizacdo e controle social;
Il — com transmissdo ao vivo, online, pela rede social oficial do Municipio no Facebook,
podendo também ser transmitido em outras redes sociais oficiais, conforme divulgacgdo
prévia a ser realizada pela Administracdo Municipal;
Il — com possibilidade de acompanhamento ou retransmissdo por outros veiculos de
comunicacgado, inclusive pela imprensa local, quando houver interesse e viabilidade técnica,

sem que isso constitua condicdo para a validade do ato.

1.2. Serdo sorteados:

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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| — os candidatos titulares, até o limite de lotes disponiveis;
Il — os candidatos suplentes, no percentual adicional de 50% (cinquenta por cento), para os
casos de desisténcia, indeferimento posterior ou ndo comparecimento para assinatura da

promessa de doagdo.

2. DOS CRITERIOS DE HABILITAGAO DOS SORTEADOS
2.1. Serdo habilitados os candidatos que preencham cumulativamente:

| — Ter idade minima de 18 anos ou ser emancipado (eliminatorio);
Il — Residir em Rio Brilhante ha pelo menos 03 (trés) anos (eliminatorio);
11l — Possuir domicilio eleitoral no Municipio( eliminatorio);
IV — Ndo ser proprietdrio, promitente comprador, usufrutudrio ou possuidor de imével
urbano ou rural em qualquer localidade (eliminatorio);
V — Possuir renda familiar mensal de até 6 (seis) saldrios-minimos (eliminatorio);
VI — Atender as condi¢Ges de composicdo familiar previstas na legislagdo municipal

aplicavel;

3. DA HOMOLOGAGAO E DA DOACAO
3.1. A doagdo sera formalizada apés:
| — Apresentagao e conferéncia documental final;
Il — Assinatura do Termo de Doacgdo;

11l — Matricula individualizada do lote.

4. DA ASSINATURA DA PROMESSA DE DOACAO
4.1. Os contemplados apds apresentacdo dos documentos e a aprovagdo pela comissdo serdo
convocados, oportunamente, para assinatura do Contrato de Promessa de Doagao com
Encargo.
4.2. Constituem encargos minimos:
| — Proibicdo de venda, cessdo ou transferéncia antes da consolidagdo da propriedade;
Il — Construcdo de moradia no lote no prazo minimo estabelecido na legislacgdo municipal;

11l — Cumprimento das regras urbanisticas e ambientais;

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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IV — Perda do lote em caso de descumprimento dos encargos.

5. DAS PENALIDADES
5.1. O candidato sera excluido do processo ou tera a doag¢do anulada se:
| — Apresentar informacdes falsas;
Il — Ndo comparecer para assinatura no prazo estabelecido;
11l — Infringir a proibicdo de venda ou transferéncia;
IV — Deixar de comprovar as informagdes declaradas;
V — Descumprir os encargos estabelecidos;

VI — Possuir imdvel ndo declarado.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS
6.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial, vedada a criagdo de novos

critérios de habilitacdo ndo previstos neste Edital.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Brilhante — MS, 04 de maio de 2026.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DECRETO N2 34.913, DE 04 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre vacancia de cargo por
aposentadoria.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicBes legais conferidas no art. 77, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante,
resolve:

Art. 12 Declarar vacancia dos cargos relacionados abaixo do Quadro Permanente de Servidores do
Municipio de Rio Brilhante/MS, em virtude de aposentadoria, com fulcro no art. 62 da Emenda
Constitucional n? 41/2003 e art. 58, |, |1, Ill, IV e paragrafo Unico, da Lei Municipal n? 1.167/2000 e
alteragdes.

Nome Cargo A partir de:
Aurea Proenc¢a Muniz — Mat. 1.210 Auxiliar de Saude 01/05/2026

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio Brilhante - MS, 04 de maio de 2026.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DECRETO N2 34.914, DE 04 DE MAIO DE 2026

DispGe sobre vacancia de ~cargo por
aposentadoria.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas no art. 77, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante,
resolve:

Art. 12 Declarar vacancia dos cargos relacionados abaixo do Quadro Permanente de Servidores do
Municipio de Rio Brilhante/MS, em virtude de aposentadoria, com fulcro no art. 32 da Emenda
Constitucional n? 47/2005 e art. 59, |, Il, Ill e paragrafo Unico, da Lei Municipal n? 1.167/2000 e

alteragoes.
Nome Cargo A partir de:
Silvana Vareiro Pael Matoso — Mat. Auxiliar de Consultdrio
. . 01/05/2026
525 Odontolégico

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio Brilhante - MS, 04 de maio de 2026.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE N2 002/SMS/2026

EDITAL N2 01/2026

O Prefeito Municipal De Rio Brilhante, Estado do Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigGes legais,
em cumprimento a Constituicdo Federal, em seu artigo 30, inciso VII, artigo 196, que atribuem
responsabilidade e dever ao Estado e ao Municipio em oferecer servigos de atendimento a populagao,
com amparo na Constituicdo Federal, no artigo 37, inciso IX, na Lei Complementar Municipal n2
1.676/2011 e considerando a necessidade de suprir demandas temporarias em postos de trabalho no
ambito do Municipio, TORNA PUBLICO a abertura do Processo Seletivo Simplificado N2 002/SMS/2026,
nos termos e condi¢des constantes neste edital:

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O presente processo seletivo simplificado destina-se a contratagdao temporaria, por excepcional
interesse publico, para desempenho das fungdes junto a Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura
Municipal de Rio Brilhante, conforme critérios, quantitativos e requisitos na forma descrita no Anexo |
deste edital.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado serd realizado sob a supervisdo da Comissdao Organizadora
nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, através da Portaria n° 127/2026, cabendo a
Comissdo e a Secretaria Municipal de Gestdo, a organizagao e operacionalizagdo do presente certame.

1.3. A publicidade e os desdobramentos das etapas subsequentes deste Edital de abertura serdo
realizados por meio de Editais publicados pelo Presidente da Comissdao Organizadora descrita no item

1.4. Asfuncgdes e suas atribui¢cdes sdo as constantes no Anexo Il deste Edital.

1.5. Os candidatos classificados serdo regidos por contrato e no que couber pela Lei Municipal n.
1.047, de 24 de setembro de 1997, especialmente no tocante aos deveres do servidor publico e o
capitulo das disposi¢cOes gerais, e convocadas para contratacdo pelo Municipio de Rio Brilhante para
atender as necessidades da Secretaria Municipal demandante por um periodo de até 12 (doze) meses,
observadas as especificagdes deste edital e na forma do artigo 62 e 6-A da Lei Municipal Complementar
Municipal n? 1.676/2011, incluido pela Lei n. 2.235, de 2022, sendo facultada a sua prorrogacdo, a
critério da Administra¢do Publica.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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2. DAS INSCRIGOES
2.1. AsinscricOes ocorrerdao de modo ONLINE, para todas as fungdes constantes no Anexo I.
2.2. O periodo para realizagdo das inscrigGes sera de 05 a 06 maio de 2026, da seguinte forma:

2.2.1 Os candidatos interessados a concorrer para a fungdao de ACE — Agente Combate as Endemias e
Trabalhador Bragal, deverdo se inscrever por meio do link:
https://riobrilhante.seletivo.genesis.tec.br/

2.3. N3ao serdo aceitas inscrigdes fora de prazo, tampouco juntados documentos posteriores ao ato de
inscrigao.

2.4. Na&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, parcial, condicional ou extemporanea.
2.5. N3do serdo admitidas ao candidato alteragdes de dados apds a efetivagdo da inscrigdo.

2.6. A inscricdo do candidato implicard em conhecimento prévio e tacita aceitagdo das instrugdes e
normas estabelecidas neste edital.

2.7. E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgacdo das
informacgdes publicadas no Didrio Oficial do Municipio de Rio Brilhante referentes a este certame.

2.8. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de
seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, tendo em vista que tais informagdes sdo essenciais para o
fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao processo seletivo.

2.9. O candidato fica ciente de que tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores através dos mecanismos de busca existentes.

3. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

3.1. O candidato que se inscrever deverd anexar em PDF, os seguintes documentos:

a) Documento de identificagdo com foto;
b) CPF;
c) Comprovante de escolaridade, diploma e do certificado de habilitagdo/registro (Conselhos

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Profissionais) exigida para o exercicio da respectiva profissao;
d) Demais comprovantes de curso e capacitacdo, necessarios e compativeis para a pontuacao;

e) Comprovante de experiéncia profissional na area de atuagdo;

4. DISPOSICOES GERAIS PARA AS INSCRIGOES

4.1. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo acarretara o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sang¢8es penais cabiveis.

4.2. Sera cancelada a inscricdo se restar verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os
requisitos fixados neste instrumento convocatdrio.

4.3. Para comprovacao dos titulos, o candidato devera apresentar, exclusivamente no momento da
inscricdo, a documentagao pertinente, expedido por Instituicdo autorizada.

4.4. Os documentos deverdao ser anexados sequencialmente, sendo que somente as inser¢gdes dos
documentos pelos responsaveis que receberdo a pontuacdo.

4.5. E de responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos exigidos, sob a pena de
indeferimento da inscrigao.

4.6. E dever exclusivo do candidato, assegurar a qualidade e a legibilidade da documentacdo
apresentada, de modo que a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado ndo se
responsabilizara por eventuais prejuizos advindos de apresentacdo de documento ilegivel ou faltante,
que impegam ou que criem obstaculos a correta identificacdo e leitura das informagdes constantes nos
documentos.

4.7. A apresentacdo de documento que n3do coadune com a verdade implicard na eliminagdo do
candidato, mediante publicacdo em edital.

4.8. Os documentos com suspeita de fraude ndo serao analisados e os mesmos serao enviados aos
6rgaos competentes para averiguacdo da autenticidade.

4.9. A apresentagdo de documento com rasuras ou alteragbes em qualquer informagdo, se
comprovadas, serd caracterizado fraude e implicard na eliminagao do candidato, mediante publicagao
em edital.

5. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A PROVA DE TiTULOS

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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5.1. A avaliagdo de titulos de carater classificatorio, sera realizada através dos critérios objetivos
elencados no anexo lll, sendo desconsiderados os titulos que ndo guardem relagdo com as atribuicdes
da func¢do em disputa e a atribuicdo.

5.2. Reserva-se a banca examinadora a ndo aceita¢ao dos titulos que, ainda que apresentem relagao a
fungdo, tenham carga horaria acima da capacidade razoavel de realizagdo do curso, ou ainda, diversos
cursos no mesmo periodo com carga horaria elevada.

5.3. Cursos online somente serdo aceitos se tiverem cddigo de autenticidade, observado os demais
critérios deste Edital.

5.4. N&o serdo computados pontos a documentos que ndo consignem, de forma expressa e precisa, as
informagdes necessdrias a sua avaliagdo, associado a fungdo pleiteada, assim como aqueles cujas cdpias
estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

5.5. Na&o sera concedido pontuagdo a titulos que servem como requisito basico para a fungdo; 5.6.
Recebera pontuacgdo zero o candidato que ndo apresentar os titulos na forma estipulada no presente
edital.

5.7. Somente serdo acolhidos como titulos, os cursos de atualiza¢do, de acordo com Anexo llI,
realizados nos anos de 2021,2022,2023,2024,2025 e 2026, contendo: CARGA HORARIA, PERIODO DO
CURSO (DATA DE INICIO E FIM), CONTEUDO PROGRAMATICO, AUTENTICIDADE E VALIDAGAO.

5.8. N&o serdo computados pontos a certificados e diplomas online que ndo possuirem cdédigo de
autenticidade ou meio para validagao da certificagao.

5.9. NAO SERAO ACEITOS TiTULOS REALIZADOS OU CONCLUIDOS APOS A PUBLICAGAO DESTE
EDITAL.
5.10. Tempo de servico sé serdo aceitos até a data de 04/05/2026, periodo concomitantes s serdo

pontuados uma Unica vez.

5.11. A comprovacdo do tempo de servi¢co sera mediante apresentacgdo de:

a. Quando o empregador for Orgdo Publico de regime estatutdrio: Certiddo, atestado ou
declaracdo de Tempo de Servico, onde conste data de entrada e de saida, cargo ou fungdo
desempenhada, e seja assinada por autoridade competente, com timbre e carimbo do érgao.

b. Quando o empregador for Orgdo Publico de regime celetista: Somente cépia do periodo
constante na carteira de trabalho.

C. Quando o empregador for de Iniciativa Privada: cdpia do periodo constante na carteira de
trabalho (contendo a pagina de identificagdo) ou registro no CAGED.
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d. O candidato que apresentar tempo de servigo emitido pela administragdo publica, devera
apresentar juntamente, declara¢do do 6rgdo vinculado informando qual a atividade/habilidade
exercida no periodo.

5.12 Estagio curricular, estagio extracurricular, estdgio remunerado, trabalho voluntario e/ou
monitoria, ainda que afetos a drea objeto da contratagdo, ndao serao considerados para comprovagao
de experiéncia profissional.

5.13 O resultado da andlise documental e titulos sera divulgado através de edital especifico que
serd publicado no diario oficial do municipio.

6. DA ENTREVISTA TECNICA

6.1 A entrevista técnica se realizard obedecendo ao cronograma e etapas do presente processo
seletivo simplificado e sera realizada pela Comissdo Avaliadora do processo seletivo simplificado, na
Rede da Secretaria de Saude, conforme indicagao de local e horario.

6.2 Para a Entrevista Técnica serdo convocados os candidatos aprovados na etapa de Andlise
Curricular, em ordem decrescente de pontuagdo, dentro de até 20 (vinte) vezes o nimero de vagas
oferecidas para o cargo, respeitando os critérios de desempate dos itens 9.1.A, 9.1.B e 9.1.C para a
ultima posicdo; e para as vagas com cadastro reserva serdo entrevistados os 10 (dez) primeiros;

6.3 Na entrevista serd avaliado o perfil do profissional voltado as agdes a serem desenvolvidas na area
de atuacdo do candidato, com pontuacdo variando entre O (zero) e 10 (dez) pontos, conforme critérios
estabelecidos no anexo VI;

6.4 Paraaentrevista o candidato devera apresentar o original do Documento de Identidade com foto.

6.5 O ndo comparecimento implicara na eliminagdo do candidato.

7. DA NOTA FINAL E CLASSIFICAGAO

7.1. A nota final dos candidatos, adotada para efeitos de classificacdo final, serd composta pelo
somatadrio da pontuacdo obtida na 12 etapa (analise curricular), na 22 etapa (entrevista técnica) e 32
etapa (prova pratica) quando couber.

7.2 Serdo classificados para a lista de aprovados, em ordem decrescente, respeitado o item 7.3. deste
edital, os candidatos que obtiverem maiores pontuac¢des, num coeficiente de 3 por vaga ofertada.

7.3 Nostermosdo art. 62-Bda Lein.21.676, de 2011, incluido pela Lein.22.235, de 2 de dezembro de
2022, o pessoal contratado nos termos da referida Lei ndo poderd ser novamente contratado, com
fundamento na Lei de Contratagdo Tempordria, antes de decorrido o prazo de quarentena previsto na
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legislagdo.

7.3.1 Para fins de convocacgdo, serd observada a ordem de classificagdao do processo seletivo, sendo
verificado, a cada convocagao, o cumprimento do periodo de quarentena previsto na legislagao.

7.3.2. Constatado que o candidato convocado ainda se encontra no periodo de quarentena, ndo serd
realizada sua contratacdo naquele momento, procedendo-se a convocagdo do candidato subsequente,
observada a ordem de classificacdo.
7.3.3. O procedimento previsto no subitem anterior sera repetido sucessivamente até que seja
identificado candidato apto a contratacdo.
7.3.4. Na hipdtese de inexistirem candidatos classificados que tenham cumprido integralmente o
periodo de quarentena previsto na legislagdo, podera ser realizada a contratagdo dentre os candidatos
gue ainda se encontrem nesse periodo, observando-se, para fins de convocagao, aquele que apresentar
o maior intervalo de tempo entre o término do contrato anterior e a nova convocagao.

7.3.5. Em qualquer hipdtese, a ordem de classificagdo do processo seletivo permanecerd inalterada.

8. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

8.1. O candidato que desejar interpor recursos dispord de 1 (um) dia util, contados a partir da
publicacdo de edital de divulgagao do resultado da analise dos Titulos, conforme estipulados no anexo
IV (cronograma).

8.2. Nos prazos para recurso computar-se-do0 somente os dias Uteis e os prazos serdo contados
excluindo o dia do comeco e incluindo o dia do vencimento.

8.3. Os recursos, nos moldes no Anexo V, deverdo ser protocolados enderecado a Comissdo
Avaliadora, na sede da Secretaria Municipal de Saude, no horario compreendido entre 07h as 12h,
cabendo a Comissdo proceder a analise e julgamento.

8.4. O candidato devera observar as regras a serem divulgadas no decorrer do certame.
8.5. O candidato podera interpor recurso no seguinte caso:
a. Com relagdo ao resultado preliminar da andlise de titulos;

8.6. Serdo indeferidos preliminarmente recursos inconsistentes, intempestivos, assim como os que
ndo atenderem as disposi¢des do item 7.

8.7. Os recursos julgados serdo divulgados por meio de Edital no didrio oficial do Municipio,
conforme Cronograma de Execucdo de Certame — Anexo IV.

8.5. As decisdes proferidas pela Comissdao Organizadora do Processo Seletivo tém carater
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irrecorrivel na esfera administrativa, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

9. DO CRITERIO DE DESEMPATE

9.1. Ocorrendo empate no resultado serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a. Candidato com maior tempo de servico na fungdo pretendida, respeitado a quarentena
prevista no item 6.3;

b. Candidato com maior pontuacgdo na andlise curricular;

C. Candidato com maior idade.

10. DO APROVEITAMENTO

10.1 A convocacdo respeitara a ordem da homologacdo da classificagdo final e processar-se-a dentro
do prazo total de validade do Processo Seletivo Simplificado, que é de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administracdo Municipal.

10.2 N&o havendo mais candidatos a serem convocados que ndo possuiram vinculo nos dois meses
anteriores, a fim de manutencdo da prestagdo de servigos a populagdo, procedera a convocagao dos
remanescentes da homologagao, independente de quarentena.

10.3 A contratagdo dos candidatos se dara Unica e exclusivamente para atendimento temporario e de
excepcional interesse publico, conforme preceitua inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, ndo
havendo obrigatoriedade da contratacdo dos candidatos, ainda que estabelecido o quantitativo de
vagas neste Edital.

10.4 As contratagdes previstas no presente edital, se destinam exclusivamente a cobertura de postos
de trabalhos temporarios, em virtude de licenca saude, licenca maternidade, afastamentos
temporarios de servidores efetivos, e/ou auséncia de candidatos classificados em concurso publico,
bem como para atender surtos de arboviroses.

10.5 As convocacdes serdo realizadas por meio de Editais de Convocacdo publicados no Orgdo Oficial
Eletronico do Municipio em carater oficial.

10.6 O Municipio de Rio Brilhante ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes do ndo conhecimento de sua convocagao publicadas oficialmente nos termos deste Edital.

10.7 O candidato deverd atender, cumulativamente com o subitem 9.8, no ato da contratagao,
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observados os prazos do Edital de Convocagao, aos seguintes requisitos:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n2 70.436, de 18/04/72, Constitui¢do
Federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n. 19, de 04/06/98, Art. 39);

b. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da contratacdo prevista no Edital de
convocagao;
C. N&do estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado;

d. Nao ter sido demitido do servigo publico nos ultimos 05 (cinco) anos, atestado por declaragdo
assinada pelo candidato;

e. N3do estar em exercicio ou investido em cargo, fungdao ou emprego publico em qualquer das
esferas de governo, ressalvado os casos previstos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicao Federal,
atestado por declaragdo assinada pelo candidato;

f. Estar apto de saude e fisicamente para o pleno exercicio das atribui¢cdes da funcao.

10.8 O candidato aprovado neste processo seletivo simplificado, no prazo estipulado no Edital de
Convocacdo, devera comprovar que preenche os requisitos exigidos para a fung¢do, Anexos | e Il deste
Edital, sob pena de perder os direitos advindos de sua aprovacdo, devendo, ainda, apresentar
pessoalmente os seguintes documentos:

a. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), original e fotocdpia;

b. Carteira de Identidade (R.G.), original e fotocdpia;

C. Titulo Eleitoral, original e fotocdpia;

d. Provar estar em dia com as obrigagdes eleitorais, comprovada mediante apresentacdo de

certiddo emitida pelo Cartdrio Eleitoral ou do comprovante de votacdo do ultimo processo eleitoral,
original e fotocépia;

e. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo (CDI), a fim de comprovar quitagdo e
dispensa do servigo militar obrigatdrio inicial, para candidatos do sexo masculino, original e fotocdpia;

f. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, original e fotocdpia, das pdginas onde conste o
numero da carteira e a qualificagdo civil;

g. Inscrigdo no PIS/PASEP, original e fotocdpia;

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

Terca-feira, 05 de maio de 2026 Ano Il | Edicdo n2 548 Pagina 16 de 35

Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante

“A Pequena Cativante”

h. Comprovante da escolaridade exigida para a fungao, original e fotocdpia;

i. Carteira de Identificacdo Profissional ou documento equivalente habilitando o exercicio da
profissdo no Estado de Mato Grosso do Sul, quando a funcdo assim o exigir, original e fotocdpia;

j. Certiddo de nascimento ou casamento ou da Escritura Publica de Unido Estavel, original e
fotocdpia;
k. Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos, original e

fotocépia, quando houver;

l. Comprovante de residéncia atualizado, expedido ha no maximo 3 (trés) meses, original e
fotocdpia, a contar da data de publicacdo do Edital de Convocagao;

m. Certidao de Antecedentes Criminais Estadual e Federal
https://esaj.tims.jus.br/ esaj/portal.do?servico=810000 e
http://web.trf3.jus.br/certidao/certidao/solicitar;

n. n. 02 (duas) fotos 3 x 4 recente;

o. Quando convocado, deverd apresentar o original do Exame Admissional atualizado, realizado
a expensas do candidato, ficando sujeito a aprovagdo em exame médico pericial, de carater
eliminatério.

p. Provar que estd regular com a qualificagdo cadastral no e-Social, através do link:
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml mediante

apresentagdo de comprovante emitido pelo mesmo.

qg. Outros documentos que se fizerem necessarios a época da contratacdo, conforme definido
no Edital de Convocacgao.

10.9 A comprovacgdo da escolaridade exigida para a funcdo devera ser feita por meio da seguinte

documentacgao:
a. Histdrico Escolar, para as fungdes de nivel médio e fundamental;
b. Diploma de Graduacao, para fungdes de nivel superior;

10.10 Para cumprimento do disposto na alinea “m” do subitem 10.8 é de inteira responsabilidade
do candidato buscar junto ao drgdo emissor quais certiddes atendem ao exigido por esse Edital.

10.11 Quando da convocag¢do para a contratacdo, o candidato poderd apresentar, para fins de
comprovagao de conclusdao de curso de graduagdo ou pds graduagdo, cujo respectivo
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diploma/certificado se encontre em tramitagdo para registro, documento comprobatério de conclusdo
de curso (certiddo, certificado ou equivalente), emitido pela instituicdo de ensino, acompanhado,
obrigatoriamente, do histdrico escolar.

a. Os documentos comprobatérios de escolaridade a que se refere o item 10.9. deverdo conter,
obrigatoriamente, a identificagao da instituicao de ensino, o nome do curso, a habilitacdo obtida, a
carga hordria do curso, a data de colagao de grau, quando tratar-se de curso de graduacgdo, ou a data
de conclusdo do curso, quando tratar-se de pds-graduacdo, o nimero do ato de autoriza¢do e/ou
reconhecimento, quando couber, devendo, ainda, ter a assinatura e identificagdao do responsavel pela
lavratura do respectivo ato.

b. Sendo a comprovacdo da escolaridade realizada por meio da documentacdo prevista no item
10.8., o candidato devera apresentar o respectivo diploma ou certificado no prazo de 06 (seis) meses,
a contar da data de colagdo de grau no curso, ou da conclusdo do curso de pds-graduacdo, sob pena de
rescisdo da contratacgao.

C. Caso o candidato, quando convocado, tenha colado grau ha mais de 18 (dezoito) meses a nivel
de graduacdo ou concluido o curso de pdés-graduacdo ha mais de 18 (dezoito) meses, este devera
apresentar, obrigatoriamente, o respectivo diploma de conclusdo da graduacgdo ou o certificado de
conclusdo de curso de pds-graduacgdo, sob pena de perder todos os direitos advindos do Processo
Seletivo Simplificado.

10.12 Quando convocado, o candidato deverd comparecer para apresenta¢do da documentagao
prevista no item 9.8 e subitens bem como para comprovagdo dos requisitos previstos no item 9.7 e
subitens deste Edital, nos locais, dias e horarios estabelecidos no Edital de Convocacgdo, sob pena de ser
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

a. O candidato convocado deverd assumir se apresentar no prazo estipulado no Edital de
Convocagdo, ndo havendo direito de prorrogacgdo desse prazo em hipdtese alguma.

b. O candidato que for convocado e recusar a admissdo ou deixar de assumir o exercicio da
fungdo publico no prazo estipulado no Edital de Convocagdo, perdera todos os direitos advindos de sua
aprovacgado no Processo Seletivo.

C. No caso de o candidato convocado ndo cumprir algum dos requisitos previstos no Anexo |
deste Edital, serd desclassificado sumariamente do Processo Seletivo Simplificado, caracterizando com
isso a perda do direito de requerer a qualquer titulo, sua reclassificagdo na selegdo publica. d. Todos as
fungGes serdao convocadas de acordo com a necessidade da administragao.

9.12. Ndo se estende aos contratados, adicionais e gratificacbes estabelecidas a servidores efetivos,
ressalvado o direito a férias e décimo terceiro.
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10.13. Os documentos exigidos deverdo ser apresentados ao Departamento de Gestdo de Pessoas da
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante.

11. DOS ANEXOS
11.1. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO | — REQUISITOS PARA AS FUNGOES; ANEXO Il — ATRIBUIGOES DAS FUNGOES;
ANEXO 1ll — DEMONSTRATIVO DE PONTUAGAO DE TITULOS; ANEXO IV — CRONOGRAMA DO CERTAME;
ANEXO V — FORMULARIO DE RECURSO;

ANEXO VI — CRITERIOS PARA ENTREVISTA TECNICA;

12. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

12.1 Para todos os fins deste Processo Seletivo Simplificado, sera considerado o horario oficial de
Mato Grosso do Sul, seguindo o cronograma (Anexo IV).

12.2 O candidato que fizer em qualquer documentacdo, declaracdo falsa ou inexata, deixar de
apresentar os documentos exigidos pelo regulamento do Processo Seletivo Simplificado ou, ainda,
deixar de atender aos requisitos exigidos por este Edital, ainda que verificado posteriormente, serd
excluido deste Processo Seletivo Simplificado, com a consequente anulacdo do ato de contratacao pela
autoridade competente, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal, quando
couber.

12.3 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital serdo feitas por meio de Edital de
Retificagdo.

12.4 Todos os casos omissos que ndao tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdao
resolvidos pela Comissdao Organizadora de Processo Seletivo Simplificado.

12.5 Todos os documentos relacionados e descritos, constantes neste Edital, serdo alocados e
armazenados junto a Secretaria Municipal de Saude, terd sua manutencao e preservacao, pelo prazo de
01 (um) ano, contados a partir da expira¢do do prazo de validade do Certame. Apds essa data, a critério
da Administragdo, poderdo ser destruidos.

12.6 O Cronograma de execuc¢do deste PSS, consta no Anexo IV deste Edital, o qual possui carater
exclusivamente informativo, podendo sofrer antecipagdes, alteragées, atualizagdes ou acréscimos, a
critério da Administracdo, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito.
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Rio Brilhante - MS, 04 de maio de 2026.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

ANEXO | — REQUISITOS PARA AS FUNGOES

Codigo Fungao Vagas C.R. Semanal Remuneragdo| Escolaridade

Trabalhador

01 Bracal CR 40H R$ 1.621,00 | ALFABETIZADO
ACE — Agente )
. ENSINO MEDIO
02 de Combate as 04 40H RS 3.105,45
Endemias
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DAS FUNCOES

FUNCAO ATRIBUICOES/TAREFAS

Executar servigos de carga e descarga de materiais; Arrumar os materiais|
nos lugares determinados; Arrumar moveis e utensilios conforme
orientacdo recebida e fazer servigcos de mudancas; Fazer a varri¢do, capina
e limpeza geral de patios, ruas, pragas, canteiro de obras e outras
TRABALHADOR unidades; Auxiliar nos servicos de manutenc¢do preventiva e corretiva de
BRACAL veiculos, maquinas e equipamentos; Executar outras tarefas correlatas.

Exercer atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doencas e
promocgdo da Saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS e sob supervisdo do gestor da pasta; desenvolver a¢des educativas e
de mobilizagdo da comunidade relativas a prevencdo e ao controle de
doencas e agravos a saude; realizar a¢Ges de prevencdo e controle de
doencgas e agravos a saude, em interagao com o Agente Comunitario de
Saude e a equipe de atengdo basica; identificar casos suspeitos de doengas
e agravos a saude e encaminhar, quando indicado, para a unidade de saude
de referéncia, assim como, comunicar o fato a autoridade sanitaria
responsavel; divulgar informag¢des para a comunidade sobre sinais,
sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de
prevencado individuais e coletivas; realizar agcdes de campo para pesquisa
entomoldgica, malacolégica e coleta de reservatdrios de doengas;
cadastrar e atualizar a base de imdveis para planejamento e definicdo de
estratégias de prevengdo e controle de doencgas; executar agdes de

prevengdo e controle de doengas, com a utilizagdo de medidas de controle
ACE — AGENTE DE

COMBATE AS
ENDEMIAS

quimico e bioldgico, manejo ambiental e outras agcdes de manejo integrado
de vetores; executar agdes de campo em projetos que visem avaliar novas|
metodologias de intervengdo para prevengdo e controle de doengas;
registrar informacdes referentes as atividades executadas, de acordo com
as normas do SUS; identificar e cadastrar situagdes que interfiram no curso
das doencas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada
principalmente aos fatores ambientais; mobilizar a comunidade para
desenvolver medidas simples de

manejo ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o
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controle de vetores; participar de atividades assistidas por profissional de
nivel superior e condicionada a estrutura de vigilancia epidemioldgica e
ambiental e de atengdo basica, como: planejamento, execugdo e avaliagdo
das a¢Oes de vacinagao animal contra zoonoses de relevancia para a saude
publica normatizadas pelo Ministério da Saude, bem como na notificagcdo e
na investigacdo de eventos adversos temporalmente associados a essas
vacinagdes; coleta de animais, recebimento, acondicionamento,
conservacao e transporte de espécimes ou amostras bioldgicas de animais|
para seu encaminhamento aos laboratdrios responsdveis pela
identificagdo ou diagndstico de zoonoses de relevancia para a saude
publica no municipio; necropsia de animais com diagndstico suspeito de
zoonoses de relevancia para a saude publica, auxiliando na coleta e no
encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de outros
procedimentos pertinentes; investigacdo diagndstica laboratorial de
zoonoses de relevancia para a saude publica; realizacdo do planejamento,
desenvolvimento e execugdao de ag¢les de controle da populagdo de
animais, com vistas ao combate a propagac¢dao de zoonoses de relevancia
para a saude publica, em carater excepcional, e sob supervisdo da
coordenagdo da area de vigilancia em saude; realizar de forma integrada,
com os Agentes Comunitarios de Saude, mobiliza¢gGes sociais por meio da
Educacdo Popular em Saude, dentro de sua area geografica de atuacdo,
especialmente nas seguintes situagdes: na orientagdao da comunidade
quanto a adogdo de medidas simples de manejo ambiental para o controle
de vetores, de medidas de protecdo individual e coletiva e de outras a¢des,
de promogdo de saude, para a prevencdo de doencgas infecciosas,
zoonoses, doengas de transmissao vetorial e agravos causados por animais|
peconhentos; no planejamento, na programacao e no desenvolvimento de
atividades de vigilancia em saude, de forma articulada com as equipes de
saude da familia; na identificagdo e no encaminhamento, para a unidade
de saude de referéncia, de situagbes que, relacionadas a fatores
ambientais, interfiram no curso de doengas ou tenham importancia
epidemioldgica; na realizagdo de campanhas ou de mutirdes para o
combate a transmissdo de doengas infecciosas e a outros agravos; ter boa
capacidade fisica e de dicg¢do, acuidade visual e auditiva; ndo ter histdria
clinica de comprometimentos de coluna vertebral e hipersensibilidade a
produtos alérgenos; executar outras atividades

correlatas. Podera participar, mediante treinamento adequado, da
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execucdo, da coordenacdo ou da supervisdo das acgdes de vigilancia
epidemiolégica e ambiental.
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ANEXO Ill - DEMONSTRATIVO DA PONTUAGAO DE TiTUOS

CRITERIOS DE PONTUACAO

PARA CARGOS DE NiVEL MEDIO, FUNDAMENTAL E ALFABETIZADO

VALOR DA
ESPECIFICAGAO DO TiTULO PONTUAGAO PONTUAGCAO MAXIMA

Curso de aperfeicoamento na area de
- . . ) 01 (um) ponto .
atuagdo. Validade nos ultimos 5 (cinco) o 02 (dois) pontos
. . (por certificado)
anos. Minimo de 20 (vinte) horas.

Curso de aperfeicoamento na area de .
- . o . 02 (dois) pontos
atuacdo. Validade nos ultimos 5 (cinco) . 04 (quatro) pontos
. (por certificado)
anos. Minimo de 60 (sessenta) horas.

Curso de aperfeicoamento na area de .
~ . . 02 (dois) pontos .
atuagdo. Minimo de 120 (cento e vinte) o 06 (seis) pontos

horas (por certificado)

N 01 (trés) pontos
Graduacgédo N 01 (um) ponto
(por graduacao)
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Comprovagdo de Experiéncia Profissional
na area de atuagao ao cargo pretendido
(ACE — Agente de Combate as Endemias, ou

01 (um) ponto a
cada 06 (seis)

meses
Trabalhador Bragal).

10 (dez)
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DO CERTAME

ETAPA DATA/PERIODO

INSCRICOES 05/05/2026 a 06/05/2026

RESULTADO DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES | 08/05/2026

AVALIACAO CURRICULAR 08/05/2026
ENTREVISTA 11/05/2026
DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR 12/05/2026
INTERPOSICAO RECURSAL 13/05/2026
DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL 14/05/2026
HOMOLOGAGAO 14/05/2026
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ANEXO V- FORMULARIO DE RECURSOS — PSS N. 002/SMS/2026

NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DO CPF:

FUNGAO PRETENDIDO:

ENDERECO:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI — ENTREVISTA TECNICA

CRITERIOS PARA A ENTREVISTA TECNICA

INDICADOR PONTUAGAO MAXIMA

Capacidade de trabalho em equipe 2
Iniciativa e comportamento proativo no
ambito de atuagdo 2
Habilidade de comunicacgao 2
Relacionamento Interpessoal 2
Conhecimento e dominio do contelido da
area de atuagdo 2

Total 10
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EXTRATO DE CONTRATO N.° 069/2026
CELEBRADO EM 04/05/2026
Codigo de Registro TCE/MS (e-Sfinge):
3AD1D5DB44BAS529DAS8CA96DF646CAS3F09B7891

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRILHANTE-MS E
GRAZIELA OLIVEIRA MORAIS

OBJETO: Pelo presente instrumento, credencia-se pessoa(s) juridica(s) ou pessoa(s)
fisica(s) para contratacdo de profissionais da saude, bem como de outros profissionais
imprescindiveis ao regular e eficiente funcionamento das unidades e servigos vinculados
ao Fundo Municipal de Satide do Municipio de Rio Brilhante/MS, com vistas ao
fortalecimento da atengao primaria e especializada, a promogao da saude publica, ao bem-
estar da populagado local e a garantia do acesso universal, integral e igualitario aos servigos
de satde, nos termos da Lei n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis, conforme
condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

VALOR: Na Tabela abaixo estdo previstas as descri¢des, quantidades e valor unitario do
servigo a ser realizado pelo Contratado, conforme demanda:

Item Descricao Unid. Preco Estipulado

Contratacdo de Profissional Técnico

11
de Enfermagem

H R$ 16,63

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

LICITACAO: Processo Administrativo n® 116/2025, Inexigibilidade de Licitagdo n°
019/2025.

ASSINATURAS: LIiVIA CABELO BORGES BAUNGAERTNER - Secretaria
Municipal de Satde, pelo contratante ¢ GRAZIELA OLIVEIRA MORAIS, pela
contratada.

FISCAIS DO CONTRATO: Larissa Candido da S. Corréa — Fiscal Titular ¢ Adriana
Oliveira Rivero - fiscal substituto.

Rio Brilhante/MS, 04 de maio de 2026.

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n°® 1033 - @0800 100 2609 - 79130-000 - Rio Brilhante - MS
Visite nosso site http://www.riobrilhante.ms.gov.br
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EXTRATO DE CONTRATO N.° 072/2026
CELEBRADO EM 04/05/2026
Cédigo de Registro TCE/MS (e-Sfinge):
3AD1D5DB44BA529DAS8CA96DF646CAS3F09B7891

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRILHANTE-MS E
LENILDO COSTA DOS SANTOS

OBJETO: Pelo presente instrumento, credencia-se pessoa(s) juridica(s) ou pessoa(s)
fisica(s) para contratagdo de profissionais da saude, bem como de outros profissionais
imprescindiveis ao regular e eficiente funcionamento das unidades e servigos vinculados
ao Fundo Municipal de Saiide do Municipio de Rio Brilhante/MS, com vistas ao
fortalecimento da atengdo primaria e especializada, a promogao da satide publica, ao bem-
estar da populacdo local e a garantia do acesso universal, integral e igualitario aos servigos
de satude, nos termos da Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis, conforme
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

VALOR: Na Tabela abaixo est@o previstas as descri¢des, quantidades e valor unitario do
servigo a ser realizado pelo Contratado, conforme demanda:

Item Descricio Unid. Preco Estipulado

Contratacdo de Profissional Técnico)

11
de Enfermagem

H R$ 16,63

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

LICITACAO: Processo Administrativo n® 116/2025, Inexigibilidade de Licitagdo n°
019/2025.

ASSINATURAS: LiVIA CABELO BORGES BAUNGAERTNER - Secretiria
Municipal de Saude, pelo contratante ¢ LENILDO COSTA DOS SANTOS, pela
contratada.

FISCAIS DO CONTRATO: Larissa Candido da S. Corréa — Fiscal Titular e Adriana
Oliveira Rivero - fiscal substituto.

Rio Brilhante/MS, 04 de maio de 2026.

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n°® 1033 - @0800 100 2609 - 79130-000 - Rio Brilhante - MS
Visite nosso site http://www.riobrilhante.ms.gov.br
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EXTRATO DE CONTRATO N.° 073/2026
CELEBRADO EM 04/05/2026
Cédigo de Registro TCE/MS (e-Sfinge):
3AD1D5DB44BA529DAS8CA96DF646CAS3F09B7891

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRILHANTE-MS E
LEONCINA DOS SANTOS DA SILVA

OBJETO: Pelo presente instrumento, credencia-se pessoa(s) juridica(s) ou pessoa(s)
fisica(s) para contratagdo de profissionais da saude, bem como de outros profissionais
imprescindiveis ao regular e eficiente funcionamento das unidades e servigos vinculados
ao Fundo Municipal de Saiide do Municipio de Rio Brilhante/MS, com vistas ao
fortalecimento da atengdo primaria e especializada, a promogao da satide publica, ao bem-
estar da populacdo local e a garantia do acesso universal, integral e igualitario aos servigos
de satude, nos termos da Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis, conforme
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

VALOR: Na Tabela abaixo est@o previstas as descri¢des, quantidades e valor unitario do
servigo a ser realizado pelo Contratado, conforme demanda:

Item Descricio Unid. Preco Estipulado

Contratacao de Profissional

. H R$ 35,22
Enfermeiro $

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

LICITACAO: Processo Administrativo n® 116/2025, Inexigibilidade de Licitagdo n°
019/2025.

ASSINATURAS: LiVIA CABELO BORGES BAUNGAERTNER - Secretiria
Municipal de Saide, pelo contratante e LEONCINA DOS SANTOS DA SILVA, pela
contratada.

FISCAIS DO CONTRATO: Larissa Candido da S. Corréa — Fiscal Titular e Adriana
Oliveira Rivero - fiscal substituto.

Rio Brilhante/MS, 04 de maio de 2026.

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n°® 1033 - @0800 100 2609 - 79130-000 - Rio Brilhante - MS
Visite nosso site http://www.riobrilhante.ms.gov.br
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EXTRATO DE CONTRATO N.° 082/2026
CELEBRADO EM 04/05/2026
Cédigo de Registro TCE/MS (e-Sfinge):
3AD1D5DB44BA529DAS8CA96DF646CAS3F09B7891

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRILHANTE-MS E
VIVIAN DUARTE GONELLA

OBJETO: Pelo presente instrumento, credencia-se pessoa(s) juridica(s) ou pessoa(s)
fisica(s) para contratagdo de profissionais da saude, bem como de outros profissionais
imprescindiveis ao regular e eficiente funcionamento das unidades e servigos vinculados
ao Fundo Municipal de Saiide do Municipio de Rio Brilhante/MS, com vistas ao
fortalecimento da atengdo primaria e especializada, a promogao da satide publica, ao bem-
estar da populacdo local e a garantia do acesso universal, integral e igualitario aos servigos
de satde, nos termos da Lei n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis, conforme
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

VALOR: Na Tabela abaixo est@o previstas as descri¢des, quantidades e valor unitario do
servigo a ser realizado pelo Contratado, conforme demanda:

Item Descricio Unid. Preco Estipulado

Contratacao de Profissional

. H R$ 35,22
Enfermeiro $

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

LICITACAO: Processo Administrativo n® 116/2025, Inexigibilidade de Licitagdo n°
019/2025.

ASSINATURAS: LiVIA CABELO BORGES BAUNGAERTNER - Secretiria
Municipal de Saude, pelo contratante ¢ VIVIAN DUARTE GONELLA, pela
contratada.

FISCAIS DO CONTRATO: Larissa Candido da S. Corréa — Fiscal Titular e Adriana
Oliveira Rivero - fiscal substituto.

Rio Brilhante/MS, 04 de maio de 2026.

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n°® 1033 - @0800 100 2609 - 79130-000 - Rio Brilhante - MS
Visite nosso site http://www.riobrilhante.ms.gov.br
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EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 006/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 121/2024

PREGAO ELETRONICO N.° 058/2024

DATA DA ASSINATURA: 30 de abril de 2026.

PARTES: O MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE/MS E A EMPRESA APARECIDO
DE JESUS ALVES LTDA ME

DO OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a alteragdo da
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO, CLAUSULA
QUINTA - PRECO do Contrato n.° 006/2025, que tem como objeto a “O objeto
do presente instrumento € a contratagdo de empresa especializada em servigos
de transporte escolar para alunos da Rede Municipal e Estadual de Ensino,
conforme trajetos e quilometragens especificos de cada linha, para o ano letivo
de 2025, visando atender as demandas da Secretaria Municipal de Educagao
desta Prefeitura”, conforme Parecer Juridico n.° 193/2026 e justificativa
constante dos autos.

“CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO”
Prorrogar o contrato por mais 03 (trés) meses, com novo término em 05 de
agosto de 2026.

“CLAUSULA QUINTA - PREGO”

Fica aditado Linha 54: R$ 10,62 (dez reais e sessenta e dois centavos) por
quildmetro rodado, totalizando: R$ 50.657,40 (cinquenta mil seiscentos e
cinquenta e sete reais e quarenta centavos), sobre valor inicial do contrato.

RATIFICAGAO: Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato original,
passando o presente Termo Aditivo a fazer parte integrante do referido
instrumento contratual.

ASSINAM: JOSE SERGIO R. DE SOUZA, Secretaria Municipal de Educagao,
pelo contratante, e RENILDA TORRES DOS SANTOS ALVES, pela contratada.

Rio Brilhante/MS, 04 de abril de 2026
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EXTRATO DO 32 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.2 007/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 121/2024

PREGAO ELETRONICO N.2 058/2024

DATA DA ASSINATURA: 04 de maio de 2026.

PARTES: O MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE/MS, E A EMPRESA CLEMILTON JOSE FERNANDES LTDA ME.

DO OBJETO: : Constitui objeto do presente Termo Aditivo a alteracdo da CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E
PRORROGACAO, CLAUSULA QUINTA - PRECO do Contrato n.2 007/2025, que tem como objeto a “O objeto do
presente instrumento é a contratacdo de empresa especializada em servicos de transporte escolar para alunos da
Rede Municipal e Estadual de Ensino, conforme trajetos e quilometragens especificos de cada linha, para o ano letivo
de 2025, visando atender as demandas da Secretaria Municipal de Educacao desta Prefeitura”, conforme Parecer
Juridico n.2 216/2026 e justificativa constante dos autos.

“CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO”

Prorrogar o contrato por mais 03 (trés) meses, com novo término em 05 de outubro de 2026.

“CLAUSULA QUINTA - PRECO”

Fica aditado o valor referente as seguintes linhas: Linha 1: R$ 4,94 (quatro reais e noventa e quatro centavos) por
quilémetro rodado, totalizando R$ 41.891,20 (quarenta e um mil oitocentos e noventa e um reais e vinte centavos);
Linha 18: R$ 11,70 (onze reais e setenta centavos) por quildometro rodado, totalizando R$ 93.015,00 (noventa e trés
mil e quinze reais), perfazendo o montante de R$ 134.906,20 (cento e trinta e quatro mil novecentos e seis reais e
vinte centavos), sobre o valor inicial do contrato.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 107 da Lei Federal n.2 14.133/2021.

RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais cldusulas do contrato original, passando o presente Termo Aditivo a
fazer parte integrante do referido instrumento contratual.

ASSINAM: JOSE SERGIO R. DE SOUZA, Secretaria Municipal de Educac&o, pelo contratante, e CLEMILTON
JOSE FERNANDES, pela contratada.

Rio Brilhante/MS, 04 de maio de 2026.
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EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 034/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 008/2023
PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2023

DATA DA ASSINATURA: 30 de abril de 2026.
PARTES: O MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE/MS E A EMPRESA APARECIDO
DE JESUS ALVES LTDA ME

DO OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a alteragdo da
CLAUSULA TERCEIRA - PREGCOS E CONDICOES DE PAGAMENTO,
CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA do Contrato n.°
034/2023, que tem como objeto a “Contratacédo de empresa(s) especializadas
para execugao dos servigos de transporte de alunos da Rede Municipal e
Estadual de Ensino, nos trajetos especificados para cada linha (mapa em anexo),
para o ano de 2023, atendendo a Secretaria Municipal de Educacdo desta
Prefeitura.”, conforme Parecer Juridico n.° 206/2026 e justificativa constante dos
autos.

“CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA”
Prorrogar o contrato por mais 03 (trés) meses, com novo término em 02 de
agosto de 2026.

“CLAUSULA TERCEIRA - PREGCOS E CONDIGOES DE PAGAMENTO”

Fica aditado Linha 29: R$ 10,01 (dez reais e um centavo) por quildbmetro
rodado, totalizando: R$ 80.680,60 (oitenta mil seiscentos e oitenta reais e
sessenta centavos), - Linha 17: R$ 11,19 (onze reais e dezenove centavos)
por quildmetro rodado, totalizando: R$ 57.261,79 (cinquenta e sete mil duzentos
e sessenta e um reais e setenta e nove centavos) TOTAL DO ADITIVO R$
137.942,39 (cento e trinta e sete mil novecentos e quarenta e dois reais e trinta
e nove centavos), sobre valor inicial do contrato.

RATIFICAGAO: Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato original,
passando o presente Termo Aditivo a fazer parte integrante do referido
instrumento contratual.

ASSINAM: JOSE SERGIO R. DE SOUZA, Secretaria Municipal de Educacao,
pelo contratante, e RENILDA TORRES DOS SANTOS ALVES, pela contratada.

Rio Brilhante/MS, 04 de abril de 2026

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO DIRETA

(Art. 75, inciso II, da Lei Federal n°® 14.133/21)

CONSIDERANDO os documentos de habilitacdo apresentados, nos termos do inciso II,
art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021.

AUTORIZO a Dispensa de Licitacao n® 008/2026 para a aquisi¢do de mobilia para
operacionalizagao dos servigos de acolhimento institucional de criangas e adolescentes
em atendimento a petigdo civel 0001156-15.2015.4.03.6002 MPF - Justica federal
Terceira Regido Projeto Casa Lar Municipal - unidades 1 e 2, conforme processo
administrativo n° 019/2026.

Empresas vencedoras valor total: R$ 9.873,94 (nove mil e oitocentos e setenta e trés reais
e noventa e quatro centavos): LOPEZ & FILHOS COMERCIO E SERVICOS LTDA
ME (15923311000108) com o lote: 3 no valor total de R$ 3.126,00 (trés mil e cento e
vinte e seis reais). 58.291.882 ROZANGELA DA SILVA
GUEDES (58291882000171) com os lotes: 1, 2, 4, 5 e 6 no valor total de R$ 6.747,94
(seis mil e setecentos e quarenta e sete reais € noventa e quatro centavos). Considerando
que foram atendidas as prescri¢gdes legais pertinentes em conformidade com o que prevé
a Lein® 14.1333/2021.

Dotagao Orgamentaria:

12.002 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
12.002.08.245.0004.2.120.4.4.90.52.00.00.00.00.2.700.0000 — Equipamentos e Material
Permanente.

Vigéncia: 3 (trés) meses.

HOMOLOGO E RATIFICO a presente dispensa de licitagdo, fundamentada no art. 75,
inciso II, da Lei Federal 14.133/2021, conforme solicitacdo e parecer juridico constante
no presente processo.

Rio Brilhante/MS, 04 de maio de 2.026.

Isair Joris

Secretario Municipal de Assisténcia Social
Decreto n°. 33.397, de 01 de janeiro de 2025

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @& (067) 3452-7391 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
Site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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