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NOTA OFICIAL

NOTA DE
ESCLARECIMENTO

A Prefeitura de Itapeva vem esclarecer que as tintas utilizadas recentemente nos servigos de pintura
e reforco da sinalizagdo horizontal em diferentes pontos do municipio ndo foram adquiridas pela
atual gestéo.

O material ja estava disponivel, adquirido anteriormente, e foi utilizado por respeito ao dinheiro
publico e aos recursos ja investidos, evitando desperdicios.

A Administracdo reconhece a preocupacao da populacdo quanto a durabilidade da pintura em alguns
locais, especialmente nas faixas de pedestres, que sdo fundamentais para a seguranca viaria, bem
como a recente pintura no calgadao Dr. Pinheiro.

Por isso, a Prefeitura Municipal de Itapeva ja esta verificando os procedimentos técnicos e legais
para apurar, junto ao fornecedor da tinta e ao prestador de servico, a pintura do calgcaddo que
apresentou problemas em alguns pontos de sua execucgao.
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A atual gestdo também reafirma o compromisso de manter o Calgadao Dr. Pinheiro mais cuidado e
acolhedor, com ag¢fes que valorizem o espaco publico, fortalecam o desenvolvimento local e tornem
0 centro mais agradavel para quem trabalha, compra, visita ou passa pelo local.

A Prefeitura reforca seu compromisso com a transparéncia, a responsabilidade na aplicacdo dos
recursos publicos, a seguranca viaria e a melhoria continua dos espacos publicos de Itapeva.

Prefeitura Municipal de Itapeva

Diério Oficial Eletrénico do Municipio de Itapeva conforme Lei Municipal n2 4.066, de 29 de novembro de 2017
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA CRH N2 49/2026, de 11 de maio de 2026.

DISPOE sobre nomeacgdo para o exercicio de cargos
de provimento efetivo.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado de S3o Paulo, no uso
de suas atribuigcSes legais, atribuicdes que Ihe confere o art. 66, X,
da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO a lista de candidatos aprovados no Concurso Publico n2 01/2023 para provimento de
cargos efetivos do quadro de pessoal do Municipio;

RESOLVE

Art. 12 A nomeagdo, para os fins e efeitos legais, dos candidatos aprovados no Concurso Publico n?
01/2023, homologado em 05 de margo de 2024, para o preenchimento de vagas em cargos efetivos da
Administragdo Municipal.

Art. 22 Os nomeados para fins do disposto no art. 1° desta portaria e observada a ordem de
classificagdo, sdo os constantes no Edital de Convocagdo n2 05/2026, parte integrante da presente portaria.

Art. 32 Os nomeados na Presente Portaria deverdo comparecer na Coordenadoria de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal para retirar a carta de convocagao.

§ 192 A carta de convocagdo estard disponivel para retirada na Coordenadoria de Recursos Humanos,
no prazo de até 5 dias uteis a contar da data de publicagdo, findado o prazo citado sera enviada via correios.

Art. 42 Apresentar a documentagdo necessaria e exigida no Edital de Convocagdo n2 05/2026, dentro
de 30 (trinta) dias para tomar posse, contados da data de publicacdo desta portaria, conforme Lei 1.777/02, art.
16.

Art. 52 Sera tornado sem efeito o presente ato de nomeagdo, se ndo ocorrer a posse no prazo legal
acima estipulado.

Art. 62 Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 11 de maio de 2026.

GENERCI ASSIS NEVES
Prefeito Municipal

VICTOR SAIS DOS SANTOS
Secretdrio Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 05/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, atribui¢des que Ihe confere o art. 66, X, da Lei Organica
do Municipio,
RESOLVE
I — CONVOCAR ofs) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no Concurso Publico para Provimento de Cargos do
Quadro de Pessoal (Edital n2. 01/2023), cujo resultado final foi publicado e homologado no Diario Oficial do Municipio
em 05 de margo de 2024; para POSSE do cargo para qual foi aprovado, na Coordenadoria de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal, situada a Rua Coronel Levino Ribeiro, n° 1006.
Il - OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E COPIA DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:
1. Certificado de conclusdo de escolaridade prevista na TABELA DE CARGOS do Edital de Abertura do Concurso Publico,
conforme exigéncia do cargo;
1.1. Comprovagao de inscrigdo em 6rgdo de classe, quando houver;
1.2. Comprovacdo de tempo de servigo minimo exigido para o exercicio do cargo se for o caso;
2. Carteira Nacional de Habilitagdo, se tiver ou sendo a categoria exigida pelo cargo;
3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte da foto, qualificagdo civil e as folhas de anotagdes
de contratos existentes) ou download completo da Carteira Digital;
4. 01 (uma) foto 3 x 4 recentes (colorida e sem data);
5. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as respectivas averbagdes se for o caso;
6. Cédula de Identidade (RG);
7. Cartdo de Identificagdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
8. Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na ultima eleigdo (12 e 22 turno, quando houver) ou certiddo de
quitacdo eleitoral — solicitar pelo site: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
9. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para os candidatos do sexo masculino, cuja idade seja
inferior a 46 anos;
10. Comprovante de residéncia (com CEP);
11. Certiddo negativa de antecedentes criminais — consultar o site www.ssp.sp.gov.br ou Poupa Tempo;
12. Certiddo de Distribuigdo Criminal de A¢des Criminais — solicitar pelo site https://esaj.tisp.jus.br/sco/abrirCadastro.do;
13. Certiddo de Execugdo Criminal - solicitar pelo site https://esaj.tisp.jus.br/sco/abrirCadastro.do
14. Certiddo de Objeto e Pé — Criminal (somente se constar processo em andamento nas certidGes dos itens 12 e 13);
15. Certiddo de nascimento dos filhos (Obrigatério);
16. CPF dos dependentes (Obrigatdrio - Filhos até 21 anos);
16.1. Atestado ou caderneta de vacinagdo obrigatdria dos filhos ou equiparados menores de seis anos de idade ;
16.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos ou equiparados menores de catorze anos de idade ;
17. Declaragdo de ndo acimulo de cargo, emprego ou fungdo publica (retirar modelo na CRH);
18. Declaragdo de bens e valores que constituem o patrimonio (retirar modelo na CRH - havendo declaragdo de Imposto
de Renda é obrigatdria a sua anexagdo);
19. Ficha Complementar para cadastro de servidor (retirar modelo na CRH);
20. Cadastro Nacional de InformacgGes Sociais — EXTRATO DO CNIS — expedido pelo MEU INSS (GOV.BR);
21. Exame Médico Admissional (SERA AGENDADO PELA CRH);
22. Numero da Conta Bancaria (Espelho) - Bradesco (Guia de Abertura em anexo);
23. Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp)
24. Cépia do comprovante de Vacinagdo Covid 19 (12 dose - COMPROVANTE LEGIVEL) ou emitir o Certificado pelo
aplicativo: MEU SUS DIGITAL;
25. Em caso de PcD: Laudo médico atualizado, contendo o tipo de deficiéncia, cédigo CID correspondente, assinatura e
carimbo do profissional responsavel e descrigdo da limitagdo funcional.

NAO ACEITAMOS PRINT DE TELA OU FOTOS DE DOCUMENTOS

Il — Os candidatos indicados abaixo deverdo se apresentar dentro dos 30 dias a contar da publicagdo desta nomeagao.
N&o se apresentando nem justificando serd convocado o proximo candidato respeitando a classificagdo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA
222 lugar - CARMEN GIULIA PEDROSO DA ROCHA

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO
(HOUVE DESISTENCIA DO CANDIDATO CLASSIFICADO EM 292)
302 lugar - CARLOS EDUARDO DA SILVA

CARGO: DIRETOR DE ESCOLA
(HOUVE DESISTENCIA DO CANDIDATO CLASSIFICADO EM 302)
322 Jugar - REGIANE DE OLIVEIRA RODRIGUES DE SIQUEIRA

CARGO: ENFERMEIRO

(HOUVE DESISTENCIA DO CANDIDATO CLASSIFICADO EM 122)
132 Jugar - PRISCILA APARECIDA RODRIGUES DOS SANTOS SOUZA
142 |ugar - ANA CLAUDIA DOS SANTOS

CARGO: FARMACEUTICO
(HOUVE DESISTENCIA DO CANDIDATO CLASSIFICADO EM 119)
122 Jugar - JULIO GABRIEL DE MELO

CARGO: MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL

(HOUVE DESISTENCIA DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS EM 1142 E 1162)
1192 lugar - MARIA OLINDA DA COSTA SIQUEIRA

1209 lugar - HOESLEM FRANCA UBALDO

CARGO: OFICIAL DE ADMINISTRAGAO
(HOUVE DESISTENCIA DO CANDIDATO CLASSIFICADO EM 2222)
2242 |ugar - NICKOLAS CAMARGO OLIVEIRA LARA

CARGO: ORIENTADOR DE ALUNOS
(HOUVE DESISTENCIA DO CANDIDATO CLASSIFICADO EM 442)
452 |ugar - EMILLY BEATRIZ DE OLIVEIRA LIMA

CARGO: PEB | (ENSINO FUNDAMENTAL)

(HOUVE DESISTENCIA DO CANDIDATO CLASSIFICADO EM 1362 E ELIMINAGAO DO CANDIDATO CLASSIFICADO EM 134¢)
1402 lugar - VERA LUCIA DA FE SILVA LIMA

1412 |ugar - SANDRA TEREZA PIMENTEL GUIMARAES LAZINI

CARGO: SECRETARIO DE ESCOLA
(HOUVE DESISTENCIA DO CANDIDATO CLASSIFICADO EM 33¢2)
362 lugar - GUSTAVO MARIANO BARROS

Palacio Prefeito Cicero Marques, 11 de maio de 2026.

GENERCI ASSIS NEVES
Prefeito Municipal

VICTOR SAIS DOS SANTOS
Secretdrio Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA CRH N2 50/2026, de 11 de maio de 2026.

DISPOE sobre nomeacéo para o exercicio de cargos de
provimento efetivo.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuigOes legais, atribuicdes que lhe confere o art. 66, X,
da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO a lista de candidatos aprovados no Concurso Publico n 01/2024 para provimento
de cargos efetivos do quadro de pessoal do Municipio;

RESOLVE

Art. 12 A nomeagdo, para os fins e efeitos legais, dos candidatos aprovados no Concurso Publico n2
01/2024, homologado em 14 de maio de 2024, para o preenchimento de vagas em cargos efetivos da
Administragdo Municipal.

Art. 22 Os nomeados para fins do disposto no art. 1° desta portaria e observada a ordem de
classificagdo, sdo os constantes no Edital de Convocagdo n2 04/2026, parte integrante da presente portaria.

Art. 32 Os nomeados na Presente Portaria deverdo comparecer na Coordenadoria de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal para retirar a carta de convocagao.

§ 12 A carta de convocagado estard disponivel para retirada na Coordenadoria de Recursos Humanos,
no prazo de até 5 dias uteis a contar da data de publicagdo, findado o prazo citado sera enviada via correios.

Art. 42 Apresentar a documentagdo necessaria e exigida no Edital de Convocagdo n2 04/2026,
dentro de 30 (trinta) dias para tomar posse, contados da data de publicacdo desta portaria, conforme Lei
1.777/02, art. 16.

Art. 52 Sera tornado sem efeito o presente ato de nomeacdo, se ndo ocorrer a posse no prazo legal
acima estipulado.

Art. 62 Revogadas as disposicGes em contrario, esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 11 de maio de 2026.

GENERCI ASSIS NEVES
Prefeito Municipal

VICTOR SAIS DOS SANTOS
Secretdrio Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne 04/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado de S3o Paulo, no uso
de suas atribuigGes legais, atribuicdes que lhe confere o art. 66, X,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE
I = CONVOCAR o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no Concurso Publico para Provimento de
Cargos do Quadro de Pessoal (Edital n2. 01/2024), cujo resultado final foi publicado e homologado no Diario
Oficial do Municipio em 14 de maio de 2024; para POSSE do cargo para qual foi aprovado, na Coordenadoria
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, situada a Rua Coronel Levino Ribeiro, n® 1006.

Il - OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E COPIA DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1. Certificado de conclusdo de escolaridade prevista na TABELA DE CARGOS do Edital de Abertura do
Concurso Publico, conforme exigéncia do cargo;

1.1. Comprovacgdo de inscricdo em érgao de classe, quando houver;

1.2. Comprovacao de tempo de servigco minimo exigido para o exercicio do cargo se for o caso;

2. Carteira Nacional de Habilitagdo, se tiver ou sendo a categoria exigida pelo cargo;

3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte da foto, qualificacdo civil e as folhas de
anotagdes de contratos existentes e a proxima folha em branco) ou download completo da Carteira Digital;
4.01 (uma) foto 3 x 4 recentes (colorida e sem data);

5. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as respectivas averbacgées se for o caso;

6. Cédula de Identidade (RG);

7. Cartdo de Identificagdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

8. Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na ultima elei¢do (12 e 22 turno, quando houver) ou
certiddo de quitagdo eleitoral — solicitar pelo site: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral;

9. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para os candidatos do sexo masculino, cuja
idade seja inferior a 46 anos;

10. Comprovante de residéncia (com CEP);

11. Certiddo negativa de antecedentes criminais — consultar o site www.ssp.sp.gov.br ou Poupa Tempo;

12. Certiddo de Distribuicdo Criminal de A¢des Criminais — solicitar pelo site:
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do;

13. Certiddo de Execugdo Criminal - solicitar pelo site https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do

14. Certiddo de Objeto e Pé — Criminal (somente se constar processo em andamento nas certiddes dos
itens 12 e 13);

15. Certidao de nascimento dos filhos (Obrigatério);

16. CPF dos dependentes (Obrigatdrio - Filhos até 21 anos);

16.1. Atestado ou caderneta de vacinagdo obrigatdria dos filhos ou equiparados menores de 6 anos de idade;
16.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos ou equiparados menores de 14 anos de idade;
17. Declaragdo de ndo acumulo de cargo, emprego ou fungao publica (retirar modelo na CRH);

18. Declaragdo de bens e valores que constituem o patrimonio (retirar modelo na CRH - havendo declaragdo
de Imposto de Renda é obrigatdria a sua anexagao);

19. Ficha Complementar para cadastro de servidor (retirar modelo na CRH);

20. Cadastro Nacional de InformagGes Sociais — EXTRATO CNIS — expedido pelo MEU INSS (GOV.BR);

21. Exame Médico Admissional (SERA AGENDADO PELA CRH);

22. Numero da Conta Bancaria (Espelho) - Bradesco (Guia de Abertura em anexo);

23. Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp);

24. Cépia do comprovante de Vacinagdo Covid 19 (12 dose - COMPROVANTE LEGIVEL) ou emitir o
Certificado pelo aplicativo: MEU SUS DIGITAL;

25. Em caso de PcD: Laudo médico atualizado, contendo o tipo de deficiéncia, cddigo CID correspondente,
assinatura e carimbo do profissional responsavel e descrigao da limitagado funcional.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

NAO ACEITAMOS PRINT DE TELA OU FOTOS DE DOCUMENTOS

Il = O candidato indicado abaixo devera se apresentar dentro dos 30 dias a contar da publicagdo desta
nomeacdo. Ndo se apresentando nem justificando serd convocado o préximo candidato respeitando a
classificacdo.

CARGO: CONTROLADOR INTERNO - AREA: JURIDICA
(HOUVE DESISTENCIA DO CANDIDATO CLASSIFICADO EM 022)
022 |lugar - ANA CAMILA GALHOTI DO AMARAL

032 lugar - JOAO CARLOS COUTO GONCALVES DE LIMA

Palacio Prefeito Cicero Marques, 11 de maio de 2026.

GENERCI ASSIS NEVES
Prefeito Municipal

VICTOR SAIS DOS SANTOS
Secretdrio Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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EXPEDIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

Prefeitura Municipal de Itapeva: Praga Duque de Caxias, 22, CEP:
18.400 -000, Centro

(15) 3526-8000

Prefeito Municipal
Generci Assis Neves

Vice-Prefeito

Presidente do Fundo Social de Solidariedade
Maria Izabel de Fatima Souza Neves

SECRETARIAS MUNICIPAIS

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
Victor Sais dos Santos (Interino)

Secretaria Municipal de Administragoes Regionais
Alexandre Ribas

Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
Rafael Leonardo Campolim Moraes

Secretaria Municipal de Planejamento

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Vania Aparecida Paschoa Prado (Interina)

Secretaria Municipal de Defesa Social
Armando Ribas Gemignani

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
Jodo Maria de Jesus Paulino

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Renata Santos da Silva Paula

Secretaria Municipal de Educacao
Vania Aparecida Paschoa Prado

Secretaria Municipal de Finangas
Célio César Rosa Engue (Interino)

Secretaria Municipal da Juventude, Esportes, Lazer e Eventos
Especiais
Célio César Rosa Engue (Interino)

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
José Alcir Zacharias Junior

Secretaria Municipal de Recursos Hidricos e Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Governo e Relagoes Institucionais
Célio César Rosa Engue

Secretaria Municipal de Saude
Maria Eliza Ferraresi

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural e Infraestrutura

Procuradoria-Geral do Municipio
Victor Sais dos Santos

IPMI - Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva
Superintendente: Edgar de Jesus Endo

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA

Camara Municipal de Itapeva: Avenida Vaticano, 1135, CEP: 18.406.380,
Jardim Europa
(15) 3524-9200

Presidente
Mario Augusto de Souza Nishiyama

1° Secretario
Marcelo Rabelo de Carvalho Poli

22 Secretario

Valdimeia Pereira dos Santos
Aurea Aparecida Rosa

Gleyce Dornelas de Aimeida
José Roberto Comeron

Julio Cesar Costa Almeida
Lucimara Woolck Santos Antunes
Marcelo Rabelo de Carvalho Poli
Paulo Roberto Tarzan dos Santos
Robson Eucleber Leite

Ronaldo Pinheiro da Silva

Thiago Rodrigues de Oliveira Araujo
Valdimeia Pereira dos Santos
Vanderlei Bueno Pacheco

Walter Daniel da Silva Junior

Wilson Roberto Margarido

DIARIO OFICIAL

O Diario Oficial de Itapeva (Lei N° 4.066/17) é o 6rgao oficial de publicagées do Municipio.

Jornalista responsavel: Celi Aparecida de Souza Leme - MTB 25.427 - SP
Email: imprensa@itapeva.sp.gov.br | site: www.itapeva.sp.gov.br
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