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Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva 

CEP: 37500-279 
CNPJ: 18.025.940/0001-09 

www.itajuba.mg.gov.br 
Instagram: @itajubanasredes 

DECRETO Nº 11.302/2025 
 

 

“Dispõe sobre a convocação da 1ª Plenária Popular de 

Saúde do Trabalhador da Trabalhadora no Município de 

Itajubá e dá outras providências” 
 

 

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, Prefeito do Município de Itajubá, Estado de Minas 

Gerais, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo inciso VI do art. 68 da Lei Orgânica 

Municipal;  

 

CONSIDERANDO a necessidade de promover a participação popular na construção de políticas 

públicas voltadas à saúde do trabalhador no Município de Itajubá; 

 

CONSIDERANDO a importância do debate ampliado e da escuta ativa da população para a 

formulação de propostas e diretrizes para a melhoria da saúde do trabalhador; 

 
 

DECRETA: 
 

 

Art. 1º. Fica convocada a 1ª Plenária Popular de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora, a ser 

realizada no dia 10 de abril de 2025 às 18h, no Complexo Histórico e Cultural da UNIFEI - 

Auditório Prof. Antônio Rodrigues d´Oliveira - AARO, localizado na Rua Coronel Rennó, nº 07, 

Centro, com o objetivo de discutir e propor ações para a promoção e proteção da saúde dos 

trabalhadores do Município de Itajubá. 

 

Art. 2º. A 1ª Plenária Popular de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora terá como tema central, 
que orientará as discussões durante sua realização a “Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora 
como Direito Humano”, sendo desenvolvida em 03 (três) eixos temáticos: 
 

I - Política Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora 

 

II - Novas Relações de Trabalho e a Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora 

 

III - Participação Popular na Saúde dos Trabalhadores e das Trabalhadoras para o Controle Social 

 

Art. 3º. A plenária será aberta à participação de toda a população, com destaque para trabalhadores, 

entidades representativas, organizações da sociedade civil e demais interessados. 

 

Art. 4º. A Secretaria Municipal de Saúde será responsável pela organização e condução do evento, 

bem como pela sistematização das propostas apresentadas. 
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Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva 

CEP: 37500-279 
CNPJ: 18.025.940/0001-09 

www.itajuba.mg.gov.br 
Instagram: @itajubanasredes 

Art. 5º. A metodologia de organização e as atividades a serem desenvolvidas na Plenária serão 

definidas através de regimento próprio.  

 

Art. 6º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Itajubá/MG, 03 de abril de 2025; 206º ano da fundação e 177º da elevação a Município. 

 
 

 

 

 

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

 

 

 
SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 

Secretário Municipal de Governo 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897

09642

Assinado de forma digital 

por SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.04.03 

18:01:26 -03'00'

RODRIGO IMAR 

MARTINEZ 

RIERA:90681460687

Assinado de forma digital por 

RODRIGO IMAR MARTINEZ 

RIERA:90681460687 

Dados: 2025.04.03 18:09:27 

-03'00'
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PORTARIA Nº  0504/2025 

  

SERGIO THIAGO RIBEIRO, Secretário Municipal 
de Governo de Itajubá, Estado de Minas Gerais, usando das 
atribuições delegadas pela portaria Nº001/2025, RESOLVE: 

  

Art. 1º - Autorizar o servidor: MAIKA JENNIFER RIBEIRO, agente administrativo, a viajar para a cidade de 
Pouso Alegre, com a finalidade de participar  do Encontro Regional Sul, para capacitação das agentes de 
atendimento / desenvolvimento, gestores / coordenadores dos parceiros e promover troca de experiências.  

Art. 2º- Fica previsto a programação com as seguintes informações: 
Saída: 02/04/2025 às 11:00 horas 
Retorno: 02/04/2025 às 19:00 horas 
Saída: 03/04/2025 às 07:00 horas 
Retorno: 03/04/2025 13:30 horas 
Veículo: Polo, placa SYX8H32 

Art. 3º.  Após a realização da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de 

diária deverá preencher o RELATÓRIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo II 

do Decreto nº 4194/2010. 

Art. 4º.  Esta Portaria segue retificada e entra em vigor com efeito retroativo. 

Itajubá, 3 de abril de 2025, 206° ano da fundação e 177° da elevação à Município. 
   

 

 

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 

Secretário Municipal de Governo 

  

   

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 

 
  

 REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.   

 

MONIQUE GREGÓRIO DA SILVA 
Diretora do Dep. de Recursos Humanos 

 

SERGIO 

THIAGO 

RIBEIRO:07389

709642

Assinado de forma 

digital por SERGIO 

THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.04.03 

17:52:09 -03'00'

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:52:31 -03'00'

MONIQUE GREGORIO 

DA 

SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por 

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639 

Dados: 2025.04.03 21:52:58 -03'00'

Portarias
Portarias
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PORTARIA Nº  0505/2025 

  

SERGIO THIAGO RIBEIRO, Secretário Municipal 
de Governo de Itajubá, Estado de Minas Gerais, usando das 
atribuições delegadas pela portaria Nº001/2025, RESOLVE: 

  

Art. 1º - Autorizar o servidor: CRISTINA PAIVA TOMAZ RIBEIRO, agente administrativo a viajar para a cidade de 
Pouso Alegre,a finalidade de participar do Encontro Regional Sul, para capacitação das agentes de atendimento / 
desenvolvimento, gestores / coordenadores dos parceiros e promover troca de experiências. . 

Art. 2º- Fica previsto a programação com as seguintes informações: 
Saída: 02/04/2025 às 11:00 horas 
Retorno: 02/04/2025 às 19:00 horas 
Saída: 03/04/2025 às 07:00 horas 
Retorno: 03/04/2025 às 13:30 horas 
Veículo: Polo, placa SYX8H32 

Art. 3º.  Após a realização da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de 

diária deverá preencher o RELATÓRIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo II 

do Decreto nº 4194/2010. 

Art. 4º.  Esta Portaria segue retificada e entra em vigor com efeito retroativo. 

Itajubá, 3 de abril de 2025, 206° ano da fundação e 177° da elevação à Município. 
   

 

 

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 

Secretário Municipal de Governo 

  

   

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração  

 
  

 REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.   

 

MONIQUE GREGÓRIO DA SILVA 
Diretora do Dep. de Recursos Humanos 

 

SERGIO 

THIAGO 

RIBEIRO:073

89709642

Assinado de forma 

digital por SERGIO 

THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.04.03 

17:53:09 -03'00'

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:53:22 

-03'00'

MONIQUE GREGORIO 

DA SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por 

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639 

Dados: 2025.04.03 21:52:23 -03'00'
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PORTARIA Nº  0506/2025 

  

SERGIO THIAGO RIBEIRO, Secretário Municipal de Governo 
de Itajubá, Estado de Minas Gerais, usando das atribuições 
delegadas pela portaria Nº001/2025, RESOLVE: 

  

Art. 1º - Autorizar o servidor JOSÉ DÉCIO MEDEIROS FILHO, a viajar para a cidade de Pouso Alegre, como 
Motorista para as gentes do UAI, Maika Jennifer Ribeiro e Cristina Paiva Tomaz Ribeiro. 

Art.  2º- Fica previsto a programação com as seguintes informações: 

Saída: 03/04/2025 às 07:00 horas 
Retorno: 03/04/2025 às 13:30 horas 
Veículo: Polo SYX8H32 

Art. 3º.  Após a realização da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de diária deverá 

preencher o RELATÓRIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo II do Decreto nº 4194/2010. 

Art. 4º.  Esta Portaria segue retificada e entra em vigor com efeito retroativo. 

Itajubá, 3 de abril de 2025, 206° ano da fundação e 177° da elevação à Município. 
   

 

SERGIO THIAGO RIBEIRO 

Secretário Municipal de Governo  

  

   

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal Administração 

 
 
  

 REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.   

 

Monique Gregório da Silva 
Diretora do Dep. de Recursos Humanos 

 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897

09642

Assinado de forma 

digital por SERGIO 

THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.04.03 

17:54:08 -03'00'

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:54:21 -03'00'

MONIQUE 

GREGORIO DA 

SILVA:10021182639

Assinado de forma digital 

por MONIQUE GREGORIO 

DA SILVA:10021182639 

Dados: 2025.04.03 21:51:45 

-03'00'
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PORTARIA Nº  0507/2025 

  

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO, Secretário Municipal de Governo 
de Itajubá, Estado de Minas Gerais, usando das atribuições 
delegadas pela portaria Nº001/2025, RESOLVE: 

  

Art. 1º - Autorizar o servidor: OLAVO CANDIDO JUNIOR, a viajar para a cidade de Pouso Alegre, como  
motorista das agentes do UAI, Maika jennifer Ribeiro e Cristina Paiva Tomaz Ribeiro. 

Art. 2º- Fica previsto a programação com as seguintes informações: 
Saída: 02/04/2025 às 12:00 horas 
Retorno: 02/04/2025 às 19:00 horas 
Veículo: Polo, placa SYX8H32 

Art. 3º.  Após a realização da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de 

diária deverá preencher o RELATÓRIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo II 

do Decreto nº 4194/2010. 

Art. 4º.  Esta Portaria segue retificada e entra em vigor com efeito retroativo. 

Itajubá, 3 de abril de 2025, 206° ano da fundação e 177° da elevação à Município. 
   

 

 

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 

Secretário Municipal Governo  

   

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 

Secretário Municipal de Administração 
 
 
  

 REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.   

 

MONIQUE GREGÓRIO DA SILVA 
Diretora do Dep. de Recursos Humanos 

 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897

09642

Assinado de forma 

digital por SERGIO 

THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.04.03 

17:54:58 -03'00'

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:55:12 -03'00'

MONIQUE 

GREGORIO DA 

SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por 

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639 

Dados: 2025.04.03 21:51:06 

-03'00'
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PORTARIA Nº 0516/2025  

 
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA, 
Secretário Municipal de Administração de Itajubá, 
estado de Minas Gerais, usando das atribuições 
delegadas pelo Decreto nº 8342/2021, este 
amparado pela Lei Orgânica Municipal, em seu 
art. 69, RESOLVE: 
  

Art. 1º- Conceder à Servidora, Srª TÂNIA CRISTINA ARAUJO RIBEIRO, 30 (trinta) dias de 
Licença Prêmio, conforme art. 157 da Lei Complementar nº 066/2011, e as seguintes informações:  

- Período Aquisitivo: 03/04/2005 à 02/04/2010; 
- Início: 31/03/2025; 
- Término: 29/04/2025; 
- Retorno: 30/04/2025.  

Art. 2º - A Licença Prêmio foi concedida e referendada pela SEMSA – Secretaria Municipal de 
Saúde, conforme documentos comprobatórios arquivados no prontuário da servidora. 

  
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos. 

  
Itajubá, 3 de abril de 2025, 206° ano da fundação e 177° da elevação à Município.  

  

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração  

  
  

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Governo 

  
  
 REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
   
  

MONIQUE GREGÓRIO DA SILVA 
Diretora do Departamento de Recursos Humanos  

 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 14:01:18 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:0738970

9642

Assinado de forma digital por 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.04.03 14:01:33 

-03'00'

MONIQUE GREGORIO 

DA SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por 

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639 

Dados: 2025.04.03 18:31:11 -03'00'
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PORTARIA Nº 0517/2025 

 

ANA HELOISA CESARINO PEREIRA, Secretária Municipal de 
Finanças de Itajubá, estado de Minas Gerais, usando das 
atribuições delegadas pela Portaria nº 003/2025, RESOLVE: 

  

Art. 1º - Conceder Adiantamento de numerários no valor de R$ 4.000,00 (quatro  mil 
reais) para o(a) secretário(a), Patrícia Cristina Lopes Carneiro, para cobrir despesas 
miúdas de pronto pagamento da SEMSA.  

ADIANTAMENTO DE NUMERÁRIOS...........................................................R$ 4.000,00 

02 – PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBÁ 
02.08.01.10.122.0012.2049 - Manutenção das Atividades Operacionais do Fundo.. 
3.3.90.36.00 - Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física. 
OBS: Fica concedido o prazo de 90 (noventa) dias para prestar contas junto à 
Secretaria Municipal de Finanças..  

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Itajubá, 3 de abril de 2025, 206° ano da fundação e 177° da elevação à Município.   

 

ANA HELOISA CESARINO PEREIRA 

Secretária Municipal de Finanças 
  
  
  

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Governo 

 
 

 REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.  

 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 

 

 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897

09642

Assinado de forma digital 

por SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.04.03 17:06:59 

-03'00'

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:07:12 -03'00'

ANA HELOISA 

CESARINO 

PEREIRA:10066828643

Assinado de forma digital por ANA 

HELOISA CESARINO 

PEREIRA:10066828643 

Dados: 2025.04.03 17:17:16 -03'00'
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PORTARIA Nº: 0518/2025  
 

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, Prefeito 
Municipal de Itajubá, Estado de Minas Gerais, 
usando das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, RESOLVE: 

  Art. 1º - Conforme protocolo nº 09588/2025, exonerar a pedido, a servidora inframencionada, 
de cargo em comissão, segundo a Lei Complementar nº 066/2011 e 067/2011: 

NOME CARGO SECRETARIA DATA 

LARISSA GONÇALVES FERREIRA 
SQUIZZATO 

DIRETORA DO DEPARTAMENTO 
DE FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL SEMEA 01/04/2025 

  
Art. 2º - Fica o DRH autorizado ao levantamento e pagamento de verbas rescisórias, se 

houver. 
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Itajubá, 3 de abril de 2025, 206° ano da fundação e 177° da elevação à Município. 

   

  

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA 
Prefeito Municipal 

  

 
SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 

Secretário Municipal de Governo 
  
  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE, 

  

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 

 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897

09642

Assinado de forma digital 

por SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.04.03 

15:40:46 -03'00'

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 15:41:05 -03'00'

RODRIGO IMAR 

MARTINEZ 

RIERA:90681460687

Assinado de forma digital por 

RODRIGO IMAR MARTINEZ 

RIERA:90681460687 

Dados: 2025.04.03 18:32:31 

-03'00'
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PORTARIA Nº 0520/2025  

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA, Secretário 

Municipal de Administração de Itajubá, estado de 
Minas Gerais, usando das atribuições delegadas pelo 
Decreto nº 002/2025, este amparado pela Lei 
Orgânica Municipal, em seu art. 69, RESOLVE: 

Art. 1º - Nomear os candidatos inframencionados, para exercerem função na Prefeitura 
Municipal de Itajubá, por haver vagas e estarem aprovados e classificados em Processo 
Seletivo Simplificado, conforme segue: 

NOME CARGO DATA 

ANA ELISA CONSTANTINO REZENDE PSICOLOGA 01/04/2025 

ANGELA ALZIRA RODRIGUES PROFESSORA 01/04/2025 

DEBORA FERNANDA PEREIRA PROFESSORA 01/04/2025 

DORA ALICE SANTOS DA SILVA EDUCADOR INFANTIL 01/04/2025 

ELAINE PEREIRA ROQUE ENFERMEIRA ESF 01/04/2025 

EMERSON GERALDO PROFESSOR DE ARTES 01/04/2025 

GEAN ROGER DA SILVA RODRIGUES AGENTE DE MANUTENÇÃO 
E REPARO 

01/04/2025 

GETULIO CARNEIRO LOPES MOTORISTA 01/04/2025 

KAYNAN WILLIAM DA SILVA ANSELMO AGENTE DE MANUTENÇÃO 
E REPARO 

01/04/2025 

LIDIA PIEDADE RIBEIRO PEREIRA COZINHEIRO 01/04/2025 

LIDIANE SILVA NASCIMENTO PROFESSORA 01/04/2025 

MARIA RODRIGUES VITORINO PROFESSORA DE ARTES 01/04/2025 

MARISSOL CARVALHO COSTA MATTOS 
MIRANDA 

FARMACEUTICO 01/04/2025 

MICHELE DE LOURDES DA SILVA 
PEREIRA 

MONITORA 01/04/2025 

NATALIA ANDRADE RIBEIRO ROSA PROFESSORA 01/04/2025 

PAULO DE JESUS CAMPOS MARTINS AGENTE DE MANUTENÇÃO 
E REPARO 

01/04/2025 

RAIMUNDO GONÇALVES DA SILVA OPERADOR DE MÁQUINAS 
PESADAS 

01/04/2025 

RAMIRA APARECIDA ALVES TEIXEIRA PROFESSORA 01/04/2025 
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ROSANGELA MARIA DE SOUZA CORTEZ COZINHEIRO 01/04/2025 

SAMARA COCENZA DOS SANTOS PROFESSORA 01/04/2025 

SILVIA HELENA RIBEIRO PROFESSORA 01/04/2025 

SILVIO AMARAL DE OLIVEIRA JUNIOR CONSERVA DE ESTRADA 01/04/2025 

TILANDER JUNIOR CUSTODIO 
SOBRINHO 

MOTORISTA 01/04/2025 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor, com efeitos retroativos. 

 
Itajubá, 3 de abril de 2025, 206° ano da fundação e 177° da elevação à Município. 

 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 
  
  
 SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 

Secretário Municipal de Governo 
 
 REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 
 

MONIQUE GREGÓRIO DA SILVA 
Diretora do Departamento de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 
 

 
 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 16:47:47 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:0738970964

2

Assinado de forma digital por 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.04.03 16:48:07 -03'00'

MONIQUE 

GREGORIO DA 

SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por 

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639 

Dados: 2025.04.03 18:33:41 

-03'00'
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PORTARIA Nº 0521/2025  

 
RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, Prefeito 
Municipal de Itajubá, Estado de Minas Gerais, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, RESOLVE: 

 
                   Art. 1º - Nomear o servidor, conforme dados inframencionados, segundo a Lei 
Complementar nº 066/2011 e 067/2011: 

NOME CARGO SECRETARIA DATA 

RODRIGO MENDES GORGULHO ASSESSOR ESPECIAL SEMUG 03/04/2025 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 

 
Itajubá, 3 de abril de 2025, 206° ano da fundação e 177° da elevação à Município. 

 

                   RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA 
                  Prefeito Municipal 

  

  SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Governo 
 
 

 REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 
ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 
 
 
 

 
 

RODRIGO IMAR MARTINEZ 

RIERA:90681460687

Assinado de forma digital por 

RODRIGO IMAR MARTINEZ 

RIERA:90681460687 

Dados: 2025.04.03 21:48:46 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642

Assinado de forma digital por 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.04.03 21:49:06 -03'00'

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 21:49:22 -03'00'
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Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva 

CEP: 37500-279 

CNPJ: 18.025.940/0001-09 

www.itajuba.mg.gov.br Instagram: 

@itajubanasredes 

AUTORIZAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 
 

 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 049/2025 
 
 

 DISPENSA Nº 014/2025 
 

 

     Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Dispensa 
de licitação recomendada com base no inciso II, art. 75 da Lei 14.133/2021, conforme 
solicitação feita pela Secretaria Municipal de Administração para AQUISIÇÃO DE 
REPELENTE ELETRÔNICO DE POMBOS EM ATENDIMENTO A SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - SEMAD, nos termos constantes do processo em 
referência.  

 
 ISTO POSTO, fica a empresa abaixo apta a contratar com a administração: 

 

• KONRAD BURGOMEISTER - inscrita sob o CNPJ nº 26.874.118/0001-32, pessoa 

jurídica de direito privado. A contratação terá seu valor total no importe de R$ 3.000,00 

(três mil reais).  

 

 
 

 

Itajubá, 02 de abril de 2025. 

 

 

 

 

Rodrigo Imar Martinez Riera 
Prefeito Municipal 

 
 

RODRIGO IMAR 

MARTINEZ 

RIERA:90681460687

Assinado de forma digital por 

RODRIGO IMAR MARTINEZ 

RIERA:90681460687 

Dados: 2025.04.02 17:48:58 

-03'00'

Licitações e Contratos
Licitações e Contratos

Dispensas

Dispensas
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TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 044/2022

CONTRATANTE

Razão Social: MUNICÍPIO DE ITAJUBÁ

CNPJ: 18.025.940/0001-09

Representante Legal: Rodrigo Imar Martinez Rieira

Cargo: Prefeito

Identidade/RG: M-6.682.951

CPF: 906.814.606-87

CONTRATADA

Razão Social: SERVIÇO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS - SERPRO

CNPJ: 33.683.111/0001-07

1º Representante Legal:  Daniel Silva Antonelli

Cargo: Gerente de Departamento

Identidade/RG: 2003010054257 SSP CE

CPF: 000.073.221-43

2º Representante Legal: Guilherme Alvares da Silva

Cargo: Gerente de Divisão

Identidade/RG: 1559167 SSP DF

CPF: 692.744.601-04

As partes acima qualificadas resolvem firmar o presente Aditivo ao Contrato de
Prestação de Serviços de acordo com as cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 Prorrogar a vigência do contrato em epígrafe por um período de 12 meses, contados a
partir de 07/04/2025 e com término previsto para 06/04/2026, de acordo com o previsto no
art. 57, inc. II, da Lei nº 8.666/93 e na Cláusula Décima Oitava do referido Contrato.

CLÁUSULA SEGUNDA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:

2.1 As despesas para a execução deste Termo Aditivo estão regularmente previstas no
Orçamento do(a) Contratante, conforme descrição a seguir:

02.17.01.06.181.0026.2230.3.3.90.39.00

Aditivos / Aditamentos / Supressões
Aditivos / Aditamentos / Supressões
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CLÁUSULA TERCEIRA – DA PUBLICAÇÃO:

3.1 O presente Termo Aditivo será publicado por extrato, na forma da Lei, correndo às
expensas do (a) Contratante.
 
CLÁUSULA QUARTA – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:

4.1 Permanecem inalteradas as demais cláusulas e disposições do Contrato original,
desde que não conflitem com o disposto neste Instrumento.

4.2 A prorrogação  ora  acordada  não  implica  preclusão  do  direito  ao  reajuste  dos
valores contratados.
  

E, por estarem justas e CONTRATADAS, assinam digitalmente
em o  presente  instrumento,  para  que  surta  os  seus  efeitos
legais.

PELO(A) CONTRATANTE:

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIEIRA
PREFEITO

MUNICIPIO DE ITAJUBÁ/MG

PELO SERPRO:

DANIEL SILVA ANTONELLI
Gerente de Departamento

GUILHERME ALVARES DA SILVA
Gerente de Divisão

RODRIGO IMAR 

MARTINEZ 

RIERA:9068146

0687

Assinado de forma 

digital por RODRIGO 

IMAR MARTINEZ 

RIERA:90681460687 

Dados: 2025.04.03 

17:18:49 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : AGDA ROBERTA DE SOUZA 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 82º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA 

SILVA:02230157760

Digitally signed by ANDRE 

CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Date: 2025.04.03 22:22:16 -03'00'

Concursos Públicos/Processos Seletivos
Concursos Públicos/Processos Seletivos

Convocação

Convocação
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : ANITA TRIBST PERRONE DA SILVA 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 71º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:21:32 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : ANA LUCIA SIQUEIRA DA SILVA 
 

  Cargo: COORDENADOR PEDAGÓGICO 

De acordo com a lista de negros/pardos   

Lei Municipal Nº3111/2015 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 34º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:0223015

7760

Assinado de forma 

digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 

17:21:05 -03'00'
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                                            Termo de Convocação – 03/04/25 
 
Sr.(a):  ANA CAROLINE CONCENTINO BATISTA 

 
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO                      Inscrição: 93954 

 
             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Concurso Público 001/24 
cuja colocação foi 30º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em contato pelo telefone 
(35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 
Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 
 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:37:01 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : ALINE DE OLIVEIRA MAURICIO 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 75º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:20:38 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : BRUNA CAROLINE DA SILVA 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 66º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:22:11 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : CAROLINE MARI BRANDAO SOARES 

 
     Cargo: ENFERMEIRO 30H 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 007/2023 cuja colocação foi 27º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar 
em contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:22:45 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : DANIELE DA SILVA 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 64º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:23:12 

-03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : DANIELLE RUBENS DA SILVA 

 
     Cargo: AGENTE COMUNITARIO SAUDE -ESF ST LUZIA 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 001/24 cuja colocação foi 03º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:23:42 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : DIANA SILVA FERNANDES MARIANO 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 65º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:24:10 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : EDSON SOARES 
 

     Cargo: AGENTE DE MANUTENÇÃO E REPARO 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 005/24 cuja colocação foi 15º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:24:38 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : ELIANA DE FATIMA SILVA 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 72º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:25:04 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : FABRICIO JOSE FERREIRA DA SILVA 
 

     Cargo: AGENTE DE MANUTENÇÃO E REPARO 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 005/24 cuja colocação foi 12º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:25:32 

-03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : GISELLE APARECIDA CARVALHO GONÇALVES 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 73º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:26:09 -03'00'
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                                            Termo de Convocação – 03/04/25 
 
Sr.(a):  INGRID ALVES SILVA 

 
Cargo: ENGENHEIRO CIVIL                      Inscrição: 94043 

 
             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Concurso Público 001/24 
cuja colocação foi 5º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em contato pelo telefone 
(35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 
Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 
 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:36:08 

-03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : ISABELLA SANTOS DA COSTA 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 81º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:26:41 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : JANE APARECIDA FIRMINO DE MELO 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 77º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:27:08 

-03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : JULIANA CRISTINA MENDES GOULART 

 
     Cargo: PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 03º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:27:32 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : JUSCILENE MEIRE DA SILVA 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 70º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital 

por ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:28:01 

-03'00'
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                                            Termo de Convocação – 03/04/25 
 
Sr.(a):  JULIANA FATIMA RIBEIRO 

 
Cargo: ENGENHEIRO CIVIL                      Inscrição: 94907 

 
             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Concurso Público 001/24 
cuja colocação foi 4º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em contato pelo telefone 
(35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 
Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 
 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:36:36 -03'00'
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                                            Termo de Convocação – 03/04/25 
 
Sr.(a):  LUCAS GOMES SILVERIO 

 
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO                      Inscrição: 94246 

 
             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Concurso Público 001/24 
cuja colocação foi 32º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em contato pelo telefone 
(35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 
Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 
 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:37:28 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : MARIA CECILIA MENDES 

 
     Cargo: NUTRICIONISTA 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 01º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:28:28 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : MAYARA CRISTINE DE SOUZA 
 

     Cargo: COORDENADOR PEDAGÓGICO 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 24º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:29:55 

-03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : MAYARA MARTINS RODRIGUES 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 78º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:30:26 

-03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : MILENE CAMPOS TEIXEIRA SILVA 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 79º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:30:51 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : MILLENY ARIANE DE OLIVEIRA NARCY 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 68º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:31:20 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : NATALIA ANDRADE RIBEIRO ROSA 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 80º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:31:45 

-03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : PATRICIA CRISTINA PEREIRA GACHIDO JUNTA 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 63º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:32:16 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : PHYLLYPP ALEPH VEIGA CARNEIRO LOPES 
 

     Cargo: AGENTE DE MANUTENÇÃO E REPARO 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 005/24 cuja colocação foi 13º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital 

por ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:32:40 

-03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : RAFAELA PRUDENCIO CHIARADIA 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 67º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:33:04 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : RENARA DE FATIMA REIS 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 74º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:33:31 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : RENATA HIROMY CARVALHO TAKATU 

 
     Cargo: ENFERMEIRO 30H 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 007/2023 cuja colocação foi 26º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar 
em contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:33:58 -03'00'
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                                            Termo de Convocação – 03/04/25 
 
Sr.(a):  RODNEY BOTELHO DE OLIVEIRA 

 
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO                      Inscrição: 95486 

 
             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Concurso Público 001/24 
cuja colocação foi 33º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em contato pelo telefone 
(35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 
Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 
 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:37:52 -03'00'
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                                            Termo de Convocação – 03/04/25 
 
Sr.(a):  RODRIGO KIYOSHI YAMASHIRO 

 
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO                      Inscrição: 96979 

 
             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Concurso Público 001/24 
cuja colocação foi 31º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em contato pelo telefone 
(35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 
Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 
 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:38:18 

-03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : SILMARA REGINA DA SILVA 
 

     Cargo: AGENTE DE MANUTENÇÃO E REPARO 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 005/24 cuja colocação foi 14º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:34:23 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : TALITA RODRIGUES ARAUJO PEREIRA 

 
     Cargo: PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 02º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:35:15 -03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : TAINARA APARECIDA SIMAO VIEIRA 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 76º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:34:48 

-03'00'
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                                Termo de Convocação 03/04/25 
 
        Sr. (a) : VITORIA EDUARDA TORRES 

 
     Cargo: MONITOR ESCOLAR 

             Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/24 cuja colocação foi 69º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar em 
contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

              Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

             Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixo relacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

 Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. Cópia do 

Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal  

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 
 
OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 
 
      
   
                                                             André Carlos Alves da Silva 
                                                     Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 17:35:38 

-03'00'



DIÁRIO OFICIAL - MUNICÍPIO DE ITAJUBÁ Quinta-feira, 03 de abril de 2025 Ano III | Edição nº 463A | Página 58 de 60

Município de Itajubá - MG
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

     EDITAL Nº 002/2025 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

NOTA PROVISÓRIA DA PROVA DE TÍTULOS 

 

  

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva 
CEP: 37500-279 

CNPJ: 18.025.940/0001-09 
www.itajuba.mg.gov.br Instagram: 

@itajubanasredes  

 
 
 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA, Secretário de Administração do Município de Itajubá - MG, 
usando de suas atribuições legais, torna público as notas provisórias da prova de títulos do Processo  
Seletivo Simplificado Edital Nº 002/2025, conforme segue: 

 
 

CARGO: MÉDICO – SAD/EMAD  
 

Inscrição Nome Completo Data de 
Nascimento 

Possui 
Deficiên

cia 
Negro / 
Pardo 

Deseja 
apresentar 

títulos 

Deseja 
apresentar 
experiência 
profissional 

 
NOTA 
PROVISÓRIA 

1 LUIZA DE SOUZA NUNES 04/04/1999 Não Não Sim Não 0 
2 CARLA TAVARES GUIMARÃES 16/03/1987 Não Não Sim Sim 20 
3 ANA JÚLIA SALES DE SOUZA 20/09/2000 Não Não Sim Sim 15 
4 LUCAS TIENGO GONÇALVES 28/02/2000 Não Não Sim Sim 5 
5 GUSTAVO GOMES DUARTE 07/12/1992 Não Não Sim Sim 15,5 
6 RODRIGO VENG MAGALHÃES  10/11/1994 Não Não Sim Sim 15 

7 VICTOR EMMANUEL DE 
OLIVEIRA MARTINS 04/06/1986 Não Não Sim Sim 11,5 

8 RAYSSA SILVA CORRÊA 13/10/1995 Não Não Sim Não 15 

9 SIRLENE APARECIDA DE SOUZA 
MOTTA  07/02/1966 Não Não Não Sim 0 

10 JOICY MARA GOULART 07/04/1998 Não Não Sim Sim 0 
11 BEATRIZ GOMES MAIA 03/04/2001 Não Não Não Não 0 

12 KEREN NAARA GRASSI ALBERTI 
SARJORATO 26/12/1994 Não Não Sim Sim 28 

13 VIVIANE RIBEIRO LEITE 20/06/1982 Não Não Sim Sim 29,5 
14 MARIANA PINTO BOSCO 28/05/1999 Não Não Sim Não 5 
15 MARIA LUIZA PEREIRA RIBEIRO 26/02/1999 Não Não Sim Sim 1,5 

16 VITÓRIA RODRIGUES 
MENDONÇA  09/05/2000 Não Não Sim Não 5 

 
 
Conforme o Edital, “O candidato disporá de 02 (dois) dias úteis, identificados no cronograma 

disposto no anexo III, para contestar o resultado, por meio de recurso disposto no anexo IV. Após o período, não 
serão aceitos pedidos de revisão”. 

Resultados
Resultados



DIÁRIO OFICIAL - MUNICÍPIO DE ITAJUBÁ Quinta-feira, 03 de abril de 2025 Ano III | Edição nº 463A | Página 59 de 60

Município de Itajubá - MG
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

     EDITAL Nº 002/2025 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

NOTA PROVISÓRIA DA PROVA DE TÍTULOS 

 

  

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva 
CEP: 37500-279 

CNPJ: 18.025.940/0001-09 
www.itajuba.mg.gov.br Instagram: 

@itajubanasredes  

 
 

 
 
Itajubá, 03 de abril de 2025, 206° ano da fundação e 177° da elevação à Município. 

. 
 

 
 

 
 

       ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PRESIDENTE DA COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157

760

Assinado de forma 

digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.04.03 

18:31:01 -03'00'
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