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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta.
FONE (19) 3575-9000 FAX (19) 3575-9021

LEI N° 3.021, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021.

INCLUI OS ANEXOS IV E V, ALTERA
0S ANEXOS VI, VII E VIII E SEUS
DEMONSTRATIVOS DA LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO DE 2022, DO
MUNICIPIO DE ITIRAPINA.

A Prof? Maria da Graga Zucchi Moraes. Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de
S#o Paulo, usando das atribuigdes que a Lei lhe confere, faz saber que a Camara
Municipal de Itirapina aprovou € ela sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1° Ficam incluidos na Lei Municipal 3.001, de 01 de julho de 2021, LDO — Lel de
Diretrizes Orgamentarias, para o exercicio de 2022, os anexos IV e V, bem como, ficam
alterados os Anexos VI (Demonstrativos 1 a VII), VII (Demonstrativo ) e VI
(Demonstrativos [ a V), que ficam fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao, revogadas as disposigdes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 08 DE DEZEMBRO DE 2021.

aria da Graca Zucchi Moraes
Prefeita Municipal

PUBLICADA NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.

. Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
D - ) L .
iario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - ANEXO IV - PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E PRIORIDADES

MUNICIPIO DE: [ITIRAPINA | INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO
UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: [ 01.01.01 [Corpo Legislativo e Secretarias
12 PROGRAMA: 9001 [Processo Legislativo
Legislar, apreciar projetos de lei e outros atos encaminhados pelo Poder Executivo, no sentido de dar a populagio a garantia de um bom atendimento dos
OBJETIVO: servicos plblicos a serem oferecidos; fiscalizar os atos do Poder Executivo, fazendo-se cumprir as disposigao legais; atender pessoalmente a populagao que,
por ventura, necessite dos servigos e informagdes deste Poder.
JUSTIFICATIVA: Manter o Poder Legislativo, para que suas fungdes sejam desempenhadas a contento, e sua integragdo com o Poder Executivo.
INDICADOR: Sessdes ordinarias anuais
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 19
ACOES DO PROGRAMA - 9001 - Processo Legislativo
12 Agdo: 2101 [Manutencéo da Camara Municipal
Objetivo: Manutencdo das atividades legislativas.
Justificativa: Necessidade de manuten¢do de custos diversos.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessarios ao custeio administrativo.

| Descrigdo:
} Indicador: Sessdes ordindrias anuais
Unidade: Quantidade
Produto: Acdes Legislativas
_ Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |[Despesas de Capital Reserva Conting. Total
i 2022 19 Quantidade 3.154.400,00 85.600,00 0,00 3.240.000,00
‘ 9001 - T =
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 90 Processo Legislativo 3.154.400,00 85.600,00 0,00 3_240.000,00’
‘ ';OTA: GFRAL DA UNIDADE - 01.01.01 - Corpo Legislativo e 3.154.400,00 85.600,00 0,00 3.240_000'00\
ecretarias
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UNIDADEORCAMENTARIA RESPONSAVEL: I 02.01.01 |Gabinete do Prefeito e Dependéncias
12 PROGRAMA: 9002 |Supervis‘éo e Coordenagdo Superior
Coordenar e supervisionar as diversas unidades subordinadas ao chefe do Poder Executivo; fazer cumprir a legislacdo, no que se refere, principalmente a Lei
O3JETIVO: de Responsabilidade Fiscal e demais legislagdes em vigor, especialmente com respeito ao planejamento, or¢amento e financas.

Para o bom andamento e desempenho dos servigos das demais unidades a cargo do Gabinete do Prefeito, é necessario coordenar e preparar as equipes,

JUSTIFICATIVA: para cumprir suas fungdes e oferecer um bom atendimento a toda populacio do municipio.
‘1 INDICADORE: Unidades Orgamentarias
J UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
| EVOLUCAQO DO INDICADOR
J EXERCICIO: 2022 28

ACOES DO PROGRAMA - 9002 - Supervisado e Coordenagio Superior

‘ 12 Agdo: 2102 IManutench do Gabinete do Prefeito e Dependéncias
Cbjetivo: Manuten¢do das atividades do Gabinete do Prefeito.
Justificativa: Necessidade de manutenc¢éo de custos diversos.

Despesas com folha de Pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessarios ao custeio administrativo.

Descricdo:
Indicador: Unidades or¢amentarias
Unidade: Unidades
Produto: Administrac3o eficiente.
Ecercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 28 Unidades 918.700,00 7.200,00 0,00 925.900,00
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22 Agdo:

2185

lManutengﬁo da Controladoria Geral do Municipio

Objetivo:

Controlar e avaliar os atos de gestdo praticados pelo Poder Executivo em consonancia com o Controle Externo, assegurando, dessa forma, a
regularidade da gestdo contabil, financeira, patrimonial e pessoal.

Justificativa:

Cumprimento da legislagdo em vigor.

Despesas com materiais e servicos necessarios ao custeio administrativo.

Descrigdo:
Indicador: Elaboracdo de Relatdrios Bimestrais
Unidade: Quantidade
Produto: Auditoria Realizada
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 6 Quantidade 7.500,00 5.000,00 0,00 12.500,00
TOTAL GERAL D ROGRAMA - 9002 - S isa
! . 2 PROER RipenilEdn 8 926.200,00 12.200,00 0,00 938.400,00
Coordenacio Superior
T L - 02.01. - i i
OTA GE‘RAI.. DA UNIDADE - 02.01.01 - Gabinete do Prefeito 926.200,00 12.200,00 0,00 938.400,00
e Dependéncias

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL:

| 02.02.01 |Secretaria Municipal da Administracio

12 PROGRAMA:

9003 |0rga nizacdo e Modernizagcdo Administrativa

OBJETIVO:

Efetuar melhorias na administracio municipal; capacitagdo profissional;
compras e licitagSes, estocagem e utilizacio de materiais de consumo e

servidores municipais; efetuar o lancamento e controle da
informatica.

administrar a aquisicdo e controles de bens mdéveis e utensilios; administrar as
contratagbes de servigos diversos; criagdo de condigdes propicias de trabalho aos
folha de pagamento e demais atividades de recursos humanos; administragdo dos servigos de

JUSTIFICATIVA:

Oferecer condigdes adequadas, aos funcionarios dos diversos setores, para que estes possam cumprir, a contento, com suas tarefas didrias.

INDICADOR: Tempestividade das obrigacdes legais.
UNIDADE DE MEDIDA: %
EVOLUGCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 100
ACOES DO PROGRAMA - 9003 - Organizag¢do e Modernizacio Administrativa
12 Acdo: 2103 Manutengio da Secretaria Municipal da Administragdo
Objetivo: Manutencao das atividades administrativas.

Justificativa:

Necessidade de manutencdo de custos diversos.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessdrios ao custeio administrativo.

Descrigao:
Indicador: Tempestividade das obrigacdes legais.
Unidade: %
Produto: Obrigacdes Cumpridas
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % S$.108.300,00 52.200,00 0,00 9.160.500,00
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22 Acdo: 2164 ]CIPA - Comissdo Interna de Prevencio de Acidentes
Objetivo: Realizar diversos procedimentos com o objetivo de prevenir acidentes e promover agdes para conscientizacdo dos servidores sobre seguranca
e qualidade de vida no ambiente de trabalho.
Justificativa: E necessario executar uma boa prevencdo, visando a preservacdo da saude dos servidores.
Realizagcdo de campanhas, vistorias, projetos, palestras e da Semana Interna de Prevencdo a Acidentes no Trabalho (SIPAT), e demais acdes
Descricdo: correlatas.
Indicador: Reducdo de Acidentes
Unidade: %
| Produto: Acidentes prevenidos
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 30 % 20.100,00 0,00 0,00 20.100,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9003 - Organizaciao e
Modernizacio Administrativa 9.128.400,00 52.200,00 0,00 9.180.600,00
|
3 TOTAL GERAL I?A UNIDADE - 02.02.01 - Secretaria Municipal 9.128.400,00 52.200,00 0,00 9.180.600,00
da Administracdo

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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UNIDADE ORCAMENTARIA R A
“ESPONS : m
12 PROGRAMA: VEL. i

OBJETIVO:

JUSTIFICATIVA:

INDICADOR:
UNIDADE DE MEDIDA:

EXERCICIO:

Descricdo:

Unidade
Parcelas

Reserva Conting.

" S— SO

18.200,00
18.200,00

Despesas Correntes Despesas de Capital

Pagina 6 de 69
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22 Ag3o: 2169 lDesenvolvimento e Implementacio de Trabalhadores do SUAS
Objetivo: Atender o Pacto de Aprimoramento do SUAS.
Justificativa: Garantir os recursos humanos necessarios para o desenvolvmento das acdes inerentes a Secretaria Municipal de Assistencia Social por meio
de concurso pubilico.
Despesas com folha de Pagamento e encargos sociais.
Descricdo:
Indicador: NOB-RH SUAS
Unidade: QT Trabalhadores NOB/RH
Produto: Trabalhores regularizados
| Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital , Reserva Conting. Total
2022 2 QT Trabalhadores NOB/RH 908.700,00 0,00| 0,00 908.700,00|
‘! E 32 Acdo: 2170 ]Manuten;éo da Secretaria - SMAS
Objetivo: Suprir as necessidades desta pasta.
Justificativa: Realizar aquisicdes e contratagfes de Servicos para garantir a manutencdo das a¢des desenvolvidas.
Aquisicdes e contratacdes necessarias.
Descrigdo:
J Indicador: Pedidos Atendidos
Unidade: %
Produto: Pedidos atendidos
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 70 % *1 392.000,00 25.900,00 0,00 417.900,00

Pagina 7 de 69
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42 Acdo: 2171 Conselho Tutelar
Objetivo: Suprir as necessidades do Conselho Tutelar de Itirapina.
Justificativa: Realizar aquisicdes e contratagcdes de Servicos para garantir as acdes necessarias para zelar pelo cumprimento dos direitos das criancas e

adolecentes.
|

Aquisicdes e contratagdes necessarias.

Descrigcdo:
Indicador: Atendimentos de Criangas e Adolescentes
Unidade: %

‘ Produto: Atendimentos realizados.

Reserva Conting. Total
0,00 27.000,00

Despesas Correntes Despesas de Capital

Exercicio Meta Unidade
f 2022 100 %
‘ 52 Agdo: m Programa Renda Solidaria

( Objetivo: Atender as familias em situacdo de pobreza e extrema pobreza em situagdo de inseguranca alimentar e nutricional.

Justificativa: Realizar aquisi¢ces e Contratagdes de Servicos para garantir as acdes necessarias para zelar pelo cumprimento dos direitos das familias em

pobreza e extrema pobreza em Situacao de inseguranca alimentar € nutricional.
- @ @ @ ]

| Descricdo:
4 Indicador: Cadastro Unico
] Unidade: Vagas
Produto: Familias cadastradas
Exercicio Meta Despesas de Capital m—
I 77 R _m_m

Pagina 8 de 69 %/
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€2 Agdo:

2173 ICapacitag:Eio para o Trabalho

Cbjetivo:

Qualificacdo de pessoas para insergdo no mercado de trabalho e acompanhamento social

Justificativa:

Identificar e contribuir com pessoas que estejam desempregadas e com dificuldade de manter suas familias, proporcionando oportunidade de
reinsercdo no mercado de trabalho.

Contratacdes de bolsistas a partir de analise social para atuarem em diversas areas proporcionando conhecimento e aprendizado visando a

Descrigao: recolocagcdo no mercado de trabalho.

Irdicador: Cadastro Unico

Lnidade: Vagas

Froduto: Bolsistas contratados

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 20 Vagas 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00

TOTAL (-EIRAL DO PROGRAMA - 9047 - Atos Gabinete da 1.354.400,00 28.900,00 0,00 1.383.300,00
Secretaria- SMAS
TOTAL-GERAL DA UNIDADF - 02.03.01 - Secretaria Municipal 1.354.400,00 28.900,00 0,00 1.383.300,00
de Assist. e Desenvolv. Social

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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UNIDADEORCAMENTARIA RESPONSAVEL:

[ 02.03.02 [Fundo Municipal de Assisténcia Social

12 PROGRAMA:

904¢ [Politica de Assisténcia Social

CBJETIVO:

O artigo 29, da Lei 8.742/93, emn sua nova redacdo, estabeleceu
reducdo de danos e a prevencao da incidéncia de riscos; a vigila
nela 2 ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimiza
das provisdes socioassistenciais.

que a Assisténcia Social tem por objetivos a protecdo social, com o intuito de garantir a vida, a
ncia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e
¢Bes e danos; e a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto

JUSTIFICATIVA:

A Polttica de Assisténcia Social é uma ferramenta que fortalece o compromisso de solidificar as acdes de protecdo e promocgio social através das politicas
publicas garantidoras de direitos, dirigido por padrées de qualidade, transparéncia e controle social.

INDICADOR:

Percentual do Orgamento Social

UNIDADE DE MEDIDA:

%
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 50
ACOES DO PROGRAMA - 9049 - Politica de Assisténcia Social
12 Agdo: 0046 Parcerias - Protec3o Social Basica
CObjetivo: Pactuacdo de Parcerias com as Organizag¢des da Sociedade Civil.

Justificativa:

Garantir investimento municipal no FMAS para comprovar o cofinanciamento municipal nos servigcos socioassistenciais de Protec¢do Social
Basica.

Ampliacdo dos servicos através de Celebragdo de Termo de Colaboracdo e Termo de Fomento de Servicos Tipificados com recurso municipal.

Descrigdo:
Irdicador: Repasses mensais
Unidade: %
Froduto: Repasses efetuados.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Ca pital Reserva Conting. Total
2022 12 % 574.100,00 0,00 0,00 574.100,00
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;: 22 Acdo: 0047 Parcerias - Protec3o Social Especial de Média Complexidade
Objetivo: Pactuacdo de Parcerias com as Organizagdes da Sociedade Civil.
Justificativa: Garantir investimento municipal no FMAS para comprovar o cofinanciamento municipal nos servigos socioassistenciais de Protecdo Social
Bdsica.
Ampliacdo dos servicos através de Celebracdo de Termo de Colaboragdo e Termo de Fomento de Servigos Tipificados com recurso municipal.
Descricdo:
hdicador: Repasses mensais
| Unidade: %
Produto: Repasses efetuados.
[ Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 12 % 19.640,00 0,00 0,00 19.640,00
[ ’; 32 Agao: 0048 lParcerias - Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
Dbjetivo: Pactvacdo de Parcerias com as Organizacdes da Sociedade Civil.
Justificativa: Garantir investimento municipal no FMAS pPara comprovar o cofinanciamento municipal nos servicos socioassistenciais de Prote¢do Social
Basica
‘ Ampliagdo dos servigos através de Celebragdo de Termo de Colaborag3o e Termo de Fomento de Servicos Tipificados com recurso municipal.
Cescrigao:
Indicador: Repasses mensais
Unidade: %
froduto: Repasses efetuados.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital | Reserva Conting. Total
2022 12 % 344.720,00 0,00] 0,00 344.720,00
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Beneficios Eventuais
Cumprir a funcio de prevenca
noterritorio de vivéncia.
Estdo previstos na Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS (Lei 8.742/93),
SUAS) e pelo Decreto ne 6.307, de 14 de dezembro de 2007.

Prevenir e promover o enfrentamento de situacdes Provisdrias que pPossam fragilizar o i
situagBes de vulnerabilidade. S50 consideradas Situagdes provisdrias aquelas
Pornascimentos, mortes, vu
Atendimentos dos Beneficari

Objetivo:

Descri¢do:
Unidade:

92.000,00

Despesas Correntes

Objetivo:

Cadastro Unico

Descricdo:

Produto; cadastros realizados

Unidade

24.000,00

Despesas Correntes Despesas de Capital
200000]  aecoome] e

101.000,55
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62 Acgdo:

2177 |Servi;o de Protecio e Atendimento Integral 3 Familia (PAIF)

Objetivo:

Ofertar servicos no nivel da Protec¢do Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social para familias.

Justificativa:

Fortalecer a fungdo protetiva da familia, prevenir a ruptura de seus vinculos, promover seuy acesso e usufruto de direitos e contribuir na
melhoria de sua qualidade de vida.

Aquisicdes e contratacées necessarias para execuc¢do do servico.

Descri¢do:

Indicador: Cadastro Unico

Unidade: %

Produto: cadastros realizados

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 30 % 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00

79 Acdo: 2178 [Piso Basico Fixo

Objetivo: Ofertar servigos no nivel da Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social para familias

Justificativa:

Fortalecer a funcio protetiva da familia, prevenir a ruptura de seus vinculos, promaover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na
melhoria de sua qualidade de vida.

AquisicBes e contratacBes necessarias para execucdo do servico.

Descrigdo:
Indicador: Cadastro Unico
Unidade: %
Produto: cadastros realizados
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 30 % 52.000,00 20.000,00 0,00 72.000,00
Pagina 13 de 69 ~
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82 Acdo:
Objetivo:

situacdes por meio da Promoc¢do de direitos, da Preservacio e do

Justificativa: Oferecer apoio, orientacdo e acompanhamento para a superacao dessas
fortalecimento das relagdes familiares e sociais.
Aquisicdes e contratacdes necessarias para execucdo do servigo.

Descricdo:
Indicador: Cadastro Unico
Unidade: %
f Produto: cadastros realizados
| Exercicio o Undde T bespesa: correnies [oespem i o
| 2022 30 -__mmm

Indicador:

Produto:

Unidade

10.000,00

[ Despesas Correntes [bespesas ae capiia -m_
I . - T
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102 Agdo: 2181 lfndice de Gestdo Descentralizada - IGDBF

( Objetivo: Apdio financeiro na gestdo do Bolsa Familia e do Cadastro Unico.

|

| Justificativa: Contribuir com a Instancia de Controle Social do Programa Bolsa Familia.

\‘\ - ~ - ' ey - Sl Ty ~ -~ L’ .

| O aprimoramento das agoes, qualidade e eficiéncia nas atividades necessarias a execucdo do PBF e do Cadastro Unico.
Descrigio:
Indicador: Familias atendidas
Unidade: %

‘ Produto: Atendimentos realizados.
‘ Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes [Despesas de Capital Reserva Conting. “
1 2022 40 % 10.600,00 17.100,00 0,00 27.700,00

112 Acdo: m indice de Gestdo Descentralizada do SUAS
| Objetivo: Apoio financeiro ao SUAS.

Justificativa: Aperieicoamento da Gestdo do SUAS,

Investimento em atividades para aprimoramento da gestdo do SUAS, busca também recompensar os esforcos realizados por estes entes.

Cescricdo:
Indicador: Acgdes e procedimentos
Unidade: %

Froduto: Ac¢des realizadas
Meta Pespesas de Capital T Reserva Conting. | For
2022 60 % 7.000,00 500000 g 12.000,00
fTOTAL GERAL DO PROGRAMA -9049 - Politica de Assisténcia
Social

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.03.02 - Fundo Municipal de
Assisténcia Social

1.238.160,00 66.100,00 1.304.260,00

1.304.260,00

1.238.160,00
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‘4 @IDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL-
12 PR % iti
( OGRAMA: 2048 Politica de Atendimento a Cri

‘ OBIETIVO:

e s
Fazer cumprir as orienta Ses d i
F— = a Cartilha do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adol
olescente para suas acs
§oes e execucdes.

INDICADOR:
UNIDADEDE MEDIDA: Criancas e adolescentes atendidos
%

EXERCICIO: A
ERCICIO: 2022 EVOLUCAO DO INDICADOR
30

| 2 Acao:
Eib.A;;_ao. 0051 Parcerias - Terceiro Setor
etivo: a i
j fo) Pactuagdo de parcerias com as Organizag&es da Sociedad Civil
e Civil.
Justifi iva: i a
tificativa: Garantir a execucdo dos servigcos Socioassistenciais
T ]
J Celebra¢io de Termo de 3
—— Colaboracio ou Fomento de Servigos nio Tipificados
[ Indi‘cador: Repasses mensais
Unidade: Parcelas
Produto: Repasses efetuados.
Exercicio Meta
Unidade
= Despesas Cor i
T T *M—“&‘;@;@ jpesesses deGonl | Teseva g, — e —
L 009 500,00
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2° Agdo: 2174 ]Manutengéo do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente

Objetivo:

Atender as demandas e deliberacdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Justificativa: Conforme Lei 3937, o CMDCA tem como finalidade acompanhar todos os programas e projetos voltados ao atendimento das criancas e

adolescentes principalmente quanto ao direito a vida , a saude, a liberdade, ao respeito, a dignidade, a convivéncia comunitaria, a familia, a

educacdo, a profissionalizacdo, a cultura, ao lazer, a proteg¢do no trabalho e sugerindo medidas de protegdo em situag¢do de risco.

AquisicBes, contratacdes e celebragdo de Termos de Fomento.

| Descri¢do:
! Indicador: Atendimentos de Criancas e Adolescentes
4 Unidade: %
Produto: Atendimentos realizados.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % 1.500,00 500,00 0,00 2.000,00
\
} TOTAL. GERAL l_)O PROGRAMA - 9048 - Politica de 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
| Atendimento a Crianca e ao Adolescente
T(-)T:AL GERAL- DA UNIDADE - 02.03.03 - Fundo Municipal dos 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
Direitos da Crianca e do Adolescente
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL:

[ 02.03.04 [Fundo Municipal de Assisténcia do Idoso

12 PROGRAMA: 9050 |Politica de Atendimento ao Idoso
Atender as demandas e delgiberages do Conselho Municipal do Idoso
OBIETIVO:
Financiar programas e acdes que assegurem os direitos desse publico, além de criar condicées para promover a autonomia, integragdo e participagdo efetiva
JUSTIFICATIVA: desse segmento na sociedade.
INDICADOR: Idosos atendidos
UNIDADE DE MEDIDA: %
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 30
ACOES DO PROGRAMA - 9050 - Politica de Atendimento ao ldoso
12 Agdo: 0049 lParcerias - Terceiro Setor
Objetivo: Pactuacdo de parcerias com as Organizacdes da Sociedade Civil.

Justificativa: Gararntir a execugdo dos servicos Socioassistenciais.

Celebragdo de Termo de Colaborag@o ou Fomento de Servicos n3o Tipificados.

Descricdo:
Indicador: Repasses mensais
Unidade: Parcelas
Produto: Repasses efetuados.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 12 Parcelas 500,00 0,00 0,00 500,00
Pagina 18 de 69 =
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12 Agdo: 2183 IManutengéo do Fundo Municipal do Idoso
QObjetivo: Atender as demandas e delgiberacdes do Conselho Municipal do Idoso.
Juitificativa: Financiar programas e agdes que assegurem os direitos desse puablico, além de criar condigGes para promover a autonomia, integracdao e
participagdo efetiva desse segmento na sociedade.
AquisicBes, contratagdes e celebracdo de Termos de Fomento.
Descricao:
Irdicador: ldoscs atendidos
Unidade: %
Froduto: Atendimentos realizados.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 30 % 1.500,00 500,00 0,00 2.000,00
TOTAL CERAL DO PROGRAMA - 9050 - Politica de
A 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
Atendimento ao Idoso
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.03.04 - Fundo Municipal de
s B 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
Assisténcia do Idaso
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: [ 02.03.05 [Fundo Social de Solidariedade ]
12 PROGRAMA: 9051 |Pol|’tica de apoio solidario para atendimento a familias em situagdo de vulnerabilidade
Deliberar sobre o aporte de recursos publicos para programas e acdes voltados & inclusdo e promogao social, além de oferecer para a populagdo mais
OBJETIVO: vulnerével, cursos de capacitagdo em diversas areas, para assim, tentar minimizar os atendimentos assistenciais dando a oportunidade das pessoas de se
capacitarem para gerar renda extra para suas familias.
Serdo planejadas e sempre em parceria com as secretarias municipais, instituigdes sociais, empresas € sociedade civil, buscando, inclusive —com © auxilio do
JUSTIFICATIVA: Conselho Gestor do Fundo — recursos junto ao governo do Estado, por meio do Fussp (Fundo Social de Solidariedade do Estado de S3o Paulo).
INDICADOR: Familias atendidas
UNIDADE DE MEDIDA: % ﬂ
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 30 |
ACOES DO PROGRAMA - 9051 - Politica de apoio solidario para atendimento a familias em situacao de vulnerabilidade
1° Acdo: 2184 [Manutencio do Fundo Social de Soliedariedade
Objetivo: Atender as demandas e delgiberagdes do Conselho Municipal do idoso.
Justificativa: Financiar programas e acdes que assegurem os direitos desse publico, além de criar condi¢cdes para promover a autonomia, integracdo e
participagdo efetiva desse segmento na sociedade.
Aquisicdes, contratagdes e celebra¢io de convénio com o FUSSP. J
Descrigdo:
Indicador: Familias atendidas J
Unidade: %
Produto: Atendimentos realizados.
Exercicio Meta Unidade I Despesas Correntes IDespesas de Capital l Reserva Conting. ] Total
2022 30 % | 31.100,00] 19.000,00| 0,00| 50.100,00

[?OTAL.GERAL DO PROGRAVA - 9051 - Politica de apoio 31.100,00‘ 19_000'0()‘ 0’00\ 50_100'@
solidario para atendimento a familias em situacdo de

lﬁTAL GERAL DA UNIDADE - 02.03.05 - Fundo Social de

. . 31.100,001 19.000,00\ 0,00‘ 50.100,00
Solidariedade
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: [ 02.06.01 [Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

12 PROGRAMA: 9009 [Administracdo Educacional e Cultural
Manutencdo das atividades pedagodgicas e administrativas.
OBIJETIVO:
Administracdo das unidades escolares municipais, apoiando, incentivando e orientando todos os envolvidos no processo educacional e administrativo.
JUSTIFICATIVA:
INDICADOR: Unidades Escolares J
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 10
ACOES DO PROGRAMA - 9009 - Administragdo Educacional e Cultural
12 Agdo: 2141 Manutencao da Secretaria Municipal de Educagao
Objetivo:

Proporcionar a equipe pedagogica de gestores, bem como aos funcionarios técnico-administrativos, o apoio necessario ao desenvolvi

mento
das a¢Bes pertinentes ao atendimento integral de toda a Rede Municipal, direcionada a uma boa gestdo politico-administrativa.

Justificativa: Necessidades de acBes permanentes, a serem desenvolvidas dentro de cada ano letivo.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos de cunho ad

ministrativo.
Descrigdo:

Indicador: Unidades escolares

Unidade: Quantidade ﬂ

Produto: Acdes educacionais e administrativas realizadas no ensino municipal.

Exercicio Meta | Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital I Reserva Conting. Total j

2022 10 | Quantidade 1.138.400,00 12.000,00| 0,00 1.150.400,00

TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9009 - Administragdo 1.138.400,00 12.000’00\ 0,00 1_150_400‘0401
Educacional e Cultural
FOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.01 - Secretaria Municipal 1.138.400,00 12_000'00\ 0,00 1.150.400,00
de Educacdo e Cultura
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: J 02.06.02 |Ensino Fundamental
12 PROGRAMA: 9038

|Desenvo|vimento do Ensino Fundamental Regular e Educacio de Jovens e Adultos (EJA)
Proporcionar a todas criangas e adolescentes, ensino fundamental de qualidade, desenvolvendo acées educativas que visem a excel&ncia no ensino publico,

QERJETIVO: com aformac&o integral dos alunos da Rede Municipal do Ensino Fundamental regular e da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA)
Manter as unidades escolares, dotando-as de todas as condicdes materiais e humanas, para que os alunos disponham das mais avangadas tecnologias, a
JUSTIFICATIVA: seremaplicadas em seus aprendizados.
INDICADOR: Matriculas do Ensino Fundamental
UNIDADE CE MEDIDA: Quantidade
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIC: 2022 1661
AGOES DO PROGRAMA - 9038 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental Regular e Educacio de Jovens e Adultos (EJA)
12 Acdo: 1008 Reforma da Escola Marilei Schimidt
Chjetivo: Reforma da escola Marilei Schimidt.

Justificativa: Adequacdo dos espagos existentes para melhor atendimento dos estudantes.

Ampliacdo de salas e reforma geral do prédio contendo: trocas de janelas, pintura geral, revisdo nas redes elétricas e hidraulicas.

Descrigdo:
Indicador: Taxa de realizagdo da obra
Unidade: %
Produto: Obrarealizada
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
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22 Agdo: 2112
Objetivo:

Manutenc¢ado do Ensino Fundamental Regular e do EJA.
Manutencdo das atividades educacionais.

Justificativa:

Atender com exceléncia a clientela estudantil, visando, principalmente, o aumento nos indices do IDEB.

Dotaras unidades escolares, com materiais didatico-pedagdgicos especificos e de qualidade; capacitar e especializar os profissionais docentes
Descri¢ao: e demais profissionais da educacgado.
Indicador: Matriculas do ensino fundamental
Unidade: Quantidade
Produto: Acdes educacionais realizadas.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |[Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 1661 Quantidade 7.034.500,00 45.000,00 0,00 7.079.500,00
TOT:AL GERAL DO PROGRAMA - 9038~- Desenvolvimento do 7.034.500,00 55.000,00 0,00 7.089.500,00
Ensino Fundamental Regular e Educacdo de Jovens e Adultos
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.02 - Ensino Fundamental 7.034.500,00 55.000,00 0,00 7.089.500,00
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: | 02.06.03 [Educagdo da Crianca de 0 a 5 anos
g 12 PROGRAMA: 9039 [Desenvolvimento da Educagdo Infantil
‘ Proporcionar desenvolvimento fisico, psicoldgico, intelectual e social da crian¢a, complementando a acdo da familia e da comunidade, sendo oferecida em

‘ OBJETIVO: creches ou instituicdes equivalentes para criancas de até 3 anos de idade €, posteriormente, em pré-escolas paracriancas de 4 a 5 anos.

Manter as creches e pré-escolas em condigBes satisfatérias e adequadas, para que as criangas tenham um ambiente capaz de estimuld-las ao seu

JUSTIFICATIVA: desenvolvimento cognitivo.
INDICADOR: Matriculas das creches e pré-escola
r UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 781

|
( ACOES DO PROGRAMA - 9039 - Desenvolvimento da Educagso Infantil

12 Agdo: 2158 IManutengﬁo do Ensino Infantil - Creche
Objetivo: Dotar as unidades com materiais especificos e de qualidade e capacitar e especializar os profissionais docentes e de apoio.
Justificativa: Manter as creches municipais em condi¢8es satisfatdrias de efetuar atendimento de qualidade as cria ncas.

( Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigcos necessdarios ao custeio administrativo.

[ Descrigdo:
Indicador: Matriculas das creches
( Unidade: Quantidade
Produto: Ac¢Ses educacionais realizadas.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 355 Quantidade 1.422.100,00 15.000,00 0,00 1.437.100,00
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22 Agdo: 2159 |Manuten;§o do Ensino Infantil - Pré-escola
Objetivo: Dotar as unidades com materiais especificos e de qualidade e capacitar e especializar os profissionais docentes e de apoio.
Justificativa: Manter as unidades das pré-escolas Municipais em condi¢®es satisfatorias de efetuar atendimento de qualidade as criancas.

| Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos necessdrios ao custeio administrativo.

1 Descricdo:
Indicador: Matriculas da pré-escola
Unidade: Quantidade
Produto: Acbes educacionais realizadas.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 426 Quantidade 696.300,00 30.000,00 0,00 726.300,00

TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9039 - Desenvolvimento da

% y 2.118.400,00 45.000,00 0,00 2.163.400,00
Educac3o Infantil

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.03 - Educac¢do da Crianca
de 0 a 5 anos

2.118.400,00 45.000,00 0,00 2.163.400,00
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UNIDADE CRCAMENTARIA RESPONSAVEL: | 02.06.04 [Ensino Médio
12 PROGRANMA: 9040 Ensino médio e Educac¢do de Jovens e Adultos (Ensino Médio)
Fornecer transporte escolar a alunos do Ensino Médio e Eja da Rede Estadual de Ensino, residentes na Zona Rural e Urbana, nos periodos diurno e noturno.
OBETIVO:
Atender as condic¢des impostas por convénio firmado com o Governo Estadual.
JUSTIFICATIVA:
INDICADOR: Alunos do ensino médio transportados
[ UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
EVOLUCAO DO INDICADOR
5 EXERCICIO: 2022 140
ACOES DO PROGRAMA - 9040 - Ensino médio e Educacio de Jovens e Adultos (Ensino Médio)
1¢ Agao: 2114 IManutengéo do Ensino Médio
Objetivo: Fornecer transporte escolar a alunos do Ensino Médio e Eja da Rede Estadual de Ensino, residentes na Zona Rural e Urbana, nos periodos
diurno e noturno.
Justificativa: Atender as condigdes impostas por convénio firmado com o Governo Estadual.
Contratacdo e pagamento dos servigos a empresa terceirizada.
Descrigdo:
Indicador: Aluncs do ensino médio transportados
Unidade: Quantidade
Produto: Acdes educacionais realizadas.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |[Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 140 Quantidade 210.500,00 0,00 0,00 210.500,00
TOTAL GERA RAMA - 9040 - Ensino médio
B ISEER I Bt ' ) - & 210.500,00 0,00 0,00 210.500,00
Educacdo de Jovens e Adultos (Ensino Médio)
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.04 - Ensino Médio
210.500,00 0,00 0,00 210.500,00

.
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL:

[ 02.06.07 [Merenda Escolar

12 PROGRAMA:

9015 ]Preparagéo e Distribuicio da Merenda Escolar

OBJETIVO:

Oferecer aos alunos das escolas municipais e estaduais uma alimenta¢do adequada
saudaveis, contribuindo para o crescimento e desenvolvimento dos alunos, para um melhor rendimento escolar.

JUSTIFICATIVA:

Adquirir alimentos de excelente qualidade, cumprindo rigorosamente o cardapio elaborado pela nutricionista, para que as criancas tenham condi¢gbes de se

alimentar adequadamente e garantir um bom aproveitamento escolar.

INDICADOR:

Taxa de alunos atendidos

UNIDADE DE MEDIDA: %
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICID: 2022 100
AGCOES DO PROGRAMA - 9015 - Preparacio e Distribuicio da Merenda Escolar
12 Acdo: 2117 lManutengEo da Merenda Escolar
Objetivo: Manutencdo das atividades de fornecimento de alimentacio escolar.

Justificativa:

Necessidade de manutencdo de custos diversos,

Despesas com aquisicdo de alimentos, manutencgdo de equipamentos, uniformes, gas e demais despesas de custeio.

Descrigdo:

Indicador: Taxa de alunos atendidos

Unidade: %

Produto: Fornecimento de alimentag¢do escolar para todos os alunos.

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 100 % 861.600,00 50.000,00 0,00 911.600,00
R A - 9015 - P 3
TOTAL GERAL DO PROGRAM 20t reparsEe © 861.600,00 50.000,00 0,00 911.600,00
Distribuicio da Merenda Escolar
DE - 02.06.07 -
TOTAL GERAL DA UNIDADE 2.06.07 - Merenda Escolar 861.600,00 50.000,00 0,00 911.600,00
5
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: | 02.06.08 IFundeb - 70% - Fundamental
12 PROGRAMA: 9031 [Valorizagﬁo do Magistério - Fundeb 70% Fundamental
Aplicar integralmente o percentual minimo de 70% no Pagamento de salérios e encargos dos docentes do ensino fundamental.

OBJETIVO:

|
4 Utilizacdo dos 70% do Fundeb, previstos na LDB, para cumprimento de dispositivo legal.
’ JUSTIFICATIVA:

1

} INDICADOR: Docentes do ensino fundamental

UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO; 2022 118

ACOES DO PROGRAMA - 9031 - Valorizacdo do Magistério - Fundeb 70% Fundamental

12 Agdo: 2130 |Manuten;50 do Fundeb 70% - Fundamental
Objetivo: Manutencio do quadro de pessoal dos docentes do ensino fundamental.

( Justificativa: Pagamento de salarios e encargos sociais.

| Despesas com folha de Pagamento dos docentes do ensino fundamental.

Descricdo:
Indicador: Docentes do ensino fundamental
J Unidade: Quantidade
Produto: Ag¢bes educacionais realizadas.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 118 Quantidade 7.387.000,00 0,00 0,00 7.387.000,00
- 9031 - i a
TOTI'\L,C_EERAL DO PROGRAMA [8) Valoriza¢do do 7.387.000,00 0,00 0,00 7.387.000,00
Magistério - Fundeb 70% Fundamental
- .06.08 - - % -
:OT:L GE?I—I\L DA UNIDADE 02.06.0 Fundeb 70% 7.387.000,00 0,00 0,00 7.387.000,00
undamenta
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! [UNIDADEORCAMENTARIA RESPONSAVEL: [02.06.09 [Fundeb - 30% - Fundamental
( 12 PROGRAMA: 9032 [Desenvolvimento do Ensino Fundamental - 30% Fundeb
Manter e ampliar as acBes necessarias ao desenvolvimento do ensino, tais como material didatico-pedagdgico e escolar, remuneracdao dos demais
CBIETIVO: profissionais da educacio; capacitacado e aperfeicoamento de docentes bem como dos demais profissionais; arcar com as despesas de combustiveis, pegas de

reposicdo e servigcos diversos nos veiculos préprios, que transportam alunos.

Aplicacdo de no maximo, 30% do Fundeb, no pagamento complementar de despesas do ensino fundamental previstas em lei e disciplinadas pelos artigos 70

JUSTIFICATIVA: e71 da LDB.
INDICADOR: Aplica¢do no Fundeb
UNIDADE DE MEDIDA: %
“ EVOLUCKO DO INDICADOR
‘ EXERCICID: 2022 15
ACOES DO PROGRAMA - 9032 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental - 30% Fundeb
2 Ac3o: 1007 |Reforma da Escola Dulce Migliorini
Cbjetivo: Reforma da escola Dulce Migliorini.
Justificativa: Adequacdo dos espacos existentes para melhor atendimento dos estudantes.

Ampliagdo de salas/mezanino e reforma geral do prédio contendo: trocas de janelas, pintura geral, revis3o nas redes elétricas e hidraulicas.

Dascrigdo:
Irdicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
Froduto: Obra realizada
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes [Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 OF % 0,00 1.048.300,00 0,00 1.048.300,00
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22A¢ao0:
Objetivo:

2131

IManuten;ﬁo do Fundeb 30% - Fundamental

Justificativa:

Manuteng¢do das atividades educacionais e administrativas.

Necessidade permanente de manutencdo de custos diversos.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais, bem como a aquisigio e manutencio de materiais de consumo, equipamentos

Descrigdo: permanentes, instalagdes, obras e servigos necessarios ao custeio administrativo.
Indicador: Aplicegdo no Fundeb
Uridade: %
Produto: Agbes educacionais realizadas.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |[Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 15 % 1.200.500,00 0,00 0,00 1.200.500,00
TOTAL GERAL DO P RAMA - 9032 - D lvimento d
: O PROG esenvolvimento dol  1.200.500,00|  1.048.300,00 0,00 2:248.800,00
Ensino Fundamental - 30% Fundeb
TOTAL GER IDADE - 02.06. - F - 30% -
F° e t”:L B U 92:06.05 - Fumdeb % 1.200.500,00 1.048.300,00 0,00 2.248.800,00
unda nta

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Pagina 30 de 69

Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo




DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016
Quarta-feira, 08 de dezembro de 2021 Ano Il | Edicdo n2 645B Pagina 33 de 225

UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL:
12 PROGRAMA: 9033

[ 02.06.10 [Fundeb - 70% - Infantil
[valorizagio do Magistério - Fundeb 70% Ensino Infantil
Aplicarintegralmente o percentual minimo de 70% no pagamento de salérios e encargos dos docentes do ensino infantil

OBIETIVO:

Utilizatdo dos 70% do Fundeb, previstos na LDB, para cumprimento de dispositivo legal.
JUSTIFICATIVA:

INDICADOR: Docentes do ensino infantil
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 63

ACOES DO PROGRAMA - 9033 - Valorizacdo do Magistério - Fundeb 70% Ensino Infantil

12 Agdo: 2160 [Manuten;éo do Fundeb 70% - Infantil - Creche
Objetivo: Manutengdo do quadro de pessoal dos docentes das creches municipais.
Justificativa: Pagamento de salarios e encargos sociais.
Despesas com folha de pagamento, encargos sociais dos docentes das creches municipais.

Descrigdo:

Indicador: Docentes das creches municipais

Unidade: Quantidade
‘ Produto: AcgOes educacionais realizadas.

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 49 Quantidade 2.238.400,00 0,00 0,00 2.238.400,00

[
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292 Agdo: 2161 Manutengdo do Fundeb 70% - Infantil - Pré-escola
Objetivo: Manutengdo do quadro de pessoal dos docentes das pré-escolas municipais.
Justificativa: Pagamento de salarios e encargos sociais.
Despesas com folha de pagamento, encargos sociais dos docentes das creches municipais
Descrigao:
Indicador: Docentes das pré-escolas municipais
Unidade: Quantidade
Produto: Acdes educacionais realizadas.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 14 Quantidade 1.465.800,00 0,00 0,00 1.465.800,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9033 - Valorizagio do
3.704.200,00 0,00 3.704.200,00
Magistério - Fundeb 70% Ensino Infantil u 9,00 7 ’
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.10 - Fundeb - 70% -
litandl = 3.704.200,00 0,00 0,00 3.704.200,00

Pagina 32 de 69

Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016
Quarta-feira, 08 de dezembro de 2021

Ano 1l | Edicao n2 645B Pagina 35 de 225

UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: [ 02.06.11 [Fundeb - 30% - Infantil

12 PROGRAMA: 9034 Desenvolvimento do Ensino Infantil - 30% Fundeb
Manter e ampliar as agdes necesséarias ao desenvolvimento do ensino, tais como material didatico-pedagoégico e escolar, remuneragdo e aperfelgoamen‘f{dos
OBIJETIVO: demais profissionais da educacdo; oferecer cursos de capacitagdo a docentes e funcionarios; arcar com as despesas de combustiveis, pegas de reposicao e
servicos diversos nos veiculos préprios, que transportam alunos.
Aplicacio de no maximo, 30% do Fundeb, no pagamento complementar de despesas do ensino infantil previstas em leie disciplinadas pelos artigos 70 e71 da
JUSTIFICATIVA: LDB.
INDICADOR: Aplicagdo no Fundeb
UNIDADE DE MEDIDA: %
EVOLUCAQ DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 15
29 Agdo: 2162 lManutengéo do Fundeb 30% - Infantil - Creche
Objetivo: Manutengdo das atividades educacionais e administrativas.
Justificativa: Necessidade permanente de manutencdo de custos diversos.
Despesas com folha de pagamento, encargos sociais, bem como a aquisicdo e manutencdo de materiais de consumo, equipamentos
Descrigdo: permanentes, instalagdes, obras e servigos necessarios ao custeio administrativo.
Indicador: Aplicagdo no Fundeb
Unidade: %
Produto: Acdes educacionais realizadas.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital ] Reserva Conting. Total
2022 7 % 500,00 0,00] 0,00 500,00

Pagina 33 de 69

Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016
Quarta-feira, 08 de dezembro de 2021 Ano Il | Edicdo n2 645B Pagina 36 de 225

3<¢Agdo: 2163 Manutencdo do Fundeb 30% - Infantil - Pré-escola
Oljetivo: Manutengao das atividades educacionais e administrativas.
Justificativa: Necessidade permanente de manutengio de custos diversos.
Despesas com folha de pagamento, encargos sociais, hem como a aquisicdo e manutencdo de materiais de consumo, equipamentos
Descrigdo: permanentes, instalacdes, obras e servicos necessarios ao custeio administrativo.
Indicador: Aplicagdo no Fundeb
Unidade: %
Produto: Acgdes educacionais realizadas.
E>ercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 8 % 500,00 0,00 0,00 500,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9034 - Desenvolvimento do
Ensino Infantil - 30% Fundeb OGN0 4,00 nd 30081, 00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.11 - Fundeb - 30% -
infantil ) 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00

Pagina 34 de 69

Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016
Quarta-feira, 08 de dezembro de 2021

Ano 1l | Edicao n2 645B Pagina 37 de 225

UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: | 02.06.12 [Divisdo de Cultura
12 PROGRAMA: 9042 [Incentivo a Cultura
Promorer o incentivo de atividades culturais no municipio, executando projetos que despertem o interesse cultural de toda a populagdo, no que tange,
OBRJETIVO: apreseitagdes ao vivo como: shows culturais de musica, festejos populares, eventos oficiais, teatro, magia, dangas, feiras culturais, humor, bem como,
oficinas de aprendizagem cultural.
Levar apopulacdo em geral, cursos e entretenimento, a fim de revigorar a qualidade cultural no municipio e transformar a ociosidade dos cidaddos num bem
JUSTIFICATIVA: agradével, bem como, despertar o interesse artistico em cada um, aumentando as oportunidades financeiras, trabalhistas e intelectuais, nos vérios
segmentos da sociedade.
INDICADOR: Eventos anuais
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
EVOLUCAQ DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 6 l
ACOES DO PROGRAMA - 9042 - Incentivo a Cultura
12 Agao: 1250 Reforma da Casa Guariento J
Objetivo: Reforma da Casa Guariento.
Justificativa: Necesidade de melhorias no espago cultural Guariento.
Reforma geral do imovel.
Descricdo:
Indicador: Taxa de realizagdo da obra
Unidade: %
Produto: ObraRealizada.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
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2154 |Manuten;50 da Divisdo de Cultura

Objetivo:

Justificativa:

Manutencdo e desenvolvimento de atividades culturais com recursos proprios.

Necessidade de manutencdo de custos diversos.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos necessarios ao custeio administrativo e
Descrigdo: realizagdo de eventos culturais.
Indicador: Eventos anuais
Unidade: Quantidade
Produto: Eventos realizados
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 6 Quantidade 53.200,00 5.000,00 0,00 58.200,00
32 Acdo: 2155 Manuteng¢do do Fundo Municipal de Cultura
Objetivo: Manutencdo e desenvolvimento de atividades culturais com recursos de doacdes.
Justificativa: Necessidade de manuteng¢do de custos diversos.
Despesas com eventos culturais em geral.
Descricdo:
Indicador: Eventos anuais
Unidade: Quantidade
Produto: Eventos realizados
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 6 Quantidade 300,00 0,00 0,00 300,00
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A2 Agdo: 2156
Objetivo:

Manutencido do Fundo de Proteg¢do do Patrimdnio Histérico e Cultural de Itirapina
Manutencdo do Patrimonio Histérico.

Justificativa:

Necessidade de manutengdo de custos diversos.

Despesas com a manutengado do Patrimonio Histérico Municipal.
Descricdo:
Indicador: Imoéveis mantidos
Unidade: %
Produto: Patrimdnio conservado
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % 100,00 0,00 0,00 100,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 3042 - Incentivo a Cultura 53.600,00 15.000,00 0,00 68.600,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.12 - Divisao de Cultura 53.600,00 15.000,00 0,00 68.600,00J
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL:

| 02.07.01 [Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
12 PROGRAMA: 2016

[Desenvolvimento e Incentivo ao Desporto e Lazer

Dar condigdes para que criangas, jovens e adultos possam diversificar modalidades de esporte e lazer, mantendo escolinhas de variadas modalidades

OBIJETIVO: esportvas; fazer a manutencdo de ginasios de esportes, campos de areia e grama e quadras em geral; promover atividades diversas de esportes e lazer.

Nos dias atuais, ha necessidade de tirar as criangas e jovens do dcio e manté-los em atividades grupais de esporte e lazer, a fim de que crescam com mente e

fisico sadios, para que no futuro disponham de uma vida livres de consequéncias que podem ser danosas a sociedade. As pessoas adultas e idosas também
necessitam de atividades de recreacdo, para se sentirem valorizadas.

JUSTIFICATIVA:

INDICADOR: Frequéncia nas escolas esportivas
UNIDADE DE MEDIDA: %
EVOLUCAO DO INDICADOR
f EXERCICIO: 2022 95

ACOES DO PROGRAMA - 9016 - Desenvolvimento e Incentivo ao Desporto e Lazer
12 Agao: 1013 IConstrugﬁo de Piscina Coberta e Aquecida

Objetivo: Construgao de piscina coberta e aquecida (ao lado do Centro Conv. Idoso).
Justificativa: Pratica de esportes aquaticos para os idosos do Centro de Convivéncia.
Execucdo de piscina em concreto armado, cobertura em estrutura metélica com telhas termoacusticas e equipamento para aquecimento de

Descrigdo: agua.
Indicador: Taxa de realizagdo da obra
Unidade: %
Produto: Obra realizada
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
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29Acdo: 1017 |Construgéo de Area de Lazer em Uba
Objetivo: Construgao de area de lazer no bairro Uba.
Justficativa: Necessidade de adequacdo das dreas publicas de lazer existentes no referido bairro.
Adequagd@o das areas publicas de lazer existentes no referido bairro.

Deicrigao:

Incicador: Taxa de realizacdo da obra

Uridade: %

Produto: obra realizada

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

3t Acdo: 1237 1|rrigag§o no gramado Arena Santa Emilia

Objetivo: Irrigac@o do gramado da arena Santa Emilia.

Justificativa: Melhoria do gramado para uso continuo.
Instalagdo de asperssores subterraneos e automaticos.

Descricao:

Indicador: Taxa de realizagdo da obra

Unidade: %

Produto: ObraRealizada.

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
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42 Agdo: 1238 Ampliacdo e adequacdo do gindsio de esportes
Objetivo: Ampliar as salas de lutas e multiuso.
Justificativa: Ampliar o atendimento aos alunos da Escola de Esporte.
Aumentar os espag¢os destinados as lutas, ténis de mesa e ginastica no Ginasio de Esportes.

Descrigcao:

Indicador: Taxa de realizagdo da obra

Unidade: %

Produto: Obra Realizada.

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

52 Agdo: 1245 Cobertura da Quadra Poliesportiva do Vale Verde

Objetivo: Execugdo de cobertura e fechamento da Quadra.

Justificativa: Fornecer melhores condic8es para a pratica de atividades esportivas.
Execugcao de Cobertura em Estrutura e Telhas Metdlicas, com fechamento lateriais em Alvenaria.

Descricdo:

Indicador: Taxa de realizacdo da obra

Unidade: %

Produto: ObraRealizada.

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
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62 Ag3o: 2118 Manuteng¢ao da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
Obgetivo: Manutencado das atividades de esporte e lazer.
Justiicativa: Necessidade de manuteng¢do de custos diversos.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servi¢os necessédrios ao custeio administrativo.

Descrigdo:

Indcador: Frequéncia nas escolas esportivas

Uridade: %

Priduto: Pessoas e criancgas realizando atividades esportivas.

Exzrcicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

1022 95 % 1.245.000,00 22.000,00 0,00 1.267.000,00

TOTAL- GERAL DO PROGRAMA - 9016 - Desenvolvimento e 1.245.000,00 72.000,00 0,00 1.317.000,00
Incentivo a0 Desporto e Lazer
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.07.01 - Secretaria Municipal 1.245.000,00 72.000,00 0,00 1.317.000,00
de Esporte; e Lazer
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL:

[ 02.08.01 [Secretaria Municipal da Fazenda
12 PROGRAMA: 2019 [Administragido Financeira
Elaborer as pecas de planejamento e a execugdo orgamentaria anual, bem como efetuar a contabilidade municipal, e auxiliar a administragdo municipal na
OBJETIVO: busca constante de equilibrio financeiro.
Cumprir as determinacdes da Lei 4.320/64 e demais normas que regem a contabilidade publica, especialmente a Lei de Responsabilidade Fiscal
JUSTIFICATIVA:
INDICADOR: Superavit or¢gamentario
UNIDADE DE MEDIDA: %
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 1
ACOES DO PROGRAMA - 9019 - Administrac¢do Financeira
12 Agdo: 0039 IParcelamento de Precatdrios Judiciais
Objetivo: Pagamento de Dividas Parceladas.

Justificativa: Regularizacdo da situacéao fiscal.

Pagamento de débitos parcelados por regime especial
Descricao:
Indicador: Pagamentos mensais
Unidade: Parcelas
Produto: Dividas pagas.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 12 Parcelas 0,00 1.818.000,00 0,00 1.818.000,00
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22 Agdo: 0043 IParceIamento de Dividas Previdencidarias
Objetivo: Pagamento de Dividas Parceladas junto a Secretaria da Receita Federal.
Justificativa: Regulariza¢do da situacdo fiscal.
Pagamento de débitos parcelados.
Descrigdo:
Indicador: Pagamentos mensais
Unidade: Parcelas
Produto: Dividas pagas.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 12 Parcelas 0,00 404.400,00 0,00 404.400,00|
32 Agao: 0044 Financiamento CEF - Construcdo de Av. Dupla
Objetivo: Amortizagdo do valor referente ao contrato de financiamento 2585.0519.186-DV 39.
Justificativa: Quitacdes das parcelas mensais.
Pagamento mensais a CEF.
Descrigdo:
Indicador: Pagamentos mensais
Unidade: Parcelas
Produto: Dividas pagas.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 12 Parcelas 360.000,00 554.000,00 0,00 914.000,00
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42 Acao:

2121 lManutengéo da Secretaria Municipal da Fazenda

Okjetivo:

Justificativa:

Manutencao dos servicos financeiros e contabeis.

i

Necessidade de manutenc¢do de custos diversos.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessarios ao cust

eio administrativo.

Descrigao:
Indicador: Superivit orcamentario
Unidade: %
Pioduto: Equilibrio orcamentario atingido.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes ‘Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 1 % 2.806.300,00l 55.000,00 0,00 2.861.300,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9019 - Administracdo 3.166.300,00\ 2.831.400,00 0,00 5.997_700'0401
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22 PROGRANMA: 9999

Reserva de Contigéncia

Manter em orcamento, 1% da Receita Corrente Liquida, a titulo de Reserva de Contingéncia.
OBJETIVO:

Cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal.
JUSTIFICATIVA:

INDICADOR: Receita Corrente Liquida
UNIDADE DE MEDIDA: %
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 1

ACOES DO PROGRAMA - 9999 - Reserva de Contigéncia
1° Agdo: 9999 lReserva de Contingéncia

Objetivo: Reserva Legal.

Justificativa: Atendimento a LRF.

JR1 1 i AN -

Reserva de 1% da RCL.

Descrigao:

Indicador: Receita Corrente Liquida

Unidade: %

Produto: Reserva para agdes de emergéncia.

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes \Despesas de Capital ‘ Reserva Conting. l Total

2022 1 % 0,00] 0,00| 1.717.470,00] 1.717.470,00|
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9999 - Reserva de Conti enci
\ ERRR o,oo‘ o,oo\ 1.717.470,00 1.717.470,00\
‘;O‘LAL GZRAL DA UNIDADE - 02.08.01 - Secretaria Municipal 3.166.300,00\ 2.831.400,00\ 1.717.470,00 7_715.170’00‘
a Fazenda
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: 1 02.10.01 [Secretaria Municipal de Projetos e Obras
12 PROGRANMA: 9021 [Planejamento e Execugdo de Obras em Geral
Executar e supervisionar as obras pUblicas.

OBIETIVO:
Acompanhamento das obras publicas, para que tenham o andamento, de acordo com o estipulado no planejamento e para que atendam normas de
JUSTEICATIVA: seguranca e que sejam realizadas com materiais de boa qualidade, servindo assim aos interesses publicos.
INDICADOR:

Taxa de obras vistoriadas
%
EVOLUCAO DO INDICADOR

UNIDADE DE MEDIDA:

EXERCICIC: 2022 100
ACOES DO PROGRAMA - 9021 - Planejamento e Execucgdo de Obras em Geral
12 Acdo: 1009 Pavimentacgao asfaltica - acesso a Uba
Objetivo:

Execucio de pavimentac3o asfaltica do acesso ao bairro Uba- entre o prédio da Policia Militar até a ponte férrea) .

Justificativa: Necessidade de pavimentar a via publica para melhoria do transito e combate a eroséo.

Execucdo de galerias dguas pluviais, guias, sarjetas e pavimentagdo asfaltica.

Descricao:
Indicador: Taxa de realizagdo da obra
Unidade: %
Produto: Obrarealizada
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
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29 Acdo: 1016 |Remode|ag§o das Pragas Municipais 4‘
Objetivo: Reforma e remodelacdo das Pragas de diversos bairros municipais.
Justificativa: Adequacdo das areas publicas existentes nos bairros do municipio.
Pragas em pisos intertravados de concreto, bancos premoldados de concreto, arborizacao e paisagismo.

Descrigdo:

Indicador: Taxa de realizagdo da obra

Unidade: %

Produto: Obra realizada

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

32 Acado: 1018 lPavimentagﬁo das Vias Publicas da Vila Fepasa (Coldnia)

Objetivo: Execucdo de pavimentagao asfiltica das vias pablicas do bairro Vila Fepasa (Colénia).

Justificativa: Necessidade de pavimentar as vias publicas para melhoria do transito e combate a erosao.
Execucdo de galerias aguas pluviais, guias, sarjetas e pavimentacado asfaltica.

Descrigao:

Indicador: Taxade realizagdo da obra

Unidade: %

Produto: obrarealizada

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital l Reserva Conting. Total

2022 15 % 0,00 10.000,00] 0,00 10.000,00

Pagina 47 de 69

» Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016

i Agi 225
Quarta-feira, 08 de dezembro de 2021 Ano Il | Edicao n2 645B Pdégina 50 de

42 Acdo: 1239 |Calgad50 do Jardim Lemos com lluminagio em LED
Objetivo: Execucdo de calgaddo em concreto armado com iluminagcdo em LED.

Justificativa: Criar espaco publico de laser e recreacdo no Bairro Jardim Lemos.

Execugdo de calgada em concreto armado com 5 metros de largura, plantio de grama e iluminagdo com posteamento e lampadas em LED.
| Descrigao:
|
Indicador: Taxa de realiza¢c30 da obra
Unidade: %
Produto: Obra Realizada.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

52 Acdo: 1241 IConstru;Eo do Pag¢o Municipal
Objetivo: Construcdo do Pago Municipal.

Justificativa: Construcdo da sede do Paco Municpal incluindo as varias secretarias, oferendo melhor atendimento ao publico e aos servidores.

Construgdo de um prédio em alvenaria, lajes e telhado metalico com revestimento termico/acustico.
Descrigcao:
Indicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
Produto: Obra Realizada.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
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62Acdo: 1242

|Pavimentag§o e Recapeamento Asféltico em Vdrias Ruas e Avenidas do Municipio
Olkjetivo:

Execucdo de pavimentacdo e recapeamento asfatica em ruas e avenidas do Municipio.

Justficativa: Necessidade de pavimentar as vias publicas para melhoria do transito em geral.

Execuido de pavimentos e recape asfaltico em concreto betumiso CBQU.

Descrigdo:

Indicador: Taxa de realizagdo da obra

Unidade: %

Produto: Obra Realizada.

E>ercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

7! Agao: 1243 Reforma da Rodovidria

Objetivo:

Execucdo de Servigcos de Reforma no prédio da Rodoviaria Municipal.

Juslificativa: Necessidade de manutengido corretiva nas instalagdes externas e internas para corregaoc de ndo conformidades.

Execugdo de pinturas, corregdes de trincas, etc.

Descricdo:
Indicador: Taxa de realizagdo da obra
Unidade: %
Froduto: ObraRealizada.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes [Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
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82 Acdo: 1244 Loteamento de Casas Populares
Objetivo: Compra de Area e Construcdo de Casas Populares.
Justificativa: Atender a necessidade da populacdo de baixa renda do municipio por habitacgdo.
Compra do Terreno, Contratagdo dos projetos e execucdo da infraestrutura e das unidades habitacionais.
Descrigdo:
Indicador: Taxade realizacdo da obra
Unidade: %
| Produto: ObraRealizada.
| Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
1 2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
9° Agdo: 2123 Manutencg&o da Secretaria Municipal de Projetos e Obras
Objetivo: Manutengdo dos servicos de desenvolvimento e acompanhamento de obras municipais.
Justificativa: Necessidade de manutencdo de custos diversos.
w Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos necessarios ac custeio administrativo.
Descrigao:
Indicador: Taxade obras vistoriadas
Unidade: %
Produto: Obras fiscalizadas
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % 629.100,00 6.000,00 0,00 635.100,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9021 - Planejamento e
. ? 629.100,00 86.000,00 0,00 715.100,00
Execucdo de Obras em Geral
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.10.01 - Secretaria Municipal
) - 629.100,00 86.000,00 0,00 715.100,00
de Projetos e Obras
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: [ 02.11.01 [secretaria Municipal de Saneamento Basico
12 PROGRAMA: 9022 |servigos de Saneamento Basico

Realizar servicos de: tratamento de agua e esgoto; fornecimento adequado de &gua tratada; controle de perdas de agua; manuten¢3o do sistema de
OBIETIVO: saneamento basico; controle da balneabilidade da dgua da Represa do Broa; realizar programas de incentivo ao uso adequado dos sistemas; adequacgdo e
automacdo do sistema de captacdo e distribuicdo de dgua; manter as ligagdes de dgua e esgoto.

Fornecer dgua tratada compativel com os padroes estabelecidos pelo Ministério da Satide e realizar o tratamento do esgotc doméstico conforme resolugdes
JUSTIFICATIVA: do CONAMA - Conselho Nacional do Meio Ambiente

INDICADOR:

LigacOes de dgua atendidas
UNIDADE DE MEDIDA:

Quantidade

EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 9555

ACOES DO PROGRAMA - 9022 - Servicos de Saneamento Basico

1?2 Agao: 1002 IConstrugﬁo de Reservatérios Apoiados no Jardim Nova Itirapina
Objetivo: Construgdo de 2 reservatorios apoiados com capacidade total de 1500 m3.
Justificativa: Abastecimento de agua para atender os novos empreendimentos habitacionais, interligando os reservatdrios existentes.

Construcdo de 2 reservatérios metalicos apoiados com capacidade de 750 m3 cada um.

Descrigao:
Indicador: Numero de Reservatorios
Unidade: Quantidade
Produto: Obrarealizada
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 1 Quantidade 0,00 373.800,00 0,00 373.800,00
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29 Agao: 1003 Construcdo de Pogo Tubular Profundo no Jardim Nova Itirapina
Objetivo:

Construcdo de pogo tubular profundo para atender o futuro centro de reservacio e distribuicio de dgua da sede do municipio.

Justificativa: Abastecimento de dgua para atender os novos empreendimentos habitacionais e para atender o novo centro de reservagdo e distribuigdo de

agua.
Construcdo de pogo tubular profundo com didmetro de 10" e profundidade de 200m.

Descricdo:

Indicador: Realizacdo da obra

Unidade: %

Produto: Obrarealizada

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 100 % 0,00 600.000,00 0,00 600.000,00
32 Agdo: 1182 IExtenséo de Redes de Agua e Esgoto
Objetivo: Efetuar extens8es de redes de 4gua e esgoto.

Justificativa: Necessidade de melhorar os servigos de saneamento basico, atendendo de maneira adequada a populagdo.

Realizacdo de diversas obras de extensdes de redes de agua e esgoto.

‘ Descrigdo:

[ Indicador: Taxade realizacdo da obra

[ Unidade: %

‘ Produto: obrarealizada

[ Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes [Despesas de Capital Reserva Conting. Total

‘ 2022 88 % 0,00 75.000,00 0,00 75.000,00
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49 Agdo: 1216 Reforma do Prédio do DAE
Objetivo:

Reforma Geral externa e interna da sede do DAE.

Justificativa:

Promover adequacdo fisica da Sede do DAE a fim de melhorar as condicBes de trabalho dos servidores bem como atendimento aos clientes

Reforma da estrutura externa, interna, pintura, construcdo de sanitario masculino, ampliagdo do Almoxarifado e Construgdo de Garagens
Descrigao: coberta para veiculos do DAE.
Indicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
Produto: Obra Realizada.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital ‘ Reserva Conting. Total
2022 100 % 0,00 100.000,00] 0,00 100.000,00
62 Acgdo: 1252 Construgdo de Vala de Aterro Sanitario 4
Objetivo: Construcdo de Vala de Aterro Sanitario.
Justificativa: Necessidade de abertura de nova vala no aterro sanitario.
Construcdo de nova vala no aterro sanitario de acordo com as normas vigentes.
Descricdo:
Indicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
Produto: Obra Realizada.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes lDespesas de Capital | Reserva Conting. ] Total 4’
2022 50 % 0,00| 250.000,00] 0,00] 250.000,00
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72 Acdo: 2124
Objetivo:

Manutengao da Secretaria Municipal de Saneamento Bésico

Manter o funcionamento adequado dos sistemas de captacdo, tratamento e distribuicdo de agua e realizar a coleta e transporte do esgoto
doméstico.
Justificativa:

Custear todas as despesas relativas ao funcionamento adequado do sistema de saneamento bdsico municipal.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos necessarios ao custeio administrativo.

Descrigdo:

Indicador: Ligacdes de agua atendidas.

Unidade: Quantidade

Produto: Sistema de saneamento basico em bom funcionamento.

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 9555 Quantidade 3.964.200,00 752.500,00 0,00 4.716.700,00

‘TOTAL GIRGL DO PROSRAMA - 0922 - Serviehs He 3.964.200,00 2.151.300,00 0,00 6.115.500,00
Saneamento Basico
TOTAL GERAL DA ’U‘NIDADE - 02.11.01 - Secretaria Municipal 3.964.200,00 2.151.300,00 0,00 6.115.500,00
de Saneamento Basico
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: [ 02.12.01[FMS - Secretaria Municipal de Saude
12 PROGRAMA: 9023 Assisténcia Médica e Sanitaria
Manutengdo e desenvolvimento dos servicos de assisténcia médica, hospitalar (urgéncia e emergéncia), fisioterapia, psicologia e odontologia; efetuar os
OBIJETIVO: servigos de vigilancia sanitaria e epidemioldgica; desenvolvimento de campanhas de vacinagdo e de salide publica.
Atender a toda populagdo, efetuando consultas e distribuinde medicamentos, através das farmacias das unidades de sadde; transporte, através de veiculos
JUSTIFICATIVA: préprios, de pacientes que necessitam de diagndsticos ou tratamentos médicos de maior complexibilidade.
INDICADOR: Cobertura da satude
UNIDADE DE MEDIDA: %
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 70
ACOES DO PROGRAMA - 9023 - Assisténcia Médica e Sanitaria
12 Agao: 0050 lRepasses a Instituicdes do Terceiro Setor - A¢des de Saude
Objetivo: Manter as atividades das instituicdes conveniadas.
Justificativa: Necessidade de auxilio financeiro.
Manutencao geral da entidade, de acordo com plano de trabalho.
Descrigdo:
Indicador: Pagamentos mensais
Unidade: Parcelas
Produto: Repasses efetuados.
[ Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
‘ 2022 12 Parcelas 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
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Objetivo: Reforma de imével municipal para instalacdes do CEREM.
Justificativa: Necessidade de instalacdo em local adequado.
Reforma geral de imdével municipal, com adequacgdes para as novas instalagdes do CEREM - Centro de Reabilitagdo Municipal.
Descrigdo:
Indicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
Produto: Obra Realizada.
Elercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
3! Acdo: 1248 Reforma de imével para Instalacio da Sede da Secretaria da Saude
Objetivo: Reforma de imével municipal para instalacées da sede da Secretaria Municipal da Saude.
Jusiificativa: Necessidade de instalagdo em local adequado.
Efetuar melhorias e ampliacdo, no local onde encontra-se o atual covidério, para instalacdo da sede da Secretaria da Saldde.
Descrigcdo:
Indicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
Produto: Obra Realizada.
Etercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
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42 Acgdo: 1249 Construcdo de Prédio do SAMU
Objetivo:

Construgdo de Prédio para o SAMU - Servigo de Atendimento Municipal de Urgéncia.

Justificativa:

Necessidade de instalacdo em local adequado.

Construgd@o de novo prédio com instalagdes mais adequadas para atendimento a populacio.

Descrigdo:

Indicador: Taxa de realizacdo da obra

Unidade: %

Produto: Obra Realizada.

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

5¢ Acdo: 2145 Manutencdo dos Servigos de Ateng¢do Basica

Objetivo: Ofertar a populagdo, prevengdo e promocgdo da salde.

Justificativa: Melhorar a qualidade de vida de usuarios, atuando em niveis primdrios, favorecendo a salde, evitando seus agravos, através da saude
preventiva nos diversos blocos de atendimento.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessarios ao custeio administrativo e

Descricdo: populacional de usuarios do Sistema Unico de Saude.
Indicador: Cobertura Populacional da Atengdo Basica
Unidade: %
Produto: Populacdo atendida.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 70 % 8.039.270,00 166.000,00 0,00 8.205.270,00
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62 Acdo: 2146 Manutenc3o dos Servigos de Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Objetivo:

Manutengdo dos servicos de salde prestado aos municipes nos casos de internacdes, de urgéncia e emergéncia, para utilizagcdo da
classificagdo de risco, capacitando profissionais de satde para excugdo da classificagio de Manchester.

Justificativa:

Atendimento da demanda, que difere dos principios de atencio bdsica, objetivando o atendimento

prioritario nos servicos de urgéncia e
emergéncia, interncdes e realizagdo de exames por imagem como RX e Ultrassonografia.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessarios ao custeio administrativo e

Descrigao: populacional de usuarios do Sistema Unico de Sadde.
Indicador: Classificacdo de risco
Unidade: %
Produto: Classificagdo de risco nos atendimentos de urgéncia e emergéncia
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 70 % 10.396.000,00 120.000,00 0,00 10.516.000,00
72 Agdo: 2147 IManuteng:‘So dos Servigos Profilaticos e Terapéuticos
Obpjetivo: Estabelecer requisitos de boas praticas para funcionamento de servi

cos de salde, qualificar os servigos profilaticos e terapeuticos, atraves do
acolhimento e humanizac&o, tornando o atendimento mais eficaz e resolutivo.

Justificativa:

Qualificagdo, humanizacio da atencdo, gestdo e reducdo dos riscos aos usuarios utilizan

do a gestdo qualificada como ferramenta para o
matriciamento dos servicos profilaticos e terapeuticos.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos necessarios ao custeio administrativo e

Descrig¢do: populacional de usuarios do Sistema Unico de Saude.

Indicador: Acompanhamento na pré e pds consulta

Unidade: %

Produto: Consultas realizadas.

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |[Despesas de Capital Reserva Conting. Total
[ 2022 70 % 219.200,00 0,00 0,00 219.200,00
|
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8¢ Agdo:
Objetivo:

2148 ]Manutencﬁo dos Servicos de Vigilancia Sanitaria

Inspec¢des e licenciamentos sanitarios em estabelecimentos comerciais e industriais alimenticios, prestadores de servigos de saude e
atendimento de reclamacgdes da populagdo em geral.
Justificativa:

Controle a acompanhamento de pragas, vetores e fiscalizacidoes, visando o bem estar da satide publica, trabalhando em grupos de agdes de
vigilancia sanitaria.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessdrios ao custeio administrativo e

Descrigdo: populacional de usudrios do Sistema Unico de Sadde..

Indicador: Estabelecimentos fiscalizados

Unidade: %

Produto: Ac¢des de melhoria da satde da populacdo.

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
1 2022 70 % 1.265.300,00 8.000,00 0,00 1.273.300,00
| 92 Acdo: 2149 ‘Manutengéo dos Servicos de Vigilancia Epidemioldgica

Objetivo:

Diagnbsticos e acompanhamentos de casos, notificagdes de doencas e agravos inusitados a salde; busca ativa, blogueios, campanha de
vacinagdo, visitas domiciliares, tratamento supervisionado de TB e MH, a¢des de prevencdo junto a comunidade.
Controle e reducdo de casos de doengas, visando a melhoria da qualidade da satide da populagio.

Justificativa:

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessarios ao custeio administrativo e

Descricdo: populacional de usuarios do Sistema Unico de Satde.

Indicador: Agdes e procedimentos

Unidade: %

Produto: Acdes de melhoria da saude da populagdo.

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |[Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 70 % 1.123.000,00 6.000,00 0,00 1.129.000,00

|i)T.A}_ GERAL DO PROGRAMA - 9023 - Assisténcia Médica e 21.342.770,00 330.000,00 0,00 21.672.770,00
Sanitaria
TOT%L' GERAL D’A UNIDADE - 02.12.01 - FMS - Secretaria 21.342.770,00 330.000,00 0,00 21.672.770,00
Municipal de Sadde

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESFONSAVEL: [02.13.01 [Secretaria Municipal de Servicos Publicos

12 PROGRAMA: 9024 [Servicos de Utilidade Publica
Prestar servicos de qualidade a toda populagdo, tais como; realizar a limpeza e manutencido de vias e espagos publicos, servicos de cemitério, iluminacio
OBJETIVO: publica, e outros, para que a cidade tenha um aspecto agradavel e proporcione qualidade de vida a todos.

Melhorar as condi¢des de vida da populagdo, através de servicos de boa qualidade oferecidos.
JUSTIFICATIV A:

‘ INDICADOE: Populagdo coberta por servicos publicos
‘ UNIDADE OE MEDIDA: %
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 82

ACOES DO PROGRAMA - 9024 - Servicos de Utilidade Publica
12 Agdo: 2126 |Manuteng§o da Secretaria Municipal de Servicos Publicos

Chjetivo: Manutengdo dos servicos publicos em geral, tais como: cemitério e vel6rio; tapa buracos em ruas e avenidas; placas de sinalizacdo; controle
de tréifego; manutencio de estradas rurais.
’ Justificativa: Necessidade de manutencao de custos diversos.
Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessdrios ao custeio administrativo.
‘ Descrigdo:
Indicador: Populacdo coberta por servicos publicos.
Unidade: %
Produto: Manutengdo e conservacédo geral realizada.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes [Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 87 % 5.560.400,00 10.000,00 0,00 5.570.400,00
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22 Agao: 2150

\Manutengéos dos Servicos de lluminagdo Publica
Objetivo:

Manter os servigos de iluminacdo publica em ruas e avenidas efetuando a troca de lampadas e bragos de iluminagdao em ruas e avenidas.

Justificativa:

||

Necessidade de manutenc3o de custos diversos, visando a seguranga da populacdo.

Despesas com diversos custos de materiais e servigos necessarios ao custeio dos servicos oferidos.

Descrigcdo:
Indicador: Populagdo coberta por servigos publicos.
Unidade: %
Produto: Manutencdo e conservagdo geral realizada.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. | Total

2022 93 % 1.813.200,00 0,00 0,00| 1.813.200,00
32 Agao: 2151 lManutengEo dos Servigos de Limpeza Publica
Objetivo:

Manter os servicos de coleta de lixo e retirada de entulhos, buscando o aperfeicoamento da limpeza em geral.

Justificativa:

Manter a cidade limpa e com aspecto agradavel a populagao.

Despesas com diversos custos de materiais e servicos necessarios ao custeio dos servigos oferidos.
Descrigao:

Indicador: Populacdo coberta por servigos publicos.
Unidade: %
Produto: Manutengio e conservagdo geral realizada.
Exercicio Meta t Unidade Despesas Correntes |[Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 52 | % 1.502.500,00 15.000,00 0,00 1.517.500,00]
7
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42 Ac3o: 2168 Defesa Civil ]
Objetivo: Organizar os servigos de Defesa Civil no municipio.
Justificativa: Necessidade de de implantagdo e manutencio das a¢des da Defesa Civil.
Realizar agdes preventivas, de socorro, assistenciais e reconstrutivas destinadas a evitar ou minimizar desastres, sejam eles de causa naturi‘
Descrigcdo: ou néo. J
Indicador: Populagdo coberta por servicos publicos. 41
Unidade: % J
Produto: Manutencido e conservacgdo geral realizada.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % 102.800,00 1.000,00 0,00 103.800,00|
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9024 - Servi¢os de Utilidade 8.978.900,00 26.000,00 0,00 9.004.900,00
Publica
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.13.01 - Secretaria Municipal 8.978.900,00 26.000,00 0,00 9.004.900,00
de Servicos Publicos \
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J‘ UNIDADE DRCAMENTARIA RESPONSAVEL: | 02.15.01 [Obrigac¢ses Tributarias e Financeiras
w 12 PROGRAMA: 9026 [Programa de Formacdo do Patriménio do Servidor Pablico
Cumprir com obrigagdes de contribui¢cdes constitucionais ao Pasep, a fim de proporcionar aos servidores, rendimentos e outros beneficios de acordo com a
OBJETIVO: legislacdo em vigor.
‘ Necessidade e obrigatoriedade do cumprimento da legislagdo vigente.
JUSTIFICATIVA:
; INDICADOR: Receita arrecadada
\ UNIDADE DE MEDIDA: %
EVOLUCAO DO INDICADOR
: EXERCICIOQ: 2022 1
‘ ACOES DO PROGRAMA - 9026 - Programa de Formac&o do Patrimdnio do Servidor Publico
| 1° Acdo: 2128 IContribuigﬁes ao Pasep
' Cbjetivo: Contribuicdo ao Programa de Formacgdo do Patriménio do Servidor Piblico.
Justificativa: Cumprimento da legislagdo em vigor.
[ Contribuicdo federal mensal calculada sobre a arrecadag¢do municipal.
‘ Descrigdo:
‘ Indicador: Receita arrecadada
Unidade: %
Produto: Contribui¢do federal recolhida.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 1 % 927.900,00 0,00 0,00 $27.900,00

TOTAL GERAL DO PROGRAMA -9026 - Programa de Formacio

L - o 927.900,00 0,00 0,00 927.900,00
do Patrimbnio do Servidor Pablico
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.15.01 - Obrigacdes 927.900.00 0.00 0.00 927.900.00
Tributarias e Financeiras i ! 2 ’ ) g
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: [ 02.17.01 [Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente
12 PROGRAMA: 9045 Desenvolvimento e Incentivo ao Turismo
Elaborar e manter projetos de incentivo ao turismo no municipio.
OBIETIVO:
‘, Necessidade de exploracdo do potencial turistico do municipio.
JUSTIFICATIVA:
; INDICADOR: Eventos anuais
| UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
EVOLUCAO DO INDICADOR
T EXERCICIO: 2022 6
ACOES DO PROGRAMA - 9045 - Desenvolvimento e Incentivo ao Turismo
1% Agdo: 1251 Construcado de Portal de Entrada da Cidade
Objetivo: Construcao de Portal de Entrada da Cidade.
[ Justificativa: Deixar o municipio mais atrativo para exploracdo do turismo em nossa cidade.
Constru¢do de Portal de Entrada da Cidade.
Descrigdo:
Indicador: Taxa de realizagdo da obra
Unidade: %
Produto: Obra Realizada.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
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22 Acdo: 2166 !Manuten;io da Divisdo de Turismo
Okjetivo: Manutencdo dos servigos e atividades turisticas.
Justficativa: Necessidade de manutencdo de custos diversos.
Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessarios ao custeio administrativo.
Desicrigdo:
Incicador: Eventosanuais
Unidade: Quantidade
Produto: Eventosrealizados
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 6 Quantidade 1.164.000,00 5.000,00 0,00 1.169.000,00
ROGRAMA - 9045 - Desenvolvimento e
HOIAL Beihn DO PROGHA 1.164.000,00 15.000,00 0,00 1.179.000,00
Incentivo ao Turismo
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22 PROGRAMA: 9046

Desenvolvimento e Incentivo a Preservagio do Meio Ambiente
Elaborar emanter projetos de incentivo e garantir a preservagdo do meio ambiente.

OBJETIVO:

Necessidade da preservagdo de nosso meio ambiente.

JUSTIFICATIVA:

INDICADOR: Taxa de Preservacgdo
UNIDADE DE MEDIDA: %
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 100
ACOES DO PROGRAMA - 9046 - Desenvolvimento e Incentivo a Preservacdo do Meio Ambiente
12 Agado: 2167 lManutencéo da Divisdo de Meio Ambiente
Objetivo: Manutengdo dos servigos e atividades de conservag@o ambiental.
Justificativa: Necessidade de manutencdo de custos diversos.
Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos necessarios ao custeio administrativo.

Descrigao:

Indicador: Taxa de preservagao

Unidade: %

Produto: Meio ambiente preservado

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital ‘ Reserva Conting. Total

2022 100 % 315.000,00 12.000,00| 0,00 327.000,00
GRAMA - 9046 - Desenvolvimento e
FOTAK GERAL D6 FROGRAMA - S04t 315.000,00 12.000,00 0,00 327.000,00
Incentivo a Preservacdo do Meio Ambiente
IDADE - 02.17.01 - Secretaria Municipal

R AR O LIS DAL i =g 1.479.000,00 27.000,00 0,00 1.506.000,0ﬂ
de Turismo e Meio Ambiente
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: [ 02.17.02 [Balnedrio Santo Anténio
12 PROGRAMA: 9017 [Administracdo do Balnedrio Santo Anténio
Administrar o Balneario Santo Anténio e adjacéncias, inclusive a sua portaria, efetuando o controle de acesso de moradores e veiculos pagantes e mantendo
OBJETIVO: os servicos publicos, para dar condi¢cdes de lazer aos diversos turistas que nos visitam.
Proporcionar aos moradores e visitantes, condi¢gdes de usufruir do Balneério, de forma segura e com varias alternativas de lazer, a fim de incrementar o
JUSTIFICATIVA: turismo no municipio.
INDICADOR: Veiculos Pagantes
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 7400
ACOES DO PROGRAMA - 9017 - Administracdo do Balneéario Santo Anténio
12 Agdo: 2119 Manutencdo da Divisdo do Balnedrio Santo Antdnio
Objetivo: Manutengdo do Balnedrio Santo Anténio.

Justificativa:

Necessidade de manutencdo de custos diversos.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos necessarios ao custeio administrativo.

Descrigdo:

Indicador: Veiculcs Pagantes

Unidade: Quantidade

Produto: Melhoiia da infraestrutura oferecida aos turistas.

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 7400 Quantidade 382.800,00 19.200,00 0,00 402.000,00

TOTAL GERAL DO PRF)GRAMA - 9017 - Administragdo do 382.800,00 19.200,00 0,00 402.000,00
Balnedrio Santo Anténio
1A'(r)‘;r§r:oGERAL DA UNIDADE - 02.17.02 - Balneario Santo 382.800,00 19.200,00 0,00 402.000’00}
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: J 02.17.03 |Pedagio Municipal
12 PROGRAMA: 9018 |Administrag§o do Pedagio Municipal
Administiagdo do Pedagio Municipal, mantendo o seu funcionamento de forma satisfatoria, e proporcionando aos usudrios da rodovia, condigdes ideais de
OBJETIVO: uso e seguranga.
Conservacdo e manutengao da rodovia, com implantagdo de melhoramentos diversos, e buscando a constante melhoria do atendimento ao usuario
JUSTIFICATIVA:
INDICADOR: Conservagdo da Rodovia
UNIDADE DE MEDIDA: %
EVOLUCAO DO INDICADOR
EXERCICIO: 2022 100
ACOES DO PROGRAMA - 9018 - Administracio do Pedagio Municipal
12 Agdo: 2120 IManuteng:iio da Divisdo do Pedagio Municipal
Objetivo: Manutencdo do sistema de pedagio e manutenc¢do de rodovia municipal.

Justificativa:

Necessidade de manutengdo de custos diversos.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos necessarios ao custeio administrativo.
Descrigdo:
Indicador: Conservag¢ao da Rodovia
Unidade: %
Produto: Rodovia 100% conservada.
Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % 1.403.000,00 5.000,00 0,00 1.408.000,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9018 - Administracdo do 1.403.000,00 5.000,00 0,00 1.408.000,00
Pedagio Municipal
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.17.03 - Pedagio Municipal 1.403.000,00 5.000,00 0,00 1.408.000,00
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UNIDADE CRCAMENTARIA RESPONSAVEL:

12 PROGRAMA:

[ 02.19.01 lSecretaria Municipal de Assuntos Juridicos

9044 Supervisdo e Coordenac¢do do Departamento Juridico

OBIETIVO:

defesa do ente publico em juizo, cumprimento de prazos.

Supervisionar e coordenar o departamento juridico, quanto ao controle de tramite de processos administrativos e judiciais, especialmente supervisionar o
umprimento das atribui¢des da Procuradoria do Municipio, como o ajuizamento de agdes judiciais e procedimentos extrajudiciais de interesse publico,

JUSTIFICATIVA:

Dar suporte ao Gabinete e as demais Secretarias Municipais, em questdes de natureza juridica.

INDICADOR:

Taxa de processos defendidos e execuc¢des fiscais ajuizadas.

UNIDADE Dt MEDIDA:

%

EVOLUCAO DO INDICADOR

EXERCICIC: 2022 100
ACOES DO PROGRAMA - 9044 - Supervisio e Coordenacdo do Departamento Juridico
12 Acdo: 2165 IManuten;ﬁo da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Objetivo: Manter as Atividades da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.

Justificativa:

Necessidade de cuidar dos interesses da municipalidade, principalmente na esfera judicial.

Despesas com pessoal, material de consumo, material permanente e servicos essenciais.

Descricdo:

indicador: Taxa de processos defendidos e execugdes fiscais ajuizadas.

Unidade: %

Froduto: Defesas efetuadas

Exercicio Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total

2022 100 % 1.005.000,00 20.000,00 0,00 1.025.000,00

TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9044 - Supervisio e 1.005.000,00 20.000,00 0,00 1_025_000’00‘
Coordenz¢io do Departamento Juridico
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.19.01 - Secretaria Municipal 1.005.000.00 20.000,00 0.00 1.025.000,00
de Assuntos Juridicos ) ’ i 4 ’
[TOTAL GERAL DO MUNICIPIO | 84.070.330,00] 7.058.200,00]  1.717.470,00 92.846.000,00|

= ot
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DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - ANEXO V - RELAGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

MUNICIPIO DE ITIRAPINA - EXERCICIO DE 2022
cODIGO NOME DO PROGRAMA VALOR
9001|Processo Legislativo 3.240.000,00
9002|Supervisdo e Coordenagdo Superior 938.400,00
9003 |Organizacdo e Modernizagdo Administrativa 9.180.600,00
9009(Administracdo Educacional e Cultural 1.150.400,00
9015(Preparacdo e Distribuicdo da Merenda Escolar 911.600,00
9016|Desenvolvimento e Incentivo ao Desporto e Lazer 1.317.000,00
9017|Administragdo do Balnedrio Santo Antdnio 402.000,00
9018|Administra¢do do Pedagio Municipal 1.408.000,00
9019(Administracdo Financeira 5.997.700,00
9021(Planejamento e Execugdo de Obras em Geral 715.100,00
9022 |Servicos de Saneamento Basico 6.115.500,00
9023|Assisténcia Médica e Sanitdria 21.672.770,00
9024 |Servicos de Utilidade Puablica 9.004.900,00
9026 |Programa de Formagdo do Patrimdnio do Servidor Publico 927.900,00
9031|Valorizagdo do Magistério - Fundeb 70% Fundamental 7.387.000,00
9032|Desenvolvimento do Ensino Fundamental - 30% Fundeb 2.248.800,00
9033|Valorizagdo do Magistério - Fundeb 70% Ensino Infantil 3.704.200,00
9034 Desenvolvimento do Ensino Infantil - 30% Fundeb 1.000,00
9038 Desenvolvimento do Ensino Fundamental Regular e Educaco de Jovens e Adultos (EJA) 7.089.500,00
9039|Desenvolvimento da Educagdo Infantil 2.163.400,00
9040Ensino médio e Educagdo de Jovens e Adultos (Ensino Médio) 210.500,00
9042 {Incentivo a Cultura 68.600,00
9044|Supervisdo e Coordenagdo do Departamento Juridico 1.025.000,00
9045|Desenvolvimento e Incentivo ao Turismo 1.179.000,00
9046|Desenvolvimento e Incentivo a Preservagdo do Meio Ambiente 327.000,00
9047|Atos Gahinete da Secretaria - SMAS 1.383.300,00
9048 |Politica de Atendimento a Crianga e ao Adolescente 2.500,00
9049|Politica de Assisténcia Social 1.304.260,00
9050(Politica de Atendimento ao Idoso 2.500,00
9051|Politica de apoio soliddrio para atendimento a familias em situaco de vulnerabilidade 50.100,00
9999(Reserva de Contigéncia 1.717.470,00
TOTAL GERAL 92.846.000,00
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LDO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXQ VI - METAS FISCAIS - DEMONSTRATIVO

METAS ANUAIS (LRF- Art 42, § 1)

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

2022

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016

2022 2023 2024
Especificagcéo Valor corrrente | Valor constante | % da RCL | Valor corrrente | Valor constante| % da RCL | Valor corrrente () | Valor constante | % da RCL
(a) (a/RCL) (b) (b /RCL) (c/RCL)
Receita Total 92.846.000,00| 88.667.930,00| 100,0000%| 97.024.000,00| 88.291.840,00| 100,0000% 101.390.000,00| 87.702.350,00{ 100,0000%
Receitas Primarias (1) 92.784.500,00| 88.609.197,50 98,9338%| 96.959.790,00| 88.233.408,90 99,9338% 101.322.870,00| 87.644.282,55 99,9338%
Despesa Total 92.846.000,00| 88.667.930,00| 100,0000%| 87.024.000,00| 88.291.840,00| 100,0000% 101.320.000,00| 87.702.350,00| 100,0000%
Despesas Primarias (Il) 89.709.600,00| 85.672.668,00 96,6219%| 93.746.410,00| 85.309.233,10 96,6219% 97.965.050,00| 84.739.768,25 86,6220%
Resultade Primaric (1-11) 3.074.900,00 3.074.900,00 3,3118% 3.213.380,00 3.213.380,00 3,3119% 3.357.820,00 3.357.820,00 3,3118%
Resultado Nominal 2.776.400,00 2.651.462,00 2,9903% 2.901.390,00 2.640.264,90 2,9904% 3.031.830,00 2.622.532,95 2,9903%
Divida Publica Consolidada 11.895.846,36| 11.360.533,27 12,8124% 9.530.401,55 8.672.665,41 9,8227% 7.949.965,85 6.876.720,46 7,8410%
Divida Consolidada Liquida 1.572.631,00 1.501.862,61 1,6938% 1.259.919,00 1.146.5286,29 1,2986% 1.050.985,00 9098.102,03 1,0366%

Notas Explicativas e Fonte: Valores calculados pela contabilidade municipal. Valores

nacional projetada pelo Governo Federal.

constantes calculados com base no comportamento da economia

Prof=
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ANEXO VI - METAS FISCAIS - DEMONSTRATIVO i

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DE METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR (LRF, art. 4, § 22, inciso I)

MUNICIPIO DE ITIRAPINA
2022

| - Metas Previstas (a) em

Il - Metas Realizadas (b) em (c) Variagéo (Il -1)
ESPECIFICACAO % RCL % RCL
Valorc=(b-a)| %(c/a)
2020 2020

Receita Total 78.800.000,00| 103,3043% 80.034.987,66| 104,9233% 1.234.987,66 1,57%
Receitas Primarias (I) 78.603.410,00| 103,0466% 77.535.253,13| 101,6463% -1.068.156,87 -1,36%
Despesa Total 78.800.000,00| 103,3043% 76.739.262,15| 100,6028% -2.060.737,85 -2,62%
Despesas Primarias (I) 75.881.000,00| 99,4776% 73.743.848,35| 96,6759% -2.137.151,65 -2,82%
Resultado Primario (| - 1I) 2.722.410,00 3,5690% 3.791.404,78 4,9704% 1.068.994,78 39,27%
Resultado Nominal 2.401.000,00 3,1476% 3.598.898,92 4,7180% 1.197.898,92 49,89%
Divida Publica Consolidada 14.465.733,83 18,9641% 16.855.979,73| 22,0977% 2.390.245,90 16,52%
Divida Consolidada Liquida 1.912.370,00 2,5071% 5.027.131,82 6,5904% 3.114.761,82 162,87%

Fonte: Contabilidade Municipal
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Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NO TRES EXERCICIOS ANTERIORES (LRF, art. 4, § 22, inciso 11)

MUNICIPIO DE ITIRAPINA
2022

ESPECIFICACAO

VALORES A PRECOS CORRENTES

2019

2020

%

2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 67.635.000,00{  78.800.000,00| 16,51%|  82.346.000,00 4,50%| 92.846.000,00| 12,75%| 97.024.000,00 4,50%| 101.390.000,00 4,50%
Receitas Primarias (1) 67.414.200,00 78.603.410,00| 16,60% 82.300.300,00 4,70%| 92.784.500,00| 12,74%| 96.959.790,00 4,50%| 101.322.870,00 4,50%
Despesa Total 67.635.000,00]  78.800.000.00| 16,51%|  82.346.000,00 4,50%| 92.846.000,00| 12,75%| 97.024.000,00 4,50%| 101.390.000,00 4,50%
Despesas Primarias (ll) 65.374.000,00  75.881.000,00| 16,07% 79.838.960,00 5,22%| 89.709.600,00| 12,36%| 93.746.410,00 4,50% 97.965.050,00 4,50%
Resultade Primario (1 - 1l 2.040.200,00 2.722.410,00| 33,44% 2.461.340,00] -9,59% 3.074.900,00| 24,93% 3.213.380,00 4,50% 3.357.820,00 4,49%
Resultado Nominal 2.260.000,00| 2.401.000,00| 6,24%| 2.207.970,00| -8,04%| 2.776.400,00| 25,74%| 2.901.390,00 4,50% 3.031.830,00 4,50%
Divida Publica Consolidaca 9.499.759,17 14.465.733,83| 52,27% 14.261.291,17| -1,41% 11.895.846,36| -16,59% 9.530.401,55| -19,88% 7.949.965.85| -16,58%
Divida Consolidada Liquida 1.255.868,00 1.912.370,00| 52,27% 1.885.343,00 -1,41% 1.572.631,00| -16,59% 1.259.919,00| -19,88% 1.050.985.00| -16,58%
ESPECIFICAGCAQ VALORES A PREGOS CONSTANTES

2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 73.607.170,50| 82.346.000,00| 11,87%| 82.346.000,00 0,00%| 88.667.930,00 7.68%| 88.291.840,00| -0,42% 87.702.350,00| -0,67%
Receitas Primarias (1) 73.366.873,86| 82.140.563,45| 11,96%| 82.300.300,00 0,19%| 88.609.197,50 7,67%| 88.233.40880| -0,42% 87.644.282 55| -0,67%
Despesa Total 73.607.170,50| 82.346.000,00| 11,87%| 82.346.000,00 0,00%| 88.667.930,00 7,68%| 88.291.840,00f -0,42% 87.702.350,00| -0,67%
Despesas Primarias (1) 71.146.524 20| 79.295.645,00| 11,.45%| 79.838.960,00 0,69%| 85.672.668,00 7.31%| 85.309.233,10| -0,42% 84.739.768,25| -0,67%
Resultado Primario (| -11) 2.040.200,00f 2.722.410,00]| 33,44%| 2.461.340,00| -9,69%| 3.074.900,00| 24,93%| 3.213.380,00 4,50% 3.357.820,00 4,49%
Resultado Nominal 2.459.558,00| 2.509.045,00| 201%| 2.207.970,00| -12,00%| 2.651.462,00| 20,09%| 2.640.264,90| -042% 2.622.532,95| -0,67%
Divida Publica Consolidada 10.338.587,90| 15.116.691,85| 46,22%| 14.261.291,17| -566%| 11.360.533,27| -20,34%| 8.672.665,41| -23,66% 6.876.720,48| -20,71%
Divida Consolidada Liquida 1.366.761,14 1.998.426,65| 46,22% 1.885.343,00| -5,66% 1.501.862,61| -20,34% 1.146.526,29| -23,66% 909.102,03| -20,71%

Notas Explicativas e Fonte: Valores calculados pela contabilidade municipal.

navariacdo do IPCA - IBGE.

Indices da inflagc3o, para ajustes dos precos constantes, apurados com base
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ANEXO VI - METAS FISCAIS - DEMONSTRATIVO IV
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO - (LRF, art. 42, § 22, inciso 1)

MUNICIPIO DE ITIRAPINA
2022

PATRIMONIO LiQUIDO

2020 % 2019 %o 2018

Patrimdnio Liquido

93.615.056,66| 9,33% 85.626.197,46| 10,75% 77.318.241,16

TOTAL

93.615.056,66| 9,33% 85.626.197,46| 10,75% 77.318.241,16

exercicios.

Notas Explicativas e Fonte:

Valores informados pela contabilidade municipal, e demonstrados nos Balangos Patrimoniais dos respectivos
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LDO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
/ ANEXO VI - METAS FISCAIS - DEMONSTRATIVO Vv

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS (LRF art. 42, § 22, inciso 1)
MUNICIPIO DE ITIRAPINA

‘ 2022
| RECEITAS REALIZADAS 2020 2019 2018
[ RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
| ALIENACAO DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens Méweis 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Imdéveis 0,00 0,00 0,00
|TOTAL (1) 0,00 0,00 0,00
[ DESPESAS LIQUIDADAS 0,00 0,00 0,00
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortiza¢do da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio dos Servidores Ptiblicos 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1) 0,00 0,00 0,00
SALDO FINANCEIRO (I -1l ) 0,00 0,00 0,00

FONTE: Contabilidade Municipal
Notas Explicativas e Fonte: Valores informados pela contabilidade municipal e demonstrados nos Balancetes Municipais, dos respectivos exercicios.
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ESTIM A J
ATIVA E COMPENSACAO DE RENUNCIA DE RECEITAS (LRF art. 42, § 22, inciso V)

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

2022
SETOR A i
ES/PROGRAMAS/BENEFICIARIOS . RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
Tributo/Contribuicio 2022 2023 COMPENSACAO
: - — 2024
TOTAL s 9:00 9,00
FONTE: Contabilidade Municipal g 000 0,00
;J\_]
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MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

MUNICIPIO DE ITIRAPINA
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Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016
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(LRF art. 42, § 22, inciso V)

EVENTOS Valores previstos

Aumento permanente da receita 0,00
(-) Aumento referente a transferéncias constitucionais 0,00
(-) Aumento referente a transferéncias do FUNDEB 0,00
Saldo final do aumento permanente da receita ( | ) 0,00
Redug¢do permanente da despesa (1) 0,00

{ Margem bruta (111 ) = (1+11) 0,00
Sildo utilizado da margem bruta (1V) 0,00
Impacto de novas DOCC 0,00
Vargem liquida da expansio de DOCC(11-1v) 0,00
FONTE: Secretaria de Financas e Tributacao

"
Qaraes

via da Graga Zucchi
PREFEITA MUNICIPAL

Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo
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, § 39)
MUNICIPIO DE ITIRAPINA
2022
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descrigao Valor
‘ Demandas Judiciais 0,00 0,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
| Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
/ Assuncdo de Passivos 0,00 0,00
; Assisténcias Diversas 0,00 0,00
| Qutros Passivos Contingentes 0,00 0,00
J SUB-TOTAL 0,00|SUB-TOTAL 0,00
% DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
’ Descrigdo Valor Descricdo Valor
Fuustracdo de Arrecadacio 0,00 0,00
Restituicdo de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projec&es 0,00 0,00
Outros Riscos Fiscais 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
SUB-TOTAL 0,00|SUB-TOTAL 0,00
TOTAL ., ~0,00|TOTAL 0,00
/L__)

PREFEITA MUNICIPAL

Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo
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‘ ANEXO VIII - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS PARA O RESULTADO PRIMARIO

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

2022

RECEITAS FISCAIS REALIZADO - 2019 |REALIZADO - 2020| RE ESTIMATIVA - | ESTIMATIVA -2022 ESTIMATIVA - ESTIMATIVA -2024

2021 2023
RECEITAS FISCAIS CORRENTES n 78.979.930,05| 83.200.800,03 92.033.020,00| 103.487.700,00 108.144.650,00| 113.011.034,00
Impostos, Tixas e Contribui¢cdes de Melhoria 16.945.987,83 16.118.407,12 17.089.160,00 17.549.270,00 18.338.130,00 19.164.374,00
Receita de Contribuicdo 1.632.525,40 1.779.284,30 1.758.000,00 1.844.000,00 1.927.080,00 2.013.700,00
Receita Patrmonial Liquida 1.483.913,48 2.109.652,84 1.211.400,00 1.663.700,00 1.738.560,00 1.816.760,00
Receita Petrimonial 1.701.192,90 2.175.165,12 1.257.100,00 1.725.200,00 1.802.770,00 1.883.890,00
(-) AplicacdesFinanceiras 217.279,42 65.512,28 45.700,00 61.500,00 64.210,00 67.130,00
Transferéncias Correntes 52.368.870,37 56.582.001,37| 65.734.460,00 75.987.930,00 79.407.820,00 82.980.670,00
Demais Rece¢itas Correntes 6.548.632,97 6.611.454,40 6.240.000,00 6.442.800,00 6.733.060,00 7.035.530,00
RECEITAS DE CAPITAL (I1) 2.654.373,45 3.755.503,05 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito (111) 2.000.000,00 2.434.222,25 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdcde Empréstimos (1v) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacgdo de¢ Ativos (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 654.373,45 1.321.280,80 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Recetas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (V) =(-11-1v- V) 654.373,45 1.321.280,80 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES DARECEITA (Vi) 7.107.549,48 6.986.827,70 9.732.720.00 10.703.200,00 11.184.860,00 11.688.164,00
RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS (VI = (I +VI - Vvin) 72.526.754,02 77.535.253,13| 82.300.300,00 92.784.500,00 ©96.959.790,00| 101.322.870,00

Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ 2021 2023
| |DESPESAS CORRENTES (i) 87.853.960,00
Pessoal e Encargos Sociais 37.576.259,78 44.881.998,00 53.030.170,00

360.000,00 376.200,00 393.120,00

/ Juros e Encargos da Divida (X) 258.018,14
‘ Outras Despesas Correntes 24.933.443,10 31004.002,00 36.730.900,00
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XI) = (IX - X) 68.611.513,35] 75 886.000,00| 83.710.330,00

Aquisicdode Titulo de Capital j& Integralizado (XIV)

| [DESPESAS bECAPITAL (x11) 7.375.280,00

| Investimentos m 4.271.800,00
Inversdes Fnanceiras mm 13.000,00 10.000,00 10.920,00

| Concessz de Empréstimos (X1l m_ma_ﬁm—ﬁm_ﬂﬂ_m

[ Demais Inversdes Financeiras

1 mm 13.000,00 10.000,00 10.450,00 10.920,00
| [Amortizacs: da Divida (xv; 22850 57575966 7307 97000 7 2.501.390,00] 3:031.835.00]
| DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XVI) = (XI-X11-X1V-XV) 5.974.757,06 m 4.281.800,00] 4.473.890.00

RESERVA DE CONTINGENCIA (xV1I) 0,00 m 1.267.000,00 1.794.760,00
DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS (XVIIl) = (XI = XVT © XVIi) 68.484.459,94] 73743 848 35 89.709.600,00
RESTOS A PAGAR PAGOS (Xix] —-Eam_mn—m
RESULTADO PRIMARIO - CALCULO ACIMA DA LINHA (XX) = (VI - (vl + x1x) 3.791.404,78 2.461.415,00 3.074.900,00 3.213.380,00
Fonte: Contabilidaje Municipal

S

Prof2 Marig' d Graga Zucchi Moraes
PREFEITA MUNICIiPAL

unicipio de lt apina Estado de Sao Paulo v
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LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO VIl - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

DEMONSTRATIVO Il - METAS ANUAIS PARA O RESULTADO NOMINAL

MUNICIPIO
2

DE ITIRAPINA
022

REALIZADO - 2019

RECEITAS FISCAIS REALIZADO - 2020 | REESTIMATIVA -2021| ESTIMATIVA - ESTIMATIVA - | ESTIMATIVA -2024
2022 2023

RECEITAS FISCAIS CORRENTES (1) 78.979.930,05 83.200.800,03 92.033.020,00| 103.487.700,00| 108.144.650,00| 113.011.034,00

RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (1) 654.373,45 1.321.280,80 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUCOES DARECEITA (l11) 7.107.549,48 6.986.827,70 9.732.720,00f 10.703.200,00| 11.184.860,00 11.688.164,00

RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS (IV) = {1 + Il - 11}

72.526.754,02

77.535.253,13

82.300.300,00

92.784.500,00

96.959.790,00

101.322.870,00

REALIZADO - 2019

DESPESAS FISCAIS REALIZADO - 2020 | REESTIMATIVA -2021 ESTIMATIVA - ESTIMATIVA - ESTIMATIVA -2024
2022 2023
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (V) 62.509.702,88 68.611.513,35 75.886.000,00f 83.710.330,00| 87.477.760,00 91.413.120,00
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (V1) 5.974.757,06 5.132.335,00 2.685.885,00 4.281.800,00 4.473.890,00 4.676.410,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (VII) 0,00 0,00 1.267.000,00 1.717.470,00 1.794.760,00 1.875.520,00
DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS (XVII) = (V + VI + VII) 68.484.459,94 73.743.848,35 79.838.885,00| 89.709.600,00| 93.746.410,00 97.965.050,00
RESULTADO PRIMARIO - CALCULO ACIMA DA LINHA (IX) = (IV - XVIII) 4.042.294,08 3.791.404,78 2.461.415,00 3.074.900,00 3.213.380,00 3.357.820,00
JUROS E ENCAXGOS ATIVOS (X) 217.279,42 65.512,28 45.700,00 61.500,00 64.210,00 67.130,00
JUROS E ENCARGOS PASSIVOS (XI) 46.065,10 258.018,14 299.070,00 360.000,00 376.200,00 393.120,00
RESULTADO NOMINAL - CALCULO ACIMA DA LINHA (X1} = {IX + (X - X1) 4.213.508,40 3.598.898,92 2.208.045,00 2.776.400,00 2.901.390,00 3.031.830,00

EFEITA

MUNICIPAL

Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016

ANEXO VIIl - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

METAS ANUAIS DAS RECEITAS E CALCULO DA RECEITA

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

CORRENTE LiQUIDA

2022
| RECEITAS REALIZADO - 2019 REALIZADO - 2020 REESTIMATIVA -2021 ESTIMATIVA -2022 ESTIMATIVA -2023 ESTIMATIVA -2024
‘1 Receitas Correntes 79.197.209,47 83.266.312,31 92.078.720,00 103.549.200,00 108.208.860,00 113.078.164,00
" Impostos, Taxas e ContribuicBes de Melhoria 16.945.987,83 16.118.407,12 17.089.160,00 17.549.270,00 18.338.130,00 15.164.374,00
| Contribuicdes 1.632.525,40 1.779.284,30 1.758.000,00 1.844.000,00 1.927.080,00 2.013.700,00
Receita Patrimonial 1.701.192,90 2.175.165,12 1.257.100,00 1.725.200,00 1.802.770,00 1.883.890,00
Receita Agropzcuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 5.973.459,98 6.369.076,84 6.030.300,00 6.240.300,00 6.521.310,00 6.814.480,00
| Transferéncias Correntes 52.368.870,37 56.582.001,37 65.734.460,00 75.987.930,00 79.407.820,00 82.980.670,00
Qutras Receitzs Correntes 575.172,99 242.377,56 209.700,00 202.500,00 211.750,00 221.050,00
Receitas de Cepital 2.654.373,45 3.755.503,05 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito 2.000.000,00 2.434.222,25 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Eens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo d2 Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferénciasde Capital 654.373,45 1.321.280,80 0,00 0,00 0,00 0,00
Deducdes das Receitas 7.107.549,48 6.986.827,70 9.732.720,00 10.703.200,00 11.184.860,00 11.688.164,00
TOTAL GERAL 74.744.033,44 80.034.987,66 82.346.000,00 92.846.000,00 97.024.000,00 101.390.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 72.089.659,99 76.279.484,61 82.346.000,00 92.846.000,00 97.024.000,00 101.390.000,00

icipi irapina - ao Paulo .
Municipio de Itirapina - Estado de Sao ) N . ridice e intearidade.
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J ANEXO VIl - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO
\

| DEMONSTRATIVO IV - METAS ANUAIS DAS DESPESAS

MUNICIPIO DE ITIRAPINA
2022

DESPESAS

REALIZADO - 2019

REALIZADO - 2020

REESTIMATIVA -2021

ESTIMATIVA -2022

ESTIMATIVA -2023

ESTIMATIVA -2024

DESPESAS CORRENTES (1X)

62.555.767,98

68.869.531,49

76.185.070,00

84.070.330,00

87.853.960,00

91.806.240,00

Pessoal e Encargos Sociais

37.576.259,78

42.811.261,64

44.881.998,00 48.561.500,00 50.746.860,00 53.030.170,00
Juros e Encargos da Divida (X) 46.065,10 258.018,14 299.070,00 360.000,00 376.200,00 393.120,00
Outras Despesas Correntes 24.933.443,10 25.800.251,71 31.004.002,00 35.148.830,00 36.730.900,00 38.382.950,00
DESPESAS DE CAPITAL (XII) 8.386.570,07 7.869.730,66 4.853.855,00 7.058.200,00 7.375.280,00 7.708.240,00
Investimentos 5.974.757,06 5.132.335,00 2.672.885,00 4.271.800,00 4.463.440,00 4.665.490,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 13.000,00 10.000,00 10.450,00 10.920,00
Aniortizagdo da Divida (XV) 2.411.813,01 2.737.395,66 2.207.970,00 2.776.400,00 2.901.390,00 3.031.830,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (XV11) 0,00 0,00 1.267.000,00 1.717.470,00 1.794.760,00 1.875.520,00
TOTAL GERAL

70.942.338,05

76.739.262,15

82.345.925,00

92.846.000,00

97.024.000,00

101.390.000,00

oo

apia da Graga Zucchi Moraes

EFEITA MUNICIPAL

Municipio de Itirapina - Estado de Sdo Paulo N . o . .
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DEMONSTRATIVO V - METAS ANUAIS PARA O MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA
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MUNICIPIO DE ITIRAPINA

ANEXO VIIl - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016

‘ TOTAL GERAL

2022
DIVIDA CONSOLIDADA <913 2020 2021 2022 2023 2024
Realizada Realizada Estimada Estimada Estimada Estimada
[ DIVIDA CONSOLIDADA 16.263.333,83 16.855.979,73 14.261.291,17 11.895.846,36 9.530.401,55| 7.949.965.85
16.263.333,83 16.855.979,73 14.261.291,17 11.895.846,36 9.530.401,55 7.949.965,85

42%7/ /“/é’é-ff/c/g_

Prof2"Marja da Graca Zucchi Moraes
PR EITA MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta.
FONE (19) 3575-9000 FAX (19) 3575-9021

LEI N° 3.022, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021

ESTABELECE o _ PLANO
PLURIANUAL DO MUl\”lClPIO DE
ITIRAPINA PARA O PERIODO 2022 A
2025.

A Prof.* Maria da Graca Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de S3o
Paulo, usando das atribui¢des que a Lei lhe confere, faz saber que a Cdmara Municipal

de Itirapina aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1° - Esta Lei estabelece, nos termos do art. 165, § 1°, da Constituicdo, o Plano
Plurianual (PPA) do Municipio de Itirapina para o quadriénio 2022/2025, no qual sdo
definidas as diretrizes, os objetivos e as metas da administragio publica municipal para
as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de
duragdo continuada, na forma dos Anexos I, II. III e I1la.

§1° - Fica o Executivo autorizado a modificar a unidade executora ou o érgio responsavel
por programas € agdes e os indicadores e respectivos indices, bem como a adequar as metas
fisicas em fun¢do de modifica¢des nos programas ditadas por leis, por leis de difetrizes e
por leis orcamentarias e seus créditos adicionais.

§2° - O Plano Plurianual compreende a atuagdo de todos os 6rgios da Administragio
Direta e da Cadmara Municipal.

Art. 2° - As estimativas das receitas e dos valores dos programas e a¢des constantes dos
anexos desta lei sdo fixadas exclusivamente para conferir consisténcia ao Plano, nio se
constituindo em limites para a elaboragfo das leis de diretrizes orcamentérias, das leis
orcamentarias e das suas modifica¢des.

Art. 3° - Nas leis orcamentérias ou nas que autorizarem a abertura de créditos adicionais,
assim como nas leis de diretrizes orgamentdrias, e nos créditos extraordinarios, poderdo
ser criados novos programas ou agdes ou modificados os existentes, considerando-se, em

decorréncia, alterado o Plano Plurianual.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicoes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 08 DE DEZEMBRO DE 2021
Ll 2L :
=

da Graga Zuccgi Moraes
refeita Municipal

PUBLICADA NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PLANO PLURIANUAL - ANEXO | - ESTIMATIVA DAS RECEITAS ORCAMENTARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

PERIODO: 2022 2023 2024 2025
[EsPECIFICACAO [R$em 2022 [RS em 2023  |RS em 2024 |RS em 2025 ]

Receita de Impostos, Taxas e Contribuicdes

17.549.270,00

18.338.130,00

19.164.374,00

20.026.490,00

Receita de Contribui¢es

1.844.000,00

1.927.080,00

2.013.700,00

2.104.270,00

1.725.200,00

1.802.770,00

1.883.890,00

1.968.550,00

Receita Patrimonial

Receita de Servigos 6.240.300,00 6.521.310,00 6.814.480,00 7.121.200,00
Transferéncias Correntes 75.987.930,00{ 79.407.820,00( 82.980.670,00 86.714.670,00
Qutras Receitas Correntes 202.500,00 211.750,00 221.050,00 230.950,00

Total das Receitas Correntes

103.549.200,00

108.208.860,00

113.078.164,00

118.166.130,00

Operagoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
AlienagBes de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

IDedugées das Receitas

| 10.703.200,00] 11.184.860,00] 11.688.164,00]

12.214.130,00]

‘Total das Receitas

| 92.846.000,00] 57.024.000,00] 101.390.000,00] 105.952.000,00]

=
Prof2 Maria

Wraga Zucchi Moraes
PREFEITAM CIPAL

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo N . o . .
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Ano 1l | Edicao n2 645B

PLANO PLURIANUAL - ANEXO Il - PROGRAMAS DE GOVERNO - METAS E PRIORIDADES
PERIODO:

2022 2023 2024 2025
MUNICIPIO DE: ITIRAPINA | INICIAL [ ALTERACAO | INCLUSAO EXCLUSAO
UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: 01.01.01 |Corpo Legislativo e Secretarias
12 PROGRAMA:

9001 IProcesso Legislativo

OBIETIVO:

Legislar, apreciar projetos de lei e outros atos encaminhados pelo Poder Executivo, no sentido de dar a populagdo a garantia de um bom
atendimento dos servigos publicos a serem oferecidos; fiscalizar os atos do Poder Executivo, fazendo-se cumprir as disposicdo legais;
atender pessoalmente a populagdo que, por ventura, necessite dos servigos e informacgdes deste Poder.

JUSTIFICATIVA:

Manter o Poder Legislativo, para que suas funcdes sejam desempenhadas a contento, e sua integracdo com o Poder Executivo.

INDICADOR: Sessdes ordindrias anuais
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 19
2023 19
2024 19
2025 19
ACOES DO PROGRAMA - 9001 - Processo Legislativo
12 Acdo: 2101 [Manutencﬁo da Camara Municipal
Objetivo: Manutenc¢do das atividades legislativas.

Justificativa:

Necessidade de manutencdo de custos diversos.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessarios ao custeio administrativo.

Descricdo:

Indicador: Sessdes ordinarias anuais

Unidade: Quantidade

Produto: Acbes Legislativas

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 19 Quantidade 3.154.400,00 85.600,00 0,00 3.240.000,00
2023 19 Quantidade 3.296.280,00 89.400,00 0,00 3.385.680,00
2024 19 Quantidade 3.444.600,00 93.480,00 0,00 3.538.080,00
2025 19 Quantidade 3.599.640,00 97.680,00 0,00 3.697.320;00

TOTAL 13.494.520,00 366.160,00 0,00 13.861.080,00
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TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9001 - P Legislativo -
LS 001 - Processo Legislativo 3.154.400,00 85.600,00 0,00 3.240.000,00
Exercicio 2022
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - S00L - p Legislativo -
= rocesse Legislativo 3.296.280,00 $9.400,00 0,00 3.385.680,00
Exercicio 2023
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9001 - P Legislativo -
STAL | RAMA - 9001 - Processo Legislativo 3.444.600,00 93.480,00 0,00 3.538.080,00
Exercicio 2024
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9001 - Processo Legisiativg -
5 - ceesse LeBlalative 1 s5e samion 97.680,00 0,00 3.697.320,00
| Exercicio 2025
TOTAL
13.494.920,00 366.160,00 0,00 13.861.080,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 01.0101 - Corpo Lesislati
_ ul Po Teglslativo els 154.400,00 85.600,00 0,00 3-240,000,00
| Secretarias - Exercicio - 2022
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 01.0101 - C Legislati
_ LRHRA AEpa Legsiatie ©(3.296.280,00 89.400,00 0,00 3.385.680,00
Secretarias - Exercicio - 2023
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 01.01.01 - C Legislati
: o orpo Legislativo el 144.600,00 93.480,00 0,00 3.538.080,00
Secretarias - Exercicio - 2024
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 01.01.01 - Corpo Lesislati
, : b orpe: SREls et Bl eon sanion 97.680,00 0,00 3.697.320,00
| Secretarias - Exercicio - 2025
TOTAL
13.494.920,00 366.160,00 0,00 13.861.080,00
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UNIDADE OR;AMENTARIA RESPONSAVEL:

02.01.01 [Gabinete do Prefeito e Dependéncias

12 PROGRANA:

9002 Supervisdo e Coordenagio Superior

OBIETIVO:

JUSTIFICATIVA:

INDICADOR:

Unidades Orcamentarias

UNIDADE DE VMEDIDA:

Quantidade

Exerccios: EVOLUCAQ DO INDICADOR

2012 28

2013 28

2024 28

2015 28

ACOES DO PROGRAMA - 9002 - Supervisio e Coordenagdo Superior

12 A@do: 2102 Manutencdo do Gabinete do Prefeito e Dependéncias
Objetivo: Manutencdo das atividades do Gabinete do Prefeito.

Justificativa:

Necessidade de ma nutengdo de custos diversos.

Despesas com folha de Pagamento, encargos sociais e diversos Custos de materiais e servicos necessdrios ao custeio administrativo.

Descrido:

Indicador: Unidades orcamentarias

Unidede: Unidades

Produto: Administracdo eficiente.

Exercitios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 28 Unidades 918.700,00 7.200,00 0,00 925.900,00
2023 28 Unidades 960.040,00 7.530,00 0,00 967.570,00
2024 28 Unidades 1.003.270,00 7.860,00 0,00 1.011.130,00
2025 28 Unidades 1.048.340,00 8.210,00 0,00 1.056.550,00

TOTAL 3.930.350,00 30.800,00 0,00 3.961.150,00
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22 Acgdo:

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016

,Manuteng;éo da Controladoria Geral do Municipio

Objetivo:

Controlar e avaliar os atos de gestdo

—

a regularidade da gestdo contabil, financeira, patrimonial e pessoal.

Justificativa:

Cumprimento da legislacio em vigor.

Despesas com materiais e servicos necessarios ao Custeio administrativo.

Externo, assegurando, dessa forma,

=

Descricdo:
Indicador: Elaboracdo de Relatérios Bimestrais
Unidade: Quantidade
Produto: Auditoria Realizada
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
[ 2022 6 Quantidade 7.500,00 5.000,00 0,00 12.500,00
J 2023 6 Quantidade 7.850,00 5.230,00 0,00
2024 6 Quantidade 8.190,00 5.460,00 0,00
2025 6 Quantidade 8.550,00 5.710,00 0,00
—
TOTAL 32.090,00 21.400,00 0,00 53.490,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9002 - Supervisio e
926.200 .
Coordenac3o Su perior - Exercicio 2022 »00 12.200,00 —— 938.400,00
| TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9002 - Supervisdo e
967.890,00 .
’ Coordenacdo Superior - Exercicio 2023 12.760,00 i 980.650,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9002 - Supervisdo e
1.011.460,00 .
[ Coordenacgdo Superior - Exercicio 2024 i 32000 00 1.024.780,00
— _— ]
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9002 - Supervisdo e
1.056.890,0 13 - . .
Coordenacio Superior - Exercicio 2025 N 220,00 0,00 1.070.810,00
TOTAL
3.962.440,00 52.200,00 0,00 4.014.640,00
TOTAL GERAL DA UNID - 02.01.01 - Gabinete do P feit
o » ki Hl <Baig aslinelero Fiekeis o 926.200,00 12.200,00 0,00

Dependéncias - Exercicio -

2022

Dependéncias - Exercicio -

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.01.01 - Gabinete do Prefeito e

2023

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.01.01 - Gabinete do Prefeito e
Dependéncias - Exercicio -
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.01.01 - Gabinete do Prefeito e

2024

967.890,00 12.760,00

1.011.460,00 13.320,00

\xﬁ

0,00

0,00

1.056.890,00 3.920Q,
Dependéncias - Exercicio - 2025 & 5,80
N e ]
TOTAL
3.962.440,00 52.200,00 0,00
- |77 22000
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL-

I 02.02.01 |Secretaria Municipal da Administracédo

12 PROGRAMA:

9003

|Organizag§o e Moderniza¢do Administrativa

OBIJETIVO:

Efetuar melhorias na administragao municipal;
administrar as compras e licitagBes, estocagem e utilizagdo de materia
condicdes propicias de trabalho aos servidores municipais; efetuar o lang

capacitagdo profissional;

recursos humanos; administracio dos servigos de informatica.

administrar a aquisic3o e controles de bens modveis e utensilios;
is de consumo e contratagdes de servigos diversos; criacdo de
amento e controle da folha de pagamento e demais atividades de

JUSTIFICATIVA:

Oferecer condi¢8es adequadas, aos funcionarios dos diversos setores, para que estes possam cumprir, a contento, com suas tarefas diarias.

INDICADOR: Tempestividade das obrigacdes legais.
UNIDADE DE MEDIDA: %
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 100
20123 100
2014 100
2015 100
ACOES DO PROGRAMA - 9003 - Organizacdo e Modernizagdo Administrativa
12 Acdo: 2103 IManutengéo da Secretaria Municipal da Administracido
Objetivo: Manutencio das atividades administrativas.

Justificativa:

Necessidade de manutenc3o de custos diversos.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e Servigcos necessarios ao custeio administrativo.

Descricdo:

Indicador: Tempestividade das obrigac8es legais.

Unidzde: %

Produto: ObrigagBes Cumpridas

Exercitios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 100 % 9.108.300,00 52.200,00 0,00 9.160.500,00
2023 100 % 9.518.140,00 54.540,00 0,00 9.572.680,00
2024 100 % 9.946.480,00 56.970,00 0,00 10.003.450,00
2025 100 % 10.393.950,00 59.580,00 0,00 10.453.530,00

TOTAL 38.966.870,00 223.290,00 0,00 39.190.160,00
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22 Agdo: 2164 ]CIPA - Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes
Objetivo: Realizar diversos procedimentos com o objetivo de prevenir acidentes e promover acdes para conscientizacdo dos servidores sobre
seguranca e qualidade de vida no ambiente de trabalho.
Justificativa: E necessario executar uma boa prevencdo, visando a preservacdo da satde dos servidores.

Realizacdo de campanhas, vistorias, projetos, palestras e da Semana Interna de Prevencio a Acidentes no Trabalho (SIPAT), e demais acdes

Descri¢do: correlatas.
Indicador: Redugdo de Acidentes
Unidade: %
Produto: Acidentes prevenidos
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
( 2022 30 % 20.100,00 0,00 0,00 20.100,00
2023 32 % 20.980,00 0,00 0,00 20.980,00
{ 2024 34 % 21.940,00 0,00 0,00 21.940,00
2025 36 % 22.900,00 0,00 0,00 22.900,00
TOTAL 85.920,00 0,00 0,00 85.920,0a|
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9003 - Organizacio e
9.128.40
Modernizacdo Administrativa - Exercicio 2022 T28Moa;.00 52,200,00 0,00 9.180.600,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9003 - Organizacdo e
9.539.120,0 ;
Modernizagdo Administrativa - Exercicio 2023 e 54:540,00 0,00 9-593.660,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9003 - Organizacio e
9.968.420 %
Modernizagdo Administrativa - Exercicio 2024 00 A6.970,00 0,00 10.025.390,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9003 - Organizacio e
10.416.850,00 X
Moderniza¢do Administrativa - Exercicio 2025 ! 55.580100 €.09 10.476.430,00
TOTAL
35.052.790,00 223.290,00 0,00 39.276.080,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.02.01 - Secretaria Municipal
9.128.400,0 :
da Administragdo - Exercicio - 2022 00,00 52.200,00 0.00 9.180.600,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.02.01 - Secretaria Municipal
9.539.120, 1
da Administragio - Exercicio - 2023 e 54.540,00 g 9.593.660,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.02.01 - Secretaria Municipal
9.968.420,0 .
da Administra¢do - Exercicio - 2024 . 58.870,00 900 10.025.390,00
= ® T . - S N
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.02.01 - Secretaria Municipal e
10.416.850,00 y
da Administracdo - Exercicio - 2025 0 59.580,00 0,00 10.476.430,00
e .
TOTAL

39.052.790,00 223.290,00 0,00 39.276.080,00| Paginagde 89
| S— Mﬁ_—‘\%/
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: l 02.03.01 |Secretaria Municipal de Assist. e Desenvolv. Social
12 PROGRAMA: 9047 Atos Gabinete da Secretaria - SMAS
Promover o atendimento de pessoas, através de profissionais da assisténcia social, acompanhando especificamente as familias e pessoas
OBJETIVO: em situacdo de vulnerabilidade social com vinculos fragilizados e ou com sinais de desprotegdo familiar que necessitam do auxilio do poder
publico.
Integrar o individuo vulneravel ac meio social, fortalecendo o convivio familiar, através de acdes que propiciam sua melhor qualidade de
JUSTIFICATIVA: vida.
INDICADOR: Familias e individuos acompanhados
UNIDADE DE MEDIDA: %
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 50
2023 55
2024 60
2025 65
ACOES DO PROGRAMA - 9047 - Atos Gabinete da Secretaria - SMAS
12 Acdo: 0045 Parcerias - Terceiro Setor
Objetivo: Pactuacdode parcerias com as Organizacdes da Sociedade Civil
Justificativa: Garantir a execucdo dos servicos Socioassistenciais

Celebrag¢do de Termo de Colaboracdo ou Fomento de Servigos n3o Tipificados

Descri¢do:

Indicador: Repasses mensais

Unidade: Parcelas

Produto: Repasses efetuados.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 12 Parcelas 18.200,00 0,00 0,00 18.200,00
2023 12 Parcelas 19.050,00 0,00 0,00 19.050,00
2024 32 Parcelas 15.900,00 0,00 0,00 19.900,00
2025 12 Parcelas 20.750,00 0,00 0,00 20.750,00

TOTAL 77.900,00 0,00 0,00 77.900,00
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22 Acdo: 2169 [Desenvolvimento e Implementacio de Trabalhadores do SUAS
Objetivo: Atender o Pacto de Aprimoramento do SUAS
Justifizativa: Garantir os recursos humanos necessarios para o desenvolvmento das acdes inerentes a Secretaria Municipal de Assistencia Social por
meio de concurso publico.
Despesas com folha de pPagamento e encargos sociais
Descricdo:
Indicador: NOB-RH SUAS
Unidade: QT Trabalhadores NOB/RH
l Produto: Trabalhores regularizados
[ Exerdcios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
| 202 2 QT Trabalhadores NOB/RH 908.700,00 0,00 0,00 908.700,00
2023 3 QT Trabalhadores NOB/RH 949.640,00 0,00 0,00 949.640,00
‘ 2024 3 QT Trabalhadores NOB/RH 992.250,00 0,00 0,00 992.250,00
| 2025 2 QT Trabalhadores NOB/RH 1.036.910,00 0,00 0,00 1.036.910,00
TOTAL 3.887.500,00 0,00 0,00 3.887.500,00
32 Aido: 2170 [Manutengéo da Secretaria - SMAS
Objeiivo: Suprir as necessidades desta pasta.

lustificativa: Realizar aquisicdes e contratacdes de servigcos para garantir a manutencéo das acdes desenvolvidas .

AquisicBes e contrata¢Ses necessdrias.

Municipio de Iti

rapina - Estado de Sao Paulo

Descrgdo:

Indicador: Pedidos Atendidos

Unidzde: %

Produto: Pedidos atendidos

Exercitios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 70 % 392.000,00 25.900,00 0,00 417.900,00
2023 80 % 409.670,00 27.100,00 0,00 436.770,00
2024 80 % 428.070,00 28.310,00 0,00 456.380,00
2025 100 % 447.320,00 | 29.520,00 0,00 476.840,00

TOTAL 1.677.060,00 L 110.830,00 0,00 1.787.890,00

o
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42 Agdo: 2171 Conselho Tutelar
Objetivo: Suprir as necessidades do Conselho Tutelar de Itirapina.
Justificativa: Realizar aquisi¢Bes e contratacSes de servigcos para garantir as agcdes necessarias para zelar pelo cumprimento dos direitos das criangas e
adolecentes.
Aquisicdes e contratagdes necessarias.
Descrigido:
Indicador: Atendimentos de Criancas e Adolescentes
Unidade: %
Produto: Atendimentos realizados.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes [Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % 24.000,00 3.000,00 0,00 27.000,00
2023 100 % 25.090,00 3.120,00 0,00 28.210,00
2024 100 % 26.280,00 3.240,00 0,00 29.520,00
2025 100 % 27.360,00 3.480,00 0,00 30.840,00
TOTAL 102.730,00 12.840,00 0,00 115.570,00
52 Agdo: 2172 |Programa Renda Solidaria
Objetivo: Atender asfamilias em situacdo de pobreza e extrema pobreza em situacio de inseguranca alimentar e nutricional.
Justificativa: Realizar aquisicBes e contratacdes de servicos para garantir as acdes necessarias para zelar pelo cumprimento dos direitos das familias em
pobreza e extrema pobreza em situacao de inseguranca alimentar e nutricional.
Aquisi¢Bes e contratacdes necessarias.
Descrigdo:
Indicador: Cadastro Unico
Unidade: Vagas
Produto: Familias cadastradas
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes |[Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 20 Vagas 500,00 0,00 0,00 500,00
2023 50 Vagas 500,00 0,00 0,00 500,00
2024 50 Vagas 500,00 0,00 0,00 500,00
2025 100 Vagas 600,00 0,00 0,00 600,00
TOTAL 2.100,00 0,00 0,00 2.100,00
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62 Acdo: 2173 [Capacitagéo pPara o Trabalho
Objetivo: Qualificagdo de pessoas para inser¢do no mercado de trabalho e acompanhamento social.,
Justificativa: Identificar e contribuir Com pessoas que estejam desempregadas e com dificuldade de manter suas familias, proporcionando oportunidade
de reinsergcdo no mercado de trabalho.
Contratag¢Bes de bolsistas a partir de analise social para atuarem em diversas areas proporcionando conhecimento e aprendizado visando a
Descricdo: recolocagio no mercado de trabalho.
Indicador: Cadastro Unico
Unicade: Vagas
Produto: Bolsistas contratados
Exerdcios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 20 Vagas 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00
2023 50 Vagas 11.500,00 0,00 0,00 11.500,00
— @ 11.500,00|
2na 50 Vagas 11.900,00 0,00 0,00 11.900,00
2015 100 Vagas 12.600,00 0,00 0,00 12.600,00
TOTAL 47.000,00 0,00 0,00 47.000,00
TOTAL GERAL. DO PROGRAMA - 9047 - Atos Gabinete da
1.354.400,0 .
Secretaria - SMAS - Exercicio 2022 2 28.900,00 0,00 1.383.300,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9047 - Atos Gabinete da
| 1.415.450,00 5
Secretaria - SMAS - Exercicio 2023 S 30.220,00 0,00 1.445.670,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9047 - Atos Gabinete da
1.478.900,00 31.
Secretaria - SMAS - Exercicio 2024 1.550,80 i 1.510.450,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9047 - Atos Gabinete da
1.545.540,00 33. , 5 A 5
Secretaria - SNAS - Exercicio 2025 3.000,00 00e 1.578.540,00
TOTAL 5.794.290,00 123.670,00 0,00 5.917.960,00
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TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.03.01 - Secretaria Municipal

de Assist. e Desenvolv. Social - Exercicio - 2022 1.354.400,00 28.900,00 0,00 1.383.300,00

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.03.01 - Secretaria Municipal

de Assist. e Desenvolv. Social - Exercicio - 2023 1.415.450,00 30.220,00 0,00 1.445.670,00

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.03.01 - Secretaria Municipal

de Assist. e Desenvolv. Social - Exercicio - 2024 1.478.900,00 31.550,00 0,00 1.510.450,00

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.03.01 - Secretaria Municipal

de Assist. e Desenvolv. Social - Exercicio - 2025 1.545.540,00 33.000,00 0,00 1.578.540,00
TOTAL 5.794.290,00 123.670,00 0,00 5.917.960,00
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: I 02.03.02 [Fundo Municipal de Assisténcia Social
12 PROGRAMA: 9049 Politica de Assisténcia Social
O artigo 29, da Lei 8.742/93, em sua nova redagdo, estabeleceu que a Assisténcia Social tem por objetivos a proteg¢3dio social, com o intuito
de garantir a vida, a reducdo de danos e a prevencdo da incidéncia de riscos; a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar
OBJETIVO: territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacSes e danos; e a
defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes socioassistenciais.
A Politica de Assisténcia Social é uma ferramenta que fortalece o compromisso de solidificar as a¢des de protecdo e promocg3o social
JUSTIFICATIVA: através das politicas publicas garantidoras de direitos, dirigido por padrdes de qualidade, transparéncia e controle social.
INDICADOR: Percentual do Orcamento Social
UNIDADE DE MEDIDA: %
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 50
2023 55
2024 60
2025 70
ACOES DO PROGRAMA - 9049 - Politica de Assisténcia Social
12 Acio: 0046 [Parcerias - Protecdo Social Basica
Objetivo: Pactuacgdo de Parcerias com as Organizagdes da Sociedade Civil.
Justificativa: Garantir investimento municipal no FMAS para comprovar o cofinanciamento municipal nos servigos socioassistenciais de Protecdo Social
Basica.
Ampliacdo dos servicos através de Celebragdo de Termo de Colaborag¢do e Termo de Fomento de Servigos Tipificados com recurso
Descricdo: municipal.
Indicador: Repasses mensais
Unidade: %
Produto: Repasses efetuados.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes |[Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 12 % 574.100,00 0,00 0,00 574.100,00
2023 12 % 599.910,00 0,00 0,00 599.910,00
2024 12 % 627.030,00 0,00 0,00 627.030,00
2025 12 % 655.120,00 0,00 0,00 655.120.,00
TOTAL 2.456.160,00 0,00 0,00 2.456.160,00
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22 Agdo: 0047 Parcerias - Protec3o Social Especial de Média Complexidade
Objetivo: Pactuacdo de Parcerias com as Organizagdes da Sociedade Civil.
Justificativa: Garantir investimento municipal no FMAS para comprovar o cofinanciamento municipal nos servigos socioassistenciais de Protecdo Social
Basica
Ampliagdo dos Servicos através de Celebracdo de Termo de Colaboragdo e Termo de Fomento de Servicos Tipificados com recurso
Descri¢do: municipal.
Indicador: Repasses mensais
Unidade: %
Produto: Repasses efetuados.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 12 % 19.640,00 0,00 0,00 19.640,00
2023 12 % 20.490,00 0,00 0,00 20.4590,00
2024 12 % 21.460,00 0,00 0,00 21.460,00
2025 12 % 22.420,00 0,00 0,00 22.420,00
TOTAL 84.010,00 0,00 0,00 84.010,00
32 Acdo: 0048 Parcerias - Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
Objetivo: Pactuacdo de Parcerias com as Organizag8es da Sociedade Civil.
Justificativa: Garantir investimento municipal no FMAS para comprovar o cofinanciamento municipal nos servigos socioassistenciais de Protecdo Social
Basica.

Descrigdo: municipal.

Indicador: Repasses mensais

Unidade: %

Produto: Repasses efetuados.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 12 % 344.720,00 0,00 0,00 344.720,00
2023 12 % 360.320,00 0,00 0,00 360.320,00
2024 12 % 376.420,00 0,00 0,00 376.420,00
2025 12 % 393.470,00 0,00 0,00 393.470,00

TOTAL 1.474.930,00 0,00 0,00 1.474.930,00

" Pagina 13 de 89

Municipio de Itirapina - Estado de Sdo Paulo . N . o . dode.
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integrida
ia



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016
Pagina 102 de 225

Ano 1l | Edicao n2 645B
Quarta-feira, 08 de dezembro de 2021

[ 42 Agédo: 2175 [Beneficios Eventuais
Obijetivo: Cumprir a funcdo de prevencdo e reparo nas situagdes de vulnerabilidade, sobretudo no fortalecimento da autonomia de individuos e
familias no territério de vivéncia.
Justificativa: Estdo previstos na Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS (Lei 8.742/93), pela Resolugdo CNAS ne 33 de 12 de dezembro de 2012 (NOB-
SUAS) e pelo Decreto ne 6.307, de 14 de dezembro de 2007.
Prevenire promover o enfrentamento de situacdes provisérias que possam fragilizar o individuo e sua familia, evitando o agravamento de
situacdes de vulnerabilidade. S50 consideradas situacdes provisorias aquelas decorrentes ou agravadas
Descricdo: por nascimentos, mortes, vulnerabilidades tempordrias e calamidades.
Indicador: Atendimentos dos Beneficarios
Unidade: %
Produto: Atendimentos realizados.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 50 % 92.000,00 0,00 0,00 92.000,00
2023 55 % $6.290,00 0,00 0,00 96.290,00
‘ 2024 70 % 100.590,00 0,00 0,00 100.590,00
2025 100 % 105.200,00 0,00 0,00 105.200,00
TOTAL 394.080,00 0,00 0,00 394.080,00
o 52 Agdo: 2176 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)
Objetivo: Ofertar servicos no nivel da Protec¢io Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social para criancas, jovens e idosos.

Justificativa: Contrinuir no planejamento de estratégias e ng construgdo de novos projetos de vida.

AquisicSes e contratacdes necessdrias para execuc¢do do servico.

Descrigdo:

Indicador: Cadastro Unico

Unidade: %

Produto: cadastros realizados

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes [Bgspesas de Capital Reserva Conting. [‘ Total
2022 50 % 77.000,00 24.000,00 0,00 101.000,00
2023 60 % 80.350,00 25.080,00 0,00 105.430,00
2024 65 % 84.080,00 26.160,00 0,00 110.240,00
2025 70 % 87.790,00 27.360,00 0,00 115.150,00

TOTAL 329.220,00 102.600,00 0,00 431.820,00
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62 Acdo:

2177

Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF)

Objetivo:

Ofertar servicos no nivel da Protegdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social para familias.

Justificativa:

Fortalecer a fun¢do protetiva da familia, prevenir a ruptura de seus vincul

melhoria de sua qualidade de vida.

0s, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na

Aquisicdes e contrata¢des necessarias para execucao do servigo.

Descrigdo:

Indicador: Cadastro Unico

Unidzde: %

Produto: cadastros realizados

Exercitios: Meta Unidade Despesas Correntes [Despesas de Ca pital Reserva Conting. Total
2022 30 % 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
2023 25 % 31.260,00 0,00 0,00 31.260,00
2024 40 % 32.680,00 0,00 0,00 32.680,00
2025 50 % 34.220,00 0,00 0,00 34.220,00

TOTAL 128.160,00 0,00 0,00 128.160,00
72 Acio: 2178 Piso Basico Fixo
Objetivo: Ofertar servigos no nivel da Protecfio Social Basica do Sistema Unico de Assist&ncia Social para familias.

Justificativa:

Fortalecer a func3o protetiva da familia, prevenir a ruptura de seus vinculos,

melhoria de sua qualidade de vida.

promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na

AquisicBes e contratacdes necessarias para execuc¢do do servigo.

Descrido:

Indicador: Cadastro Unico

Unidade: %

Produto: cadastros realizados

Exercitios: Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 30 % 52.000,00 20.000,00 0,00 72.000,00
2023 35 % 54.320,00 20.880,00 0,00 75.200,00
2024 40 % 56.850,00 21.870,00 0,00 78.720,00
2025 50 % 59.300,00 22.870,00 0,00 82.170,00

TOTAL 222.470,00 85.620,00 0,00 308.090,00
7
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82 Agdo:

Objetivo:

Justificativa:

Oferecer apoio, orientagdo e acompanhamento para a superacdo dessas situagdes por meio da promocdo de direitos, da preservagdo e do
fortalecimento das relagdes familiares e sociais.

Aquisi¢Bes e contratacdes necessarias para execug¢do do servico.

Descrigdo:

Indicador: Cadastro Unico

Unidade: %

Produto: cadastros realizados

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 30 % 21.100,00 0,00 0,00 21.100,00
2023 35 % 22.010,00 0,00 0,00 22.010,00
2024 40 % 23.030,00 0,00 0,00 23.030,00
2025 50 % 24.040,00 0,00 0,00 24.040,00

TOTAL 90.180,00 0,00 0,00 90.180,00
92 Acado: 2180 JPiso de Média Complexidade Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Medida Socioeducativa
Objetivo: i

Atendimento aos adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e Prestacdo de Servigcos a
Comunidade (PSC).

Justificativa:

Promoverum conjunto de a¢des que proporcionem aos adolescentes um processo de reflex3o acerca de suas praticas infracionais.

Aquisicdes e contratacdes necessdrias para execucdo do servico.

Descricdo:

Indicador: Participacdo de Adolescentes nas atividades

Unidade: %

Produto: Adolescentes atendidos.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 50 % 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
2023 60 % 10.500,00 0,00 0,00 10.500,00
2024 70 % 10.880,00 0,00 0,00 10.880,00
2025 80 % 11.380,00 0,00 0,00 11.380,00

TOTAL 42.760,00 0,00 0,00 42.760,00
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10° Agdo: 2181
Objetivo:

indice de Gest3o Descentralizada - IGDBF
Apoio financeiro na gestdo do Bolsa Familia e do Cadastro Unico.

Justificativa: Contribuir com a Instancia de Controle Social do Programa Bolsa Familia.

O aprimoramento das aces, qualidade e eficiéncia nas atividades necessarias a execugio do PBF e do Cadastro Unico.

Descrig3o:

Indicador: Familias atendidas

Unidade: %

Produto: Atendimentos realizados.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2012 40 % 10.600,00 17.100,00 0,00 27.700,00
20123 50 % 11.100,00 17.840,00 0,00 28.940,00
2014 70 % 11.480,00 18.690,00 0,00 30.170,00
2015 80 % 12.100,00 19.540,00 0,00 31.640,00

TOTAL 45.280,00 73.170,00 0,00 118.450,00
112 Aggo: 2182 |indice de Gestao Descentralizada do SUAS
Objetivo: Apoio financeiro ao SUAS.

Justificativa:

Aperfeicoamento da Gestio do SUAS.

Investimento em atividades para aprimoramento da gestdo do SUAS, busca também recompensar os esforcos realizados por estes entes.

Descrizdao:

Indicador: Acbes e procedimentos

Unidede: %

Produto: AcBes realizadas

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 60 % 7.000,00 5.000,00 0,00 12.000,00
2023 70 % 7.240,00 5.250,00 0,00 12.490,00
2024 80 % 7.700,00 5.500,00 0,00 13.200,00
2025 85 % 7.940,00 5.740,00 0,00 13.680,00

TOTAL 29.880,00 21.490,00 0,00 51.370,00
7
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: 02.03.03 [Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
12 PROGRAMA: 9048 Politica de Atendimento a Crianga e ao Adolescente
Promover avalorizagdo e prote¢do, zelando pela garantida dos direitos da crianca e do adolescente.
OBIJETIVO:
Fazer cumprir as orientacées da Cartilha do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para suas agdes e execucgdes.
JUSTIFICATIVA:
INDICADOR: Criancas e adolescentes atendidos
UNIDADE DE MEDIDA: %
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 30
2023 50
2024 15
2025 100
ACOES DO PROGRAMA - 9048 - Politica de Atendimento a Crianca e ao Adolescente
12 Agdo: 0051 lPa rcerias - Terceiro Setor
Objetivo: Pactuagdo de parcerias com as OrganizacBes da Sociedade Civil.
Justificativa: Garantir a execucdo dos servicos Socioassistenciais.
Celebragdode Termo de Colaboracdo ou Fomento de Servigos ndo Tipificados.
Descrigdo:
Indicador: Repasses mensais
Unidade: Parcelas
Produto: Repasses efetuados.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 12 Parcelas 500,00 0,00 0,00 500,00
2023 12 Parcelas 500,00 0,00 0,00 500,00
2024 12 Parcelas 500,00 0,00 0,00 500,00
2025 12 Parcelas 600,00 0,00 0,00 600,00
TOTAL 2.100,00 0,00 0,00 2.100,00
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22 Acgéo: 2174 lManuten(;So do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente

Objetiro: Atender as demandas e deliberacdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Justificaiva: Conforme Lei 3937, o CMDCA tem como finalidade acompanhar todos os programas e projetos voltados ao atendimento das criangas e
adolescentes principalmente quanto ao direito & vida , asaude, a liberdade, ao respeito, a dignidade, a convivéncia comunitaria, a familia, a
educagdo, a profissionalizacdo, a cultura, ao lazer, a protec¢do no trabalho e sugerindo medidas de prote¢do em situacdo de risco.
Aquisicdes, contrata¢des e celebracdo de Termos de Fomento.

Descricdo:
Indicacor: Atendimentos de Criancas e Adolescentes
Unidaie: %
Produto: Atendimentos realizados.
Exercidos: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % 1.500,00 500,00 0,00 2.000,00
2023 100 % 1.500,00 500,00 Q0,00 2.000,00
2024 100 % 1.500,00 500,00 0,00 2.000,00
202} 100 % 1.800,00 600,00 0,00 2.400,00
TOTAL 6.300,00 2.100,00 0,00 8.400,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9048 - Politica de Atendimento
| a Crianca e ao Adolescente - Exercicio 2022 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9048 - Politica de Atendimento
a Crianca e ao Adolescente - Exercicio 2023 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9048 - Politica de Atendimento
a Crianga e ao Adolescente - Exercicio 2024 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
TOTAL GERAL YO PROGRAMA - 9048 - Politica de Atendimento
a Crianca e ao Adolescente - Exercicio 2025 2.400,00 600,00 0,00 3.000,00
TOTAL
8.400,00 2.100,00 0,00 10.500,00
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TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.03.03 - Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - Exercicio - 2022 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.03.03 - Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - Exercicio - 2023 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.03.03 - Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - Exercicio - 2024 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.03.03 - Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - Exercicio - 2025 2.400,00 600,00 0,00 3.000,00
TOTAL
8.400,00 2.100,00 0,00 10.500,00
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: [02.03.04 IFundo Municipal de Assisténcia do Idoso

12 PROGRAMA: 9050 [Politica de Atendimento ao Idoso
Atender as demandas e delgiberacdes do Conselho Municipal do Idoso
OBIJETIVO:
Financiar programas e agdes que assegurem os direitos desse publico, além de criar condicBes para promover a autonomia, integragdo e participacio
JUSTIFICATIVA: efetiva desse segmento na sociedade.
INDICADOR: Idosos atendidos
UNIDADE DE NEDIDA: %
Exercicos: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 30
2023 40
2021 50
2025 60
ACOES DO PROGRAMA - 9050 - Politica de Atendimento ao Idoso
12 Acgio: 0049 Parcerias - Terceiro Setor
Objetivo: Pactuacgdo de parcerias com as Organizacdes da Sociedade Civil.

Justificativa: Garantir a execugdo dos servicos Socioassistenciais.

Celebracdode Termo de Colaboracio ou Fomento de Servigcos ndo Tipificados.

Descrifdo:

Indicador: Repasses mensais

Unidade: Parcelas

Produto: Repasses efetuados.

Exercidos: Meta Unidade Despesas Correntes |[Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 12 Parcelas 500,00 0,00 0,00 500,00
2023 12 Parcelas 500,00 0,00 0,00 500,00
2024 12 Parcelas 500,00 0,00 0,00 500,00
2025 12 Parcelas 600,00 0,00 0,00 600,00

TOTAL 2.100,00 0,00 0,00 2.100,00

Pagina 22 de 89

Municipio de Itirapina - Estado de Sdo Paulo . . o . .
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016

Pagina 110 de 225

Quarta-feira, 08 de dezembro de 2021 Ano 1l | Edicao n2 645B

22 Agdo: 2183 Manutengdo do Fundo Municipal do Idoso
Objetivo: Atender asdemandas e delcgiberacdes do Conselho Municipal do Idoso.
Justificativa: Financiar programas e a¢8es que assegurem os direitos desse publico, além de criar condicdes para promover a autonomia, integracdo e
participagdo efetiva desse segmento na sociedade.
Aquisi¢cdes, contratagdes e celebragdo de Termos de Fomento.
Descrigdo:
Indicador: ldosos atendidos
Unidade: %
Produto: Atendimentos realizados.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 30 % 1.500,00 500,00 0,00 2.000,00
2023 40 % 1.500,00 500,00 0,00 2.000,00
2024 50 % 1.500,00 500,00 0,00 2.000,00
2025 60 % 1.800,00 600,00 0,00 2.400,00
TOTAL 6.300,00 2.100,00 0,00 8.400,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9050 - Politica de Atendiment
s e MRS 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
ao ldoso - Exercicio 2022
T E D (0] AMA - 9050 - Politi de Atendi
TOTAL GERAL ‘O.PR GR olitica de Atendimento 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
ao ldoso - Exercicio 2023
OTAL GERAL DO PR RA - 9050 - Politica de Atendi t
T SHEBORBAMA.~ 080 Rl de S 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
ao ldoso - Exercicio 2024
TOTA RALDO P GRAMA - 9050 - Politi Atendi t
OTAL GE LD’ ' RO olitica de Atendimento 2.400,00 600,00 0,00 3.000,00
ao ldoso - Exercicio 2025
TOTAL
8.400,00 2.100,00 0,00 10.500,00
TAL GERAL DA UNIDADE - 02.03.04 - Fundo Municipal d
& AR . TS o o Hicipal de 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
Assisténcia do Idoso - Exercicio - 2022
AL A A IDADE - 02.03.04 - Fundo Municipal d
AL IRERAL. DAy =i SRS Tk B 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
Assisténcia do Idoso - Exercicio - 2023
TA ERAL DA UNIDADE - 02.03.04 - do Municipal d
{RHAR BEERIAL o £ B -'03.08 RN Etconie il Vg 2.000,00 500,00 0,00 2.500,00
Assisténcia do Idoso - Exercicio - 2024 >
A A UNIDADE - 02.03.04 - F icipal 7
TOTAE GI?R L DA U E‘ . undo Municipal de 2.400,00 600,00 0.00 3,000,00/
Assisténcia do ldoso - Exercicio - 2025 — p
TOTAL
8.400,00 2.100,00 0,00 10.500,00| Pégina 23 de 89
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL- | 02.03.05 [Fundo Social de Solidariedade
12 PROGRAMA: 9051 IPoll’tica de apoio solidério para atendimento a familias em situacdo de vulnerabilidade

Deliberar sobre o aporte de recursos publicos para programas e acdes voltados a inclusdo e promoc3o social,
populacdo mais vulneravel, cursos de Capacitagdo em diversas areas, para assim, tentar minimizar os atendimen
oportunidade das pessoas de se capacitarem para gerar renda extra para suas familias.

Serdo planejadas e sempre em parceria com as secretarias municipais, instituigdes sociais,

além de oferecer para a
tos assistenciais dando a

OBJETIVO:

empresas e sociedade civil, buscando, inclusive —

com o auxilio do Conselho Gestor do Fundo — recursos junto ao governo do Estado, por meio do Fussp (Fundo Social de Solidariedade do
Estado de Sdo Paulo).

JUSTIFICATIVA:

INDICADOR: Familias atendidas
UNIDADE DE MEDIDA: %
Exercitios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 30
2023 40
2024 50
2025 60
ACOES DO PROGRAMA - 9051 - Politica de apoio solidario para atendimento a familias em situacdo de vulnerabilidade
12 Acio: 2184 Manutengdo do Fundo Social de Soliedariedade
Objetivo: Atender asdemandas e delciberacdes do Conselho Municipal do Idoso.

Justificativa: Financiar programas e acdes que assegurem os direitos desse publico, além de criar condi

participacdo efetiva desse segmento na sociedade.
| AquisigSes, contratagBes e celebracdo de convénio com o FUSSP.

¢des para promover a autonomia, integracdo e

Descrigdo:

Indicador: Familias atendidas

Unideade: %

Produto: Atendimentos realizados.

Exercitios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 30 % 31.100,00 19.000,00 0,00 50.100,00
2023 40 % 32.400,00 19.840,00 0,00 52.240,00
2024 50 % 33.910,00 20.800,00 0,00 54.710,00
2025 60 % 35.510,00 21.650,00 0,00 57.160,00

TOTAL 132.920,00 81.290,00 0,00 214.210,00
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TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9051 - Politica de apoio
solidario para atendimento a familias em situagdo de(31.100,00 19.000,00 0,00 50.100,00
vulnerabilidade - Exercicio 2022
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9051 - Politica de apoio
solidario para atendimento a familias em situacdo de|32.400,00 19.840,00 0,00 52.240,00
vulnerabilidade - Exercicio 2023
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9051 - Politica de apoio
solidario para atendimento a familias em situacdo de|33.910,00 20.800,00 0,00 54.710,00
vulnerabilidade - Exercicio 2024
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9051 - Politica de apoio
solidario para atendimento a familias em situacdo de 35.510,00 21.650,00 0,00 57.160,00
vulnerabilidade - Exercicio 2025
T
TERhAL 132.920,00 81.290,00 0,00 214.210,00
TOTAL GER - .03. Fund ial d
O. _ AL DA U/N.IDADE 02.03.05 undo Socia e 31.100,00 19.000,00 0,00 50.100,00
Sclidariedade - Exercicio - 2022
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.03.05 Fundo Social de
32.400,00 8 B i 52.240,00
Solidariedade - Exercicio - 2023 18500 e
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.03.05 Fundo Social de
33.910,0 20.80 54.710,00
Solidariedade - Exercicio - 2024 — AR %00
TOTAL GERAL | E - 02.03.05 Fundo Social
= DA GHIDACE - -0X020 vitle: Sovial H8lac oreon 21.650,00 0,00 57.160,00
Scolidariedade - Exercicio - 2025
TETAL 132.920,00 81.290,00 0,00 214.210,00
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: 02.06.01 |Secretaria Municipal de Educacio e Cultura
12 PROGRAMA: 9008 IAdministragéo Educacional e Cultural
Manutencio das atividades pedagdgicas e administrativas.
OBJETIVO:
Administragdo das unidades escolares municipais, apoiando, incentivando e orientando todos os envolvidos no processo educacional e
JUSTIFICATIVA: administrativo.
INDICADOR: Unidades Escolares
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
Exercicios: EVOLUCAQ DO INDICADOR
2022 10
2023 10
2024 10
2025 10
ACOES DO PROGRAMA - 9009 - Administracdo Educacional e Cultural
12 Agao: 2141 Manutencdo da Secretaria Municipal de Educacio
Objetivo: Proporcionar a equipe pedagdgica de gestores, bem como aos funcionarios técnico-administrativos, o apoio necessdrio ao
desenvolvimento das acles pertinentes ao atendimento integral de toda a Rede Municipal, direcionada a uma boa gestao politico-
administrativa.
Justificativa: Necessidades de acdes permanentes, a serem desenvolvidas dentro de cada ano letivo.
Despesas com folha de pagamento, eéncargos sociais e diversos custos de materiais e servicos de cunho administrativo.
Descrigdo:
Indicador: Unidades escolares
Unidade: Quantidade
Produto: Ac¢Bes educacionais e administrativas realizadas no ensino municipal.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 10 Quantidade 1.138.400,00 12.000,00 0,00 1.150.400,00
2023 10 Quantidade 1.189.770,00 12.540,00 0,00 1.202.310,00
2024 10 Quantidade 1.243.220,00 13.100,00 0,00 1.256.320,00
2025 10 | Quantidade 1.299.060,00 13.680,00 0,00 1.312.750,00
TOTAL 4.870.450,00 51.330,00 0,00 4.921.780,00

7
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T - — =
TO AL_ GERAL DO PROGR{AI‘VIA 009 Administracido 1.138.400,00 12.000,00 0,00 1.150.400,00
Educacional e Cultural - Exercicio 2022
TOTAL . GERAL DO PROGR,’AI-VIA - 9009 Administracdo 1.189.770,00 12.540,00 0,00 1.202.310,00
Educacicnal e Cultural - Exercicio 2023
T - == =
OTAL - GERAL DO PROGR{-\I-VIA 9009 Administracdo 1.243.220,00 13.100,00 0,00 1.256.320,00
Educacional e Cultural - Exercicio 2024
T A - 9009 ini a
OTAL. GERAL DO PROGRJ'AI-VIA 00 Administracio 1.299.060,00 13.690,00 0,00 1.312.750,00
Educacional e Cultural - Exercicio 2025
TR 4.870.450,00 51.330,00 0,00 4.921.780,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.01 - Secretaria Municipal
~ - 1.138.400,00 12.000,00 0,00 1.150.400,00
de Educagdo e Cultura - Exercicio - 2022
T E - .06. - S i icipal
TOTAL G ~RAL DA UNIDADE 02 06.01 ecretaria Municipa 1.189.770,00 12.540,00 0,00 1.202.310,00
de Educacdo = Cultura - Exercicio - 2023
TOTAL GE?AL DA UNIDADE - f)_2.06.01 - Secretaria Municipal 1.243.220,00 13.100,00 0,00 1.256.320,00
de Educag8o = Cultura - Exercicio - 2024
TAL - .06. - i icipal
TOTA GE~RAL DA UNIDADE 02 06.01 - Secretaria Municipa 1.299.060,00 13.690,00 0,00 1.312.750,00
de Educac¢do e Cultura - Exercicio - 2025
ARk, 4.870.450,00 51.330,00 0,00 4.921.780,00
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: [ 02.06.02 [Ensino Fundamental
12 PROGRAMA: 9038 IDesenvoIvimento do Ensino Fundamental Regular e Educagdo de Jovens e Adultos (EJA)
Proporcionar a todas criancas e adolescentes, ensino fundamental de qualidade, desenvolvendo acBes educativas que visem a exceléncia
OBIJETIVO: no ensino publico, com a formacio integral dos alunos da Rede Municipal do Ensino Fundamental regular e da Educagdo de Jovens e

Adultos (EJA)
Manter as unidades escolares, dotando-as de todas as condigdes materiais e humanas, para que os alunos disponham das mais avancadas

JUSTIFICATIVA: tecnologias, a serem aplicadas em seus aprendizados.
INDICADOR: Matriculas do Ensino Fundamental
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
Exercicios: EVOLUCAQ DO INDICADOR
2022 1661
2023 1744
2024 1744
2025 1744
ACOES DO PROGRAMA - 95038 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental Regular e Educacio de Jovens e Adultos (EJA)
12 Acdo: 1008 Reforma da Escola Marilei Schimidt
Objetivo: Reforma da escola Marilei Schimidt
Justificativa: Adequacdodos espacos existentes para melhor atendimento dos estudantes.

Ampliacdo de salas e reforma geral do prédio contendo: trocas de janelas, pintura geral, revisdo nas redes elétricas e hidraulicas.

Descrig¢do:

Indicador: Taxa de realizacdo da obra

Unidade: %

Produto: Obra realizada

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2023 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2024 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2025 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

TOTAL 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
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22 Ago: 2112

Manuteng¢&o do Ensino Fundamental Regular e do EJA.

Obijetivo:

Manutengdo das atividades educacionais.

Justificativa:

Atender com exceléncia a clientela estudantil, visando, principalmente, o aumento nos indices do IDEB.

Dotar as unidades escolares, com materiais didatico-pedagdgicos especificos e de qualidade; capacitar e especializar os profissionais

Descrigio: docentes e demais profissionais da educacao.
Indicador: Matriculas do ensino fundamental
Unidade: Quantidade
Produto: A¢Bes educacionais realizadas.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes  |Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 1661 Quantidade 7.034.500,00 45.000,00 0,00 7.079.500,00
2023 1744 Quantidade 7.351.030,00 47.030,00 0,00 7.398.060,00
2024 1744 Quantidade 7.681.740,00 49.140,00 0,00 7.730.880,00
2025 1744 Quantidade 8.027.630,00 51.350,00 0,00 8.078.980,00
TOTAL 30.094.900,00 192.520,00 0,00 30.287.420,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9038 - Desenvolvimento do
Ensino Fundamental Regular e Educacio de Jovens e Adultos|7.034.500,00 55.000,00 0,00 7.089.500,00
EJA) - Exercicio 2022
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9038 - Desenvolvimento do
Ensino Fundamental Regular e Educagdo de Jovens e Adultos|7.351.030,00 57.030,00 0,00 7.408.060,00
(EJA) - Exercicio 2023
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9038 - Desenvolvimento do
Ensino Fundamental Regular e Educagdo de Jovens e Adultos 7.681.740,00 59.140,00 0,00 7.740.880,00
(EJA) - Exercicio 2024
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9038 - Desenvolvimento do
Ensino Fundamental Regular e Educacdo de Jovens e Adultos 8.027.630,00 61.350,00 0,00 8.088.980,00
(EJA) - Exercicio 2025
I, 30.094.900,00 232.520,00 0,00

30.327.420,00
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TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.02 - Ensino Fundamental -
Exercicio - 2022 7.034.500,00 55.000,00 0,00 7.089.500,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.02 - Ensino Fundamental -
Exercicio - 2023 7.351.030,00 57.030,00 0,00 7.408.060,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.02 - Ensino Fundamental -
Exercicio - 2024 7.681.740,00 59.140,00 0,00 7.740.880,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.02 - Ensino Fundamental -
Exercicio - 2025 8.027.630,00 61.350,00 0,00 8.088.980,00
TOTAL
30.094.900,00 232.520,00 0,00 30.327.420,00
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: 02.06.03 |Educacdo da Criancade Oa 5 anos
12 PROGRAMA: 9033 |Desenvol\/iment0 da Educagdo Infantil
Proporcionar desenvolvimento fisico, psicolégico,
OBIJETVO: sendo oferecida em creches ou instituicdes equiv
criancas de4 a 5 anos.

Manter as creches e pré-escolas em condicSes satisfatérias e adequadas,

intelectual e social da crianca, complementando a acdo da familia e da comunidade,
alentes para criancas de até 3 anos de idade €, posteriormente, em pré-escolas para

para que as criangas tenham um ambiente capaz de estimula-las

JUSTIFICATIVA: ao seu desenvolvimento cognitivo.
INDICADOR: Matriculas das creches e pré-escola
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 781
2023 809
2024 809
2025 809
ACOES DO PROGRAMA - 9039 - Desenvolvimento da Educacgdo Infantil
12 Acio: 2158 ]Manutengﬁo do Ensino Infantil - Creche
Objetvo:

Dotar as unidades com materiais especificos e de qualidade e capacitar e especializar os profissionais docentes e de apoio.

Justificativa: Manter as creches municipais em condicdes satisfatorias de efetuar atendimento de qualidade as criancas.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos necessdrios ao custeio administrativo.

Descri;do:

Indicador: Matriculas das creches

Unidade: Quantidade

Produto: Ac¢des educacionais realizadas.

Exercitios: Meta 5 Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 355 Quantidade 1.422.100,00 15.000,00 0,00 1.437.100,00
2023 368 Quantidade 1.486.200,00 15.670,00 0,00 1.501.870,00
2024 368 | Quantidade 1.552.910,00 16.380,00 0,00 1.569.290,00
2025 368 | Quantidade 1.622.820,00 17.120,00 0,00 1.639.940,00

TOTAL 6.084.030,00 64.170,00 0,00 6.148.200,00
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22 Agio: 2159 Manutengdo do Ensino Infantil - Pré-escola

Objetivo: Dotar as unidades com materiais especificos e de qualidade e capacitar e especializar os profissionais docentes e de apoio.

Justificativa: Manter as unidades das pré-escolas municipais em condicBes satisfatorias de efetuar atendimento de qualidade as criangas.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessarios ao custeio administrativo.

Descritdo:
Indicador: Matriculas da pré-escola
Unidade: Quantidade
Produto: Acdes educacionais realizadas.
Exercicos: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 426 Quantidade 696.300,00 30.000,00 0,00 726.300,00
2023 441 Quantidade 727.690,00 31.350,00 0,00 759.040,00
2021 441 Quantidade 760.350,00 32.760,00 0,00 793.110,00
2025 441 Quantidade 794.650,00 34.230,00 0,00 828.880,00
TOTAL 2.978.990,00 128.340,00 0,00 3.107.330,00
TOTAL GER O MA - -'D Ivi b
SVRAL "GERAL. BI3 PRLISRAGER = 90351 - Desenedlvipeni &b 2.118.400,00 45.000,00 0,00 2.163.400,00
| Educacdo Infantil - Exercicio 2022
A ERAL DO PROGRA - - Ivi
| et A . s ~ Sk~ ieseniaRmento Mal oo o o 47.020,00 0,00 2.260.910,00
Educacdo Infantil - Exercicio 2023
GERAL DO PR RAMA - 39 - D Ivi
| i e A B ek SERMOIVIMERIS €8 wsianin 49.140,00 0,00 2.362.400,00
| Educagado Infantil - Exercicio 2024
GE - - i
TOTAL i RAL D-O PROG[RANIA 9039 - Desenvaolvimento da 2.417.470,00 51.350,00 0,00 2.468.820,00
Educacdo Infantil - Exercicio 2025
TOTA
oTaL 9.063.020,00 192.510,00 0,00 9.255.530.00
TOTAL ALD - .06. - E ao d i
OTAL GER A UI\fH.)ADE 02.06.03 ducacdo da Crianca 2.118.400,00 45.000,00 0,00 2.163.400,00
de 0 a 5anos - Exercicio - 2022
G .. NI DE - 02.06. - a i
TOTAL GERAL DA U ; PA E 06.03 - Educagdo da Crianca 2.213.890,00 47.020,00 0,00 2.260.910,00
de 0 a5 anos - Exercicio - 2023
- .06. - dod i
TOTAL GERAL DA UI\!II-JADE 02.06.03 - Educagdo da Crianca 2.313.260,00 49.140,00 0,00 2.362.400,00
de 0 a 5 anos - Exercicio - 2024
GER - .06. - a i
TOTAL GERAL DA UNIPADE 02.06.03 - Educagao da Crianca 2.417.470,00 51.350.00 0,00 2.468.820,00
de 0 a5 anos - Exercicio - 2025
T
SR 9.063.020,00 192.510,00 0,00 9.255.530,00| Pagina 32 de 89
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: [ 02.06.04 [Ensino Médio
12 PROGRAMA: 9040 ]Ensino médio e Educacdo de Jovens e Adultos (Ensino Médio)
Fornecer transporte escolar a alunos do Ensino Médio e Eja da Rede Estadual de Ensino, residentes na Zona Rural e Urbana, nos periodos
OBJETIVO: diurno e noturno.
Atender as condi¢des impostas por convénio firmado com o Governo Estadual.
JUSTIFICATIVA:
INDICADQOR: Alunos do ensino médio transportados
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 140
2023 150
2024 160
2025 170
ACOES DO PROGRAMA - 9040 - Ensino médio e Educagio de Jovens e Adultos (Ensino Médio)
12 Agdo: 2114 ll\/lanutengéo do Ensino Médio
Objetivo: Fornecer transporte escolar a alunos do Ensino Médio e Eja da Rede Estadual de Ensino, residentes na Zona Rural e Urbana, nos periodos
diurno e noturno.
Justificativa: Atender as condi¢cdes impostas por convénio firmado com o Governo Estadual.
Contratacéo e pagamento dos servicos a empresa terceirizada.
Descrigdo:
Indicador: Alunos do ensino médio transportados
Unidade: Quantidade
Produto: Ac¢des educacionais realizadas.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes  |Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 140 Quantidade 210.500,00 0,00 0,00 210.500,00
2023 150 Quantidade 219.980,00 0,00 0,00 219.980,00
2024 160 Quantidade 229.880,00 0,00 0,00 229.880,00
2025 170 Quantidade 240.210,00 0,00 0,00 240.210,00
TOTAL 900.570,00 0,00 0,00 S00.570,00
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TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9040 - Ensino médio e
Educacdo de Jovens e Adultos (Ensino Médio) - Exercicio 2022 210.500,00 0,00 0,00 210.500,00
‘ TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9040 - Ensino médio e
Educac¢do de Jovens e Adultos (Ensino Médio) - Exercicio 2023 219.980,00 0,00 0,00 219.980,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9040 - Ensino médio e
Educag¢do de Jovens e Adultos (Ensino Médio) - Exercicio 2024 229.880,00 0.00 0,00 229.880.00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9040 - Ensino médio e
Educac¢do de Jovens e Adultos (Ensino Médio) - Exercicio 2025 240.210,00 0,00 0,00 240.210,00
TOTAL
J 900.570,00 0,00 0,00 900.570,00
TO GER DA UNIDADE - 02.06.04 - Ensi Médi -
ARl “GERGL, & nsino Medio 5 10.500,00 0,00 0,00 210.500,00
Exercicio - 2022
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.04 - Ensino Médio -
Exercicio - 2023 219.980,00 0,00 0,00 219.980,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.04 - Ensino Médio -
Exercicio - 2024 229.880,00 0,00 0,00 229.880,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.04 - Ensino Médio -
Exercicio - 2025 240.210,00 0,00 0,00 240.210,00
TOTAL
900.570,00 0,00 0,00 900.570,00

Pagina 34 de 89

Municipio de Itirapina - Estado de Sdo Paulo . N . o tearidad
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016

Quarta-feira, 08 de dezembro de 2021 Ano Il | Edicdo n2 645B Pagina 122 de 225

UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: 02.06.07 [Merenda Escolar
12 PROGRAMA: 9015 [Preparagéo e Distribuicdo da Merenda Escolar
Oferecer aos alunos das escolas municipais e estaduais uma alimentagio adequada, com alimentos variados, respeitando a cultura e os habitos
OBJETIVO: alimentares sauddveis, contribuindo para o crescimento e desenvolvimento dos alunos, para um melhor rendimento escolar.
Adquirir alimentos de excelente qualidade, cumprindo rigorosamente o cardapio elaborado pela nutricionista, para que as criangas tenham condicdes de
JUSTIFICATIVA: se alimentar adequadamente e garantir um bom aproveitamento escolar.
INDICADOR: Taxa de alunos atendidos
UNIDADE DE MEDIDA: %
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADCR
2022 100
2023 100
2024 100
2025 100
ACOES DO PROGRAMA - 8015 - Preparacéo e Distribuicdo da Merenda Escolar
12 Agdo: 2117 ‘Manutengéo da Merenda Escolar
Objetivo: Manutengdo das atividades de fornecimento de alimentagio escolar.
Justificativa: Necessidade de manutenc¢do de custos diversos.
Despesas com aquisicdo de alimentos, manuteng¢do de equipamentos, uniformes, gas e demais despesas de custeio.
Descrigdo:
Indicador: Taxa de alunos atendidos
Unidade: %
Produto: Fornecimento de alimentagao escolar para todos os alunos.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes [Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % 861.600,00 50.000,00 0,00 911.600,00
2023 100 % 900.450,00 52.250,00 0,00 952.700,00
2024 100 % 940.940,00 54.600,00 0,00 995.540,00
2025 100 % 983.270,00 57.060,00 0,00 1.040.330,00
TOTAL 3.686.260,00 213.910,00 0,00 3.900.170,00
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TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9015 - Preparacio e

861.6 00 ’ 911.60
Distribuicdo daMerenda Escolar - Exercicio 2022 o0, =heddon 0.0 1.600,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9015 - Preparacao e
900.450, .250, ; 2.700,
Distribuicdo daMerenda Escolar - Exercicio 2023 et an 52.250,00 0,00 9527000
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9015 - Preparacdo e
940.94 . .
Distribuicdo daMerenda Escolar - Exercicio 2024 0. 28000 Sd-c0u0e 0.00 995.540,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9015 - Preparacgdio e
983.270,00 .060, ; .040.330,
Distribuicdo daMerenda Escolar - Exercicio 2025 o 52.060,00 0 1 0-330,00
‘ TOTAL
@ 3.686.260,00 213.910,00 0,00 3.900.170,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.07 - Merenda E lar -
- i 861.600,00 50.000,00 0,00 911.600,00
Exercicio - 202!
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.07 - M da Escolar -
L 0 §CageHESE 900.450,00 52.250,00 0,00 952.700,00
Exercicio - 2023}
TOTAL GER DA UNIDADE - 02.06.07 - M da E | -
= SEELRS U SEEEgn 940.940,00 54.600,00 0,00 9595.540,00
Exercicio - 2021}
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.07 - Merenda E | -
L SERAL | SR SRl 983.270,00 57.060,00 0,00 1.040.330,00
Exercicio - 2025
TOTAL
3.686.260,00 213.910,00 0,00 3.900.170,00
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL:

12 PROGRAMA:

[ 02.06.08 [Fundeb - 70% - Fundamental

9031 [Valorizacdo do Magistério - Fundeb 70% Fundamental

OBJETIVO:

Aplicar integralmente o percentual minimo de 70% no pagamento de saldrios e encargos dos docentes do ensino fundamental.

JUSTIFICATIVA:

Utiliza¢3o dos 70% do Fundeb, previstos na LDB, para cumprimento de dispositivo legal.

INDICADOR: Docentes do ensino fundamental
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 118
2023 118
2024 124
2025 124
ACOES DO PROGRAMA - 9031 - Valorizagcdo do Magistério - Fundeb 70% Fundamental
12 Agido: 2130 |Manuteng§o do Fundeb 70% - Fundamental
Objetivo: Manutencdo do quadro de pessoal dos docentes do ensino fundamental

Justificativa:

Pagamento de saldrios e encargos sociais.

Despesas com folha de pagamento dos docentes do ensino fundamental.

Descri¢do:

Indicador: Docentes do ensino fundamental

Unidade: Quantidade

Produto: Ac¢des educacionais realizadas.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 118 Quantidade 7.387.000,00 0,00 0,00 7.387.000,00
2023 118 Quantidade 7.719.430,00 0,00 0,00 7.719.430,00
2024 124 Quantidade 8.066.810,00 0,00 0,00 8.066.810,00
2025 124 Quantidade 8.429.830,00 0,00 0,00 8.429.830,00

TOTAL 31.603.070,00 0,00 0,00 31.603.070,00
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TOTAL GERAL DO

PROGRAMA - 9031 - Valorizagcdo do
Magistério - Fundeb 70% Fundamental - Exercicio 2022 7.387.000,00 0,00 0,00 7.387.000,00
TOTAL GERAI DO PROGRAMA - 9031 - Valorizagdo do
Magistério - Fundeb 70% Fundamental - Exercicio 2023 7.719.430,00 0,00 0,00 7.719.430,00
TOTAL GERAI DO PROGRAMA - 9031 - Valorizagdo do
Magistério - Futndeb 70% Fundamental - Exercicio 2024 8.066.810,00 0,00 0,00 8.066.810,00
TOTAL GERAI DO PROGRAMA - 9031 - Valorizagdo do
Magistério - Findeb 70% Fundamental - Exercicio 2025 8.429.830.00 0.00 0.00 8.429.830.00
TOTAL
31.603.070,00 0,00 0,00 31.603.070,00

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.08 - Fundeb - 70% -

7.387.000 .387.
Fundamental - Exercicio - 2022 000,00 s 0,00 7-387.000:00
TOTAL GERA NIDADE - 02.06.08 - Fundeb - 70% -
- L.Da UNIDADE - U2.05.08 = Funde 03 7.719.430,00 0,00 0,00 7.719.430,00
Fundamental - Exercicio - 2023
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.08 - Fundeb - 70% -
ks “ e PO 0% 8.066.810,00 0,00 0,00 8.066.810,00
Fundamental - Exercicio - 2024
T L IDADE - 02.0608 - F - 70% -
TOTAL GERAL DN URIDED unaelh - Z0% 8.429.830,00 0,00 0,00 8.429.830,00
Fundamental - Exercicio - 2025
TOTAL
31.603.070,00 0,00 0,00 31.603.070,00
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: | 02.06.09 [Fundeb - 30% - Fundamental

12 PROGRAMA: 9032

Desenvolvimento do Ensino Fundamental - 30% Fundeb

Manter e ampliar as acBes necessdrias ao desenvolvimento do ensino, tais como material didatico-pedagdégico e escolar, remunerac3o dos

demais profissionais da educagdo; capacitacdo e aperfeicoamento de docentes bem como dos demais profissionais; arcar com as despesas
OBJETIVO: de combustiveis, pecas de reposi¢cdo e servicos diversos nos veiculos proprios, que transportam alunos.

Aplicagdo de no maximo, 30% do Fundeb, no pagamento complementar de despesas do ensino fundamental previstas em lei e

JUSTIFICATIVA: disciplinadas pelos artigos 70 e71 da LDB.

INDICADOR: Aplicagdo no Fundeb

UNIDADE DE MEDIDA: %

Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR

2022 15

2023 15

2024 15

2025 LS

‘ ACOES DO PROGRAMA - 9032 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental - 30% Fundeb
\

12 Agdo: 1007 |Ref0rma da Escola Dulce Migliorini
‘ Objetivo: Reforma da escola Dulce Migliorini
Justificativa: Adequagaodos espagos existentes para melhor atendimento dos estudantes.
Ampliacdo de salas/mezanino e reforma geral do prédio contendo: trocas de janelas, pintura geral, revisdc nas redes elétricas e hidraulicas.
Descri¢do:
Indicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
Produto: Obra realizada
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 S % 0,00 1.048.300,00 0,00 1.048.300,00
2023 1 % 0,00 103.970,00 0,00 103.970,00
2024 ik Yo 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2025 1, % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
TOTAL 0,00 1.172.270,00 0,00 1.172.270,00
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22 Acdo: 2131 Manuteng¢do do Fundeb 30% - Fundamental
Objetivo: Manutencdo das atividades educacionais e administrativas.
Justificativa: Necessidade permanente de manutencdo de custos diversos.
Despesas com folha de pagamento, encargos sociais, bem como a aquisigdo e manutenc¢do de materiais de consumo, equipamentos
Descricdo: permanentes, instalagSes, obras e servigos necessarios ao custeio administrativo.
Indicador: Aplicagdo no Fundeb
Unidade: %
Produto: Acdes educacionais realizadas.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes [Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 15 1 % 1.200.500,00 0,00 0,00 1.200.500,00
2023 15 % 1.254.520,00 0,00 0,00 1.254.520,00
2024 15 % 1.310.950,00 0,00 0,00 1.310.950,00
‘ 2025 15 % 1.370.010,00 0,00 0,00 1.370.010,00
| TOTAL 5.135.980,00 0,00 0,00 5.135.980,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9032 - Desenvolvimento do
1.200.500,0 1.048.300,00 ,00 2.248.800,00
Ensino Fundamental - 30% Fundeb - Exercicio 2022 O o i s
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9032 - Desenvolvimento do
1.254.520,00 .970, ,0 1.358.490,00
Ensino Fundamental - 30% Fundeb - fxercicio 2023 o o
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9032 - Desenvolvimento do
1.310.950,00 10.000,00 ,00 1.320.950,00
‘ Ensino Fundamental - 30% Fundeb - txercicio 2024 .
’ TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9032 - Desenvolvimento do
1.370.010,00 10.000,00 0,00 1.380.010,00
Ensino Fundanental - 30% Fundeb - Exercicio 2025
TOT.
i BL 5.135.980,00 1.172.270,00 0,00 6.308.250,00
TOTAL GERAL DA - .06. - F b - % -
SRHIGARE = Sphiied @ Sndce = B 1.200.500,00 1.048.300,00 0,00 2.248.800,00
Fundamental - Exercicio - 2022
TOTAL GERAL D UNIDADE - 02.06. - F b - 30% -
i A M CF = FRdeR ~ 208 <y sewiod o 103.970,00 0,00 1.358.490,00
Fundamental - Exercicio - 2023
A R - .06. - F b - 30% -
TOTAL. GERAL DA UNIDADE = B2.0600 - Funde ® 711.310.950,00 10.000,00 0,00 1.320.950,00
Fundamental - Exercicio - 2024
A - .06. - = % -
TOTAL GERAL DA U{[\{IDADE 02.06.09 Fundeb 30% 1.370.010,00 10.000,00 0,00 1.380.010,09
Fundamental - Exercicio - 2025
oT
R 5.135.:980,00 1.172.270,00 0,00 6.308.250,00] Pagina 40 de 89

Municipio de Itirapina - Estado de Sdo Paulo ey . .
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016

Quarta-feira, 08 de dezembro de 2021 Ano Il | Edicdo n2 645B Pagina 128 de 225
UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: | 02.06.10 [Fundeb - 70% - Infantil
12 PROGRAMA: 9033 Valorizagdo do Magistério - Fundeb 70% Ensino Infantil
Aplicar integralmente o percentual minimo de 70% no pagamento de salarios e encargos dos docentes do ensino infantil.
OBJETIVO:
Utilizacdio dos 70% do Fundeb, previstos na LDB, para cumprimento de dispositivo legal.
JUSTIFICATIVA:
INDICADOR: Docentes do ensino infantil
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 63
2023 64
2024 65
2025 66
ACOES DO PROGRAMA - 9033 - Valorizagdo do Magistério - Fundeb 70% Ensino Infantil
12 Agdo: 2160 [Manutencdo do Fundeb 70% - Infantil - Creche
Objetivo: Manutenc¢do do quadro de pessoal dos docentes das creches municipais.
Justificativa: Pagamenta de saldrios e encargos sociais.
Despesas com folha de pagamento, encargos sociais dos docentes das creches municipais.
Descricdo:
Indicador: Docentes das creches municipais
Unidade: Quantidade
Produto: Acdes educacionais realizadas.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 49 Quantidade 2.238.400,00 0,00 0,00 2.238.400,00
2023 49 Quantidade 2.339.140,00 0,00 0,00 2.339.140,00
2024 49 Quantidade 2.444.410,00 0,00 0,00 2.444.410,00
2025 49 Quantidade 2.554.440,00 0,00 0,00 2.554.440,00
TOTAL 9.576.390,00 0,00 0,00 9.576.390,00
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22 Acéo: 2161 IManuten;éo do Fundeb 70% - Infantil - Pré-escola
Objetivo: Manutencdo do quadro de pessoal dos docentes das pré-escolas municipais.
Justificativa: Pagamentode saldrios e encargos sociais.
Despesas com folha de pagamento, encargos sociais dos docentes das creches municipais.
Descrigido:
Indicador: Docentes das pré-escolas municipais
Unidade: Quantidade
Produto: Acdes educacionais realizadas.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 14 Quantidade 1.465.800,00 0,00 0,00 1.465.800,00
2023 15 Quantidade 1.531.790,00 0,00 0,00 1.531.790,00
2024 16 Quantidade 1.600.720,00 0,00 0,00 1.600.720,00
2025 17 Quantidade 1.672.720,00 0,00 0,00 1.672.720,00
TOTAL 6.271.030,00 0,00 0,00 6.271.030,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9033 - Valorizagdo do
3.704.200,00 , 0, 3.704.200,00
Magistério - Fundeb 709 Ensino Infantil - Exercicio 2022 2 a9
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9033 - Valorizagdo do
3.870.930,00 0,00 R 3.870.930,00
Magistério - Fundeb 70% Ensino infantil - Exercicio 2023 Q00
a1 L ERAL PR AM - 90 - Valori a d
- AL PR BLRRS Bis = Inlalegio g 4.045.130,00 0,00 0,00 4.045.130,00
Magistério - Fundeb 70% Ensino Infantil - Exercicio 2024
T : - p—
OTAL ) (:IERAL DO PROGRAMA 9_033 ‘V‘alonzagao do 4.227.160,00 0,00 0,00 4.227.160,00
Magistério - Fundeb 70% Ensino Infantil - Exercicio 2025
TOT.
Sk 15.847.420,00 0,00 0,00 15.847.420,00

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.10 - Fundeb - 70% - Infantil

e 3.704.200,00 0,00 0,00 3.704.200,00
- Exercicio - 2022
L -02.06.10- deb - 70% - i

TOTAL(G»ERA DA UNIDADE - 02.06.10 - Funde 0% - Infantil 3.870.930,00 0,00 0,00 3.870.930,00
- Exercicio - 2023
T - .06.10-F b -70% - Inf il

OTAL’G.ERAL DA UNIDADE - 02.06.10 - Funde 0% - Infanti 4.045.130,00 0,00 0,00 4.045.130,00
- Exercicio - 2024
T - .06.10 - - e i =8

OTAL’G>ERAL DA UNIDADE - 02.06.10 - Fundeb - 70% - Infantil 4.227.160,00 0,00 0,00 4_227.160,06
- Exercicio - 2025

TOTAL
il 15.847.420,00 0,00 0,00
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: 02.06.11 |[Fundeb - 30% - Infantil
12 PROGRAMA: 9034 lDesenvoIvimento do Ensino Infantil - 30% Fundeb

Manter e ampliar as acBes necessarias ao desenvolvimento do ensino, tais como material didatico-pedagodgico e escolar, remuneragio e

aperfeicoamento dos demais profissionais da educacio; oferecer cursos de capacitagdo a docentes e funcionarios; arcar com as despesas

OBJETIVO: de combustiveis, pecas de reposicio e servicos diversos nos veiculos proprios, que transportam alunos.
Aplicagdo de no maximo, 30% do Fundeb, no pagamento complementar de despesas do ensino infantil previstas em lei e disciplinadas
JUSTIFICATIVA: pelos artigos 70 e71 da LDB.
INDICADOR:

Aplicacdo no Fundeb
%

UNIDADE DE MEDIDA:

Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 15
2023 15
2024 15
2025 15
ACOES DO PROGRAMA - 9034 - Desenvolvimento do Ensino Infantil - 30% Fundeb
12 Agdo: 1253 IConstrugéo de Nova Creche Municipal
Objetivo: Construgdo de nova creche municipal.
Justificativa: Necessidade de ampliagdo de oferta vagas.

Construg¢do de novo prédio com instalac8es adequadas para atendimento a populagdo.

Descricao:

Indicador: Taxa de rezalizacdo da obra

Unidade: %

Produto: Obra Realizada.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes  |Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 0 % 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 33 % 0,00 990.000,00 0,00 990.000,00
2024 32 % 0,00 990.000,00 0,00 990.000,00
2025 34 % 0,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 >

TOTAL 0,00 2.980.000,00 0,00 2.980.000,00
—
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22 Acdo: 2162 Manutenc&o do Fundeb 30% - Infantil - Creche

Objetivo: Manutencio das atividades educacionais e administrativas.
Justificativa: Necessidade permanente de manutengdo de custos diversos.
Despesas com folha de Pagamento, encargos sociais, bem como a aquisicdo e Manutencdo de materiais de consumo, equipamentos
Descrigdo: pPermanentes, instalacdes, obras e Servicos necessarios a0 custeio administrativo.
Indicador: Aplicacdo no Fundeb
Unidade: %
[ Produto: Ag¢des educacionais realizadas.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. “
| 2022 7 % 500,00 0,00 0,00 500,00
[ 2023 7 % 500,00 0,00 0,00 500,00
* 2024 7 % 550,00 0,00 0,00 %
| 2025 7 % 570,00 0,00 gl
ToTAL 2.120,00 0,00 L) I ¥
;: 32 Atdo: 2163 |Manuteng50 do Fundeb 30% - Infantil - Pré-escola
Objetivo: Manutencio das atividades educacionais e administrativas.
Justificativa: Necessidade permanente de manutencdo de custos diversos,
Despesas com folha de pagamento, encargos sociais, bem como a aquisicdo e manutencio de materiais de consumo, equipamentos
Descricdo: Permanentes, instalagﬁes, obras e Servicos necessarios ao Custeio administrativo.
Indicador: Aplicagdo no Fundeb
Unidade: %
Produto: Ac¢des educacicnais realizadas.
Exercitios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 8 % 500,00 0,00 0,00 500,00
2023 8 % 500,00 0,00 0,00 500,00
2024 8 % 550,00 0,00 0,00 550,00
2025 8 % 570,00 0,00 0,00 570,00
TOTAL 2.120,00 0,00 0,00 2.120,00
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TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9034 - Desenvolvimento do
1.000,00 0,0 s .000,
Ensino Infantil - 30% Fundeb - Exercicio 2022 “ - 100,00
- — e S
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9034 - Desenvolvimento do
1.000,00 . .
Ensino Infantil - 30% Fundeb - Exercicio 2023 998.000,00 G0 S91.000,00
e ]
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9034 - Desenvolvimento do
1.100,00 990.000, 7 .
Ensino Infantil - 30% Fundeb - Exercicio 2024 90.000,00 e 991.100,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9034 - Desenvolvimento do
1.140,00 1.000.000, , ; .
Ensino Infantil - 30% Fundeb - Exercicio 2025 i Q810 Qe 120,00
TOTA
| QAL 4.240,00 2.980.000,00 0,00 2.984.240,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.11 - F d - 30% - Infantil
G 2.0 undeb % anti 1000‘00 0,00 0,00 1000,00
- Exercicio - 2022
TOTAL GER DAUNIDADE-O.G.l - Fundeb - 30% - Infantil
‘GERAL #:06.11 - Fundeb - 30% - Infanti 1.000,00 990.000,00 0,00 991.000,00
- Exercicio - 2023
— e e
TOTAL GERAL DA NIDADE - 02.06.11- F d - 30% - Infantil
= Y b g RS o mantlly 100,00 990.000,00 0,00 991.100,00
- Exercicio - 2024
TOTAL RAL DA UNIDADE - .06.11 - Fund - 30% - Infantil
EERP ADE -02.06.11 - Fundeb - 30% - Infanti 1.140,00 1.000.000,00 0,00 1.001.140,00
- Exercicio - 2025
TOT,
AL 4.240,00 2.980.000,00 0,00 2.984.240,00

Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo

i
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL:

02.06.12 [Divisio de Cultura

12 PROGRAMA:

9042 Incentivo a Cultura

OBJETIVO:

JUSTIFICATIVA:

trabalhistas e intelectuais, nos véarios segmentos da sociedade.

cidaddos num bem agradavel, bem como, despertar o interesse artistico em cada um, aumentando as oportunidades financeiras,

icipi irapina - ao Paulo .
Municipio de Itirapina - Estado de Sao ) N . ridice e intearidade.
Oficial inado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica g
Diario Oficial assi . ,

INDICADOR: Eventos anuais
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
Exercicios: EVOLUCAQ DO INDICADOR
2022 6
2023 6
2024 6
2025 6
ACOES DO PROGRAMA - 9042 - Incentivo a Cultura
12 Acdo: 1250 lReforma da Casa Guariento
Objetivo: Reforma da Casa Guariento.
Justificativa: Necessidade de melhorias no espaco cultural Guariento.
Reforma geral do imével.
Descricdo:
Indicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
Produto: Obra Realizada.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2023 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2024 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2025 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
TOTAL 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
— AL ]
o
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22 Acdo:

2154 Manuten¢do da Divis3o de Cultura

Objetivo:

Manutencio e desenvolvimento de atividades culturais com recursos préprios.

Justificativa:

Necessidade de manutencdo de custos diversos.

Despesas com folha de Pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessarios ao custeio administrativo e

Desciicio: realizagdode eventos culturais.
Indicador: Eventos anuais
Unidade: Quantidade
Produto: Eventos realizados
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting, Total
2012 6 Quantidade 53.200,00 5.000,00 0,00 58.200,00
2013 6 Quantidade 55.560,00 5.220,00 0,00 60.780,00
2024 6 Quantidade 58.160,00 5.460,00 0,00 63.620,00
2015 6 Quantidade 60.640,00 5.700,00 0,00 66.340,00
TOTAL 227.560,00 21.380,00 0,00 248.940,00
32 Acdo: 2155 [Manutengé‘o do Fundo Municipal de Cultura
Objetivo: Manutencio e desenvolvimento de atividades culturais com recursos de doacgdes
Justificativa: Necessidade de manutencdo de custos diversos.
Despesas com eventos culturais em geral.
Descricdo:
Indicador: Eventos anuais
Unidade: Quantidade
Produto: Eventos redlizados
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 6 Quantidade 300,00 0,00 0,00 300,00
2023 6 Quantidade 300,00 0,00 0,00 300,00
2024 6 Quantidade 330,00 0,00 0,00 330,00
2025 6 Quantidade 330,00 0,00 0,00 330,00
TOTAL 1.260,00 0,00 0,00 1.260,00

icipi irapina - ao Paulo .
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42 Ac3o: 2156 [Manutengéo do Fundo de Protecso do Patriménio Histérico e Cultural de Itirapina
Objetivo: Manuteng¢ido do Patriménio Histdrico
Justificativa: Necessidade de manutencdo de custos diversos.

Despesas com a manutencdo do Patrimdnio Histdrico Municipal.

Descric3o:

Indicador: Imdveis mantidos

Unidade: %

Produto: Patrimdnio conservado

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % 100,00 0,00 0,00 100,00
2023 100 % 100,00 0,00 0,00 100,00
2024 100 % 110,00 0,00 0,00 110,00
2025 100 % 110,00 0,00 0,00 110,00

TOTAL 420,00 0,00 0,00 420,00

ERA O P - 2 -1 i | -
TOTAIL .G RAL D ROGRAMA - 904 ncentivo a Cultura 53.600,00 15.000,00 0,00 68.600,00
Exercicio 2022

TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9042 - Incentivo a Cultura -

55.960,00 15.220,00 ,00 71.180,00
Exercicio 2023 - 20
E - 2 - i | -

TOTA!. .G RAL DO PROGRAMA - 904 Incentivo a Cultura 58.600,00 15.460,00 0,00 74.060,00
Exercicio 2024
TOTA{_ .GERAL DO PROGRAMA - 9042 - Incentivo a Cultura - 61.080,00 15.700,00 0,00 76.780,00
Exercicio 2025

TPkt 229.240,00 61.380,00 0,00 290.620,00
TOTA!. ‘GERAL DA UNIDADE - 02.06.12 - Divisdo de Cultura - 53.600,00 15.000,00 0,00 68.600,00
Exercicio - 2022

- 02.06. - Divisa It -
TOTA!_ -GERAL DA UNIDADE - 02.06.12 - Divisdo de Cu ura 55.960,00 15.220,00 0,00 71.180,00
Exercicio - 2023

= 2 % - Divis3y -
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.12 ivisdo de Cultura 58.600,00 15.460,00 0,00 74.060,00

Exercicio - 2024
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.06.12 - Divisdo de Cultura
Exercicio - 2025

} 61.080,00 15.700,00 0,00 76.780,00

p-
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: 02.07.01 |Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
12 PROGRAMA: 9016 ]Desenvolvimento € Incentivo ao Desporto e Lazer
Dar condigdes para que criancas, jovens e adultos possam diversificar modalidades de esporte e lazer, mantendo escolinhas de variadas
OBIJETIVO: modalidades esportivas; fazer a manutencdo de ginasios de esportes, campos de areia e grama e quadras em geral; promover atividades

diversas de esportes e lazer.

JUSTIFICATIVA:

INDICADOR: Frequéncia nas escolas esportivas
UNIDADE DE MEDIDA; %
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 95
2023 97
2024 99

2025 100

ACOES DO PROGRAMA - 9016 - Desenvolvimento e Incentivo ao Desporto e Lazer

f 12 Agdo: 1013 ’Construgﬁo de Piscina Coberta e Aquecida
| Objetivo: Construcao de piscina coberta € aquecida (ao lado do Centro Conv. Idoso).
Justificativa: Pratica de esportes aquaticos para os idosos do Centro de Convivéncia.
Execugdo de piscina em concreto armado, cobertura em estrutura metdlica com telhas termoacusticas e €quipamento para aquecimento
Descricdo: de dgua.
Indicador: Taxa de realizac3o da obra
Unidade: %
Produto: Obra realizada
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2023 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2024 Z5 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2025 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
TOTAL 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
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22 A\¢do:

1017

Construgdo de Area de Lazer em Uba

Objetivo:

Construcgao de area de lazer no bairro Ubg

Justificativa:

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016

Necessidade de adequacgdo das areas publicas de lazer existentes no referido bairro.

Adequacdo das areas publicas de lazer existentes no referido bairro.

Pagina 137 de 225

Justificativa:

Descricdo:

Indicador: Taxa de realizacdo da obra

Unidade: %

Produto: obra realizada

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2023 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2024 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2025 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

TOTAL 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
[ 32 Ardo: 1237 ilrrigagﬁo no gramado Arena Santa Emilia
Obijelivo: Irrigacdo do gramado da arena Santa Emilia

Melhoria do gramado para uso continuo

Instalagdo de asperssores subterraneos e automaticos

u CPOde tirapina Estado de Sdo Paulo
= - , € Lei 14.063, de 2020, garant do autenticidade, validade Ju dica e teg dade
Diario Oficial assinado dlg talmente conforme MP 2.200-2, de 2001

Descricdo:

Indicador: Taxa de realizagdo da obra

Unidzde; %

Produto: Obra Realizada.

Exercitios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting.
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00
2023 25 % 0,00 10.000,00 0,00
2024 25 % 0,00 10.000,00 0,00
2025 25 % 0,00 10.000,00 0,00

TOTAL 0,00 40.000,00 0,00
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42 Acdo: 1238 ]Ampliagéo e adequacdo do ginasio de esportes

Objetivo: Ampliar as salas de Ilutas e multiuso

Justificativa: Ampliar o atendimento aos alunos da Escola de Esporte

Aumentar os espagos destinados as lutas, ténis de mesa e ginastica no Ginasio de Esportes.

Descrigdo:
Indicador: Taxa de realizacdo da obra
[ Unidade: %
| Produto: Obra Realizada.
" Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2023 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2024 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2025 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
TOTAL 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00

52 A¢do: 1245 {Cobertura da Quadra Poliesportiva do Vale Verde
Objetivo: Execucdo de cobertura e fechamento da Quadra
lustificativa: Fornecer melhores condicdes para a pratica de atividades esportivas

Execugdo de Cobertura em Estrutura e Telhas Metalicas, com fechamento lateriais em Alvenaria.

Descricdo:
| Indicador: Taxa de realizacdo da obra

Unidade: %

Produto: Obra Realizada.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2023 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2024 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

2025 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
TOTAL 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
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IManuteng'a'o da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016
Pagina 139 de 225

Objtivo:

Justifcativa:

Manutengdo das atividades de esporte e lazer.

Necessidade de manutencdo de custos diversos.

Despesas com folha de pPagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e Servigos necessarios ao Custeio administrativo.

R_\_R

Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo

Descricdo:
Indicador: Frequéncia nas escolas esportivas
Unidade: %
Produto: Pessoas e criancas realizando atividades esportivas.
Exerticios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 95 % 1.245.000,00 22.000,00 0,00 1.267.000,00
2023 97 % 1.301.070,00 23.010,00 0,00 1.324.080,00
2024 99 % 1.359.430,00 23.990,00 0,00 1.383.420,00
2025 100 % 1.420.690,00 25.080,00 0,00 1.445.770,00
TOTAL 5.326.190,00 94.080,00 0,00 5.420.270,00
T ! P - - i
TO AL‘ GERAL DO PROGRAMA 90116. Desenvolvimento e 1.245.000,00 72.000,00 0,00 1.317.000,00
Incentivo ao Desporto e Lazer - Exercicio 2022
| _ _ "
TOTAL. GERAL DO PROGRAMA 901’6. Desenvolvimento e 1.301.070,00 73.010,00 0,00 1.374.080,00
Incentivo ao Desporto e Lazer - Exercicio 2023
TOTAL- GERAL DO PROGRAMA - 901’6‘ - Desenvolvimento e 1.359.430,00 73.990,00 0,00 1.433.420,00
Incentivo ao Desporto e Lazer - Exercicio 2024
TOTAL. GERAL DO PROGRAMA - 901'6. - Desenvolvimento e 1.420.690,00 75.080,00 0,00 1.495.770,00
Incentivo ao Desporto e Lazer - Exercicio 2025
TOTAL 5.326.190,00 294.080,00 0,00 5.620.270,00
TOTAL GERAL DA UNIDAD[E .~ 02.07.01 - Secretaria Municipal 1.245.000,00 72.000,00 0.00 1.317.000,00
de Esportes e lazer - Exercicio - 2022
TOTAL GERAL DA UNIDAD,E ‘— 02.07.01 - Secretaria Municipal 1.301.070,00 73.010,00 0,00 1.374.080,00
de Esportes e Lazer - Exercicio - 2023
= 7 T iE
TOTAL GERAL DA UNIDAD‘E_ 02.07.01 - Secretaria Municipal 1.359.430,00 73.990,00 0,00 1.433.420,00
de Esportes e azer - Exercicio - 2024
T - 07.01 - | W
TOTAL GERAL DA UNIDADP’E . 02.07.01 - Secretaria Municipa 1.420.690,00 75.080,00 0,00 1.495.770,00
de Esportes e lazer - Exercicio - 2025 —
L S————— N
TOTAL . s
5.326.190,00 294.080,00 0,00 5.620.270,00] Paginas2 de 89
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: l 02.08.01 ISecretaria Municipal da Fazenda
12 PROGRAMA: 9019 Administracdo Financeira
— A ]

‘ Elaborar as pecas de planejamento e 3 execugdo orcamentaria anual, bem como efetuar a contabilidade Municipal, e auxiliar g
OBJETIVO: administracdo municipal na busca constante de equilibrio financeiro.
Cumprir as determinagdes da Lei 4 320/64 e demais normas que regem a contabilidade puiblica, especialmente a Lei de Responsabilidade
JUSTIFICATIVA: Fiscal.
INDICADOR: Superavit orcamentario
UNIDADE DE MEDIDA: %
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 1
2023 1
‘ 2024 1
2025 1
ACOES DO PROGRAMA - 9019 - Administracdo Financeira
192 Acdo: 0039 [Parcelamento de Precatérios Judiciais
Objetivo: Pagamento de Dividas Parceladas.
Justificativa: Regulariza¢io da situagdo fiscal.

Pagamentode débitos parcelados por regime especial.

Descricdo:

Indicador: Pagamentos mensais

Unidade: Parcelas

Produto: Dividas pagas.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 12 Parcelas 0,00 1.818.000,00 0,00 1.818.000,00
2023 12 Parcelas 0,00 1.899.840,00 0,00 1.899.840,00
2024 12 Parcelas 0,00 1.985.280,00 0,00 1.985.280,00

2025 12 Parcelas 0,00 2.074.680,00 0,00 2.074.680,00
TOTAL 0,00 7.777.800,00 0,00 7.777.800,00
)

Pagina 53 de 89

icipi irapi ao Paulo . .
Municipio de Itirapina - Estado de Sao ) N . uridica e integridade.
| inado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade j
Diario Oficial assinado . ,



Quarta-feira, 08 de dezembro de 2021

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016

Pagina 141 de 225
Ano 1l | Edicao n2 645B

( 22 A¢3o: 0043 Parcelamento de Dividas

Previdenciarias

Objetivo:

Justificativa: Regularizagcdo da situacdo fiscal.

Pagamento de Dividas Parceladas junto & Secretaria da Receita Federal

—

Pagamento de débitos parcelados.

Descricdo:
Indicador: Pagamentos mensais
Unidade: Parcelas
Produto: Dividas pagas.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
‘ 2022 12 Parcelas 0,00 404.400,00 0,00 404.400,00
2023 12 Parcelas 0,00 422.640,00 0,00 422.640,00
[ 2024 T2 Parcelas 0,00 441.600,00 0,00 441.600,00
2025 12 Parcelas 0,00 461.520,00 0,00 461.520,00
‘ TOTAL 0,00 1.730.160,00 0,00 1.730.160,00
32 A¢do: 0044 ’Financiamento CEF - Construc3o de Av. Dupla
Objetivo: Amortizagdo do valor referente ao contrato de financiamento 2585.0519.186-DV 39

Justificativa: Quitacgdes das parcelas mensais

Pagamento mensais a CEF.

DescricZo:

Indicador: Pagamentos mensais

Unidade: Parcelas

Produto: Dividas pagas.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 12 Parcelas 360.000,00 554.000,00 0,00 914.000,00
2023 12 Parcelas 376.200,00 578.910,00 0,00 955.110,00
2024 12 Parcelas 393.120,00 604.950,00 0,00 998.070,00
2025 12 Parcelas 410.760,00 632.190,00

TOTAL

2.370.050,00

1.540.080,00

0,00 1.042.950,00
0,00 3.910.130,00
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42 Azdo:
Objetivo:

Z12:1. IManutengé‘o da Secretaria Municipal da Fazenda
Manutencio dos servicos financeiros e contéabeis.

Justificativa: Necessidade de manutenc¢do de custos diversos.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos Custos de materiais e servicos necessarios a0 custeio administrativo.

Descricdo:
Indicedor: Superavit orcamentario
Unidaide: %
Produto: Equilibrio ocrcamentario atingido.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Ca pital Reserva Conting. Total
‘ 2022 1 % 2.806.300,00 55.000,00 0,00 2.861.300,00
2023 1 % 2.932.620,00 57.470,00 0,00 2.990.090,00
2024 1 % 3.064.570,00 60.070,00 0,00 3.124.640,00
2025 1 % 3.202.380,00 62.750,00 0,00 3.265.130,00
TOTAL 12.005.870,00 235.290,00 0,00 12.241.160,00
R - inistraca
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9019 - Administragdo 3.166.300,00 2.831.400,00 0,00 5.997.700,00
Financeira - Exercicio 2022
TF)TAL .GERAL DO PROGRAMA - 9019 Admmlstra;ao 3.308.820,00 2.958.860,00 0,00 6.267.680,00
Financeira - Exercicio 2023
TOTAL »GERA_ [?O PROGRAMA - 9019 Administragdo 3.457.690,00 3.091.900,00 0,00 6.549.590,00
Financeira - Exercicio 2024
N inistraca
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9019 - Administracao 3.613.140,00 3.231.140,00 0,00 6.844.280,00
Financeira - Exercicio 2025
QAL 13.545.950,00 12.113.300,00 0,00

25.659.250,00

Municipio de Itirapina - Estado de Sdo Paulo . N . ey . dode.
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/ 2° PROGRAMA: 9999 Reserva de Contigéncia
Manter em orgamento, 1% da Receita Corrente Liquida, a titulo de Reserva de Contingéncia.
OBIJETIVO:

— O ]

JUSTIFICATIVA:

Cumprimento da Lej de Responsabilidade Fiscal.

INDICADOR: Receita Corrente Liquida
UNIDADE DE MEDIDA: %
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 1
2023 I
2024 1
2025 1

ACOES DO PROGRAMA - 9999 _ Reserva de Contigéncia

12 Ac3o: 9999 [Reserva de Contingéncia
Objetivo: Reserva Legal.
| Justificativa: Atendimento a LRF.

Reserva de 1% da RCL.

Descricdo:

Indicador; Receita Corrente Liquida

Unidade: %

Produto: Reserva para agBes de emergéncia.

Exercicios: Meta ] Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. “
2022 1 % 0,00 1.717.470,00
2023 1 1.794.760,00

z Y
2021 : % ) Y L875.520,00] g0 tont
2035 1 % _m—m

!
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1.717.470,00 1.717.470,00

TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 999
Exercicio 2025

9 - Reserva de Contigéncia

1.875.520,00 1.8754520,00
9 - Reserva de Contigéncia

1.959.920,00 1.959.920,00

TOTAL

L

7.347.670,00

7.347.670,00

da Fazenda - Exercicio - 2022

da Fazenda - Exercicio - 2023

da Fazenda - Exercicio - 2024

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.08.01

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.08.01

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.08.01

3.166.300,00 2.831.400,00 1.717.470,00

8.062.440,00

3.308.820,00 2.958.860,00 1.794.760,00

- Secretaria

3.457.690,00 3.091.900,00 1.875.520,00 8.425.110,00

da Fazenda - Exercicio - 2025

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.08.01

Secretaria

3.613.140,00 3.231.140,00 1.959.920,00 8.804.200,00

TOTAL

13.545.950,00 12.113.300,00 7.347.670,00

33.006. 520,00
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MIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: ’ 02.10.01 lSecretaria Municipal de Projetos e Obras
J 12 PROGRAMA: 9021 Planejamento e Execucdo de Obras em Geral
Executare su pervisionar as obras publicas.
‘ OBIITIVO:
Acompanhamento das obras publicas, para que tenham o andamento, de acordo com o estipulado no planejamento e para que atendam
JUSTIFICATIVA: normas de seguranca e que sejam realizadas com materiais de boa qualidade, servindo assim aos interesses publicos.
! INDICADOR: Taxa de obras vistoriadas
' UNIDADE DEMEDIDA - %
‘ Exerdcios: EVOLUCAO DO INDICADOR
f 2022 100
2023 100
2024 100
i 205 100
ACOES DO PROGRAMA - 9021 - Planejamento e Execugdo de Obras em Geral
12 Atdo: 1009 IPavimentagé’o asfaltica - acesso a Uba
Objetivo: Execucdo de pavimentacdo asfaltica do acesso ao bairro Uba- entre o prédio da Policia Militar até a ponte férrea)
Justificativa: Necessidade de pavimentar a via publica para melhoria do transito e combate a erosao.
Execucdo de galerias aguas pluviais, guias, sarjetas e pavimentagdo asfaltica.
Descrigado:
Indicador: Taxa de realizacio da obra
Unidade: %
Produto: Obra realizada
Exerciiios: Meta Unidade l Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2023 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2021 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2025 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
TOTAL 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
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22 Ac3o: 1016 fRemodeiagéo das Pracas Municipais
Objetivo: Reforma e remodelacdo das Pracas de diversos bairros municipais.
Justificativa: Adequacdo das areas publicas existentes nos bairros do municipio.
Pracas em pisos intertravados de concreto, bancos premoldados de concreto, arborizacao e paisagismo.
Descrigdo:
Indicador: Taxa de realizac3o da obra
( Unidade: %
‘ Produto: Obra realizada
Exercicios: Meta Unidade Igespesas Correntes Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2023 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2024 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2025 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
TOTAL 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
32 A¢do: 1018 }Pavimentagéo das Vias Pablicas da Vila Fepasa (Colbnia)
Objetivo: Execucdo de pPavimentacao asfaltica das vias publicas do bairro Vila Fepasa {Coldnia).
Justificativa: Necessidade de pavimentar as vias publicas para melhorig do transito e combate a eros3o.
( Execucdo de galerias aguas pluviais, guias, sarjetas e pavimentagio asfaltica.
| Descricdo:
‘ Indicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
Produto: obra realizada
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes [D‘espesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2023 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2024 25 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
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J 42 Ac3o: 1239 Calgaddo do Jardim Lemos com lluminag¢do em LED
Obijetivo: Execucédo de calgaddo em concreto armado com iluminacio em LED
Justifitativa: Criar espaco publico de laser e recreacao no Bairro Jardim Lemos
Execucdo de calgada em concreto armado com 5 metros de largura, plantio de grama e iluminagdo com posteamento e lampadas em LED

Desciicdo:

Indicidor: Taxa de realizagc3o da obra

Unidade: %

‘ Procuto: Obra Realizada.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2012 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2013 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2014 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2015 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

TOTAL 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
f; 52 A¢do: 1241 Construcdo do Pagco Municipal
Objetivo: Construcdodo Paco Municipal
Justifiativa: Constru¢3oda sede do Paco Municpal incluindo as varias secretarias, oferendo melhor atendimento ao publico e aos servidores.
Construcdode um prédio em alvenaria, lajes e telhado metalico com revestimento termico/acustico.

Descrido:

Indicajor: Taxa de realizacio da obra

Unidade: %

Produto: Obra Realizada.

Exercitios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2023 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2024 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2025 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

TOTAL 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
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62 Acdo:
Objetivo:
Justificativa: Necessidade de pPavimentar as vias publicas para melhoria do transito em geral
—
Execucdo de pavimentos e recape asfalticoem concreto betumiso cBQuU

Descric3o:

Indicador: Taxa de realizacdo da obra

‘ Unidade: %

/ Produto: Obra Realizada.
Exercicios: Meta Despesas de Capital —Eﬁ—
' 2022 25 % _m—m 10.000,00
| 2023 25 % YY) 10.00000] 55 10.000,00
| 2024 25 % _Eﬂ_ﬂ!ﬂ 10.000,00
2025 25 “—mm_m 10.000,00
YT 40.000,00] 55y 40.000,00

72 Ac¢do: Reforma da Rodoviaria

Objetivo: Execucdo de Servicos de Reforma no prédio da Rodoviaria Municipal

TS P TR — > = = . = 2 = = :
Justificativa: Necessidade de Manutencdo corretiva nas instalagdes externas e internas para corregao de nio conformidades

Execucdo de pinturas, corregles de trincas, etc.

Descricdo:
Indicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
Produto: Obra Realizada.
[ Eerddos | wiers -aa—
2022 25 “_m 10.000,00 _EE
2023 25 “_am—m
2024 25 “—m 10.000,00] g 5q] 10.000,00
2025 25 n——m—m
TOTAL [ 000 40.000,00 —QE

i : . . . .
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82 Ac3o:

1244 ]Loteamento de Casas Populares

Objetivo:

Compra de Area e Construcio de Casas Populares

Justificativa:

Atender anecessidade da populacdo de baixa renda do Municipio por habitacdo

Compra do Terreno, Contratacdo dos projetos e execucdo da infraestrutura e das unidades habitacionais.

Descii¢do:
Indicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
Produto: Obra Realizada.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2012 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
20123 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2024 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2015 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
TOTAL 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
3 92 Acio: 2123 lManutengéo da Secretaria Municipal de Projetos e Obras
[ Objetivo: Manutengéo dos servigos de desenvolvimento e acompanhamento de obras municipais.

Justificativa:

Necessidade de manutencdo de custos diversos.

Despesas com folha de Pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessarios ao custeio administrativo.

Descrigdo:
Indicador: Taxa de obras vistariadas
Unidade: %
Produto: Obras fiscalizadas
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % 629.100,00 6.000,00 0,00 635.100,00
2023 100 % 657.440,00 6.270,00 0,00 663.710,00
2024 100 % 687.020,00 6.550,00 0,00 693.570,00
2025 100 % 717.950,00 6.840,00 0,00 724.790,00
TOTAL 2.691.510,00 25.660,00 0,00 2.717.170,00
- dotaL — 28000l o000 T 55i7a70,00]

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016
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9021 - Planejamento e
629.100,00 .000, 5 .100,
Execucdo deObras em Geral - Exercicio 2022 86.000,00 500 71510000
- 1 F __K*. \\—\\_ _
TAL G DO P - 2
TO AL~ ERAL (@] ROGRAMA ) %9021 Planejamento e 657.440,00 86.270,00 0,00 743.710,00
Execucdo deObras em Geral - Exercicio 2023
DO PROGRAMA oo —— | \\\_ e
TAL P = =
TOTA ~GERAL DO ROGRAMA ”9021 Planejamento e 687.020,00 86.550,00 0,00 773.570,00
Execucdo de Obras em Geral - Exercicio 2024
TAL GERAL PR RAM - - Pi j
TOTAL - DE' PROGREMP, b anelamento el 17.950,00 86.840,00 0,00 804.790,00
Execugdo de Dbras em Geral - Exercicio 2025
TA
Lo 2.691.510,00 345.660,00 0,00 3.037.170,00
_ .
TOTAL GERAL DA NIDAD—Z.O.l—S taria Municipal
HEAL u £ - 02.10.01 - secretaria Municipa 629.100,00 86.000,00 0,00 715.100,00
de Projetos eObras - Exercicio - 2022
= -~ \\\\_
TAL G NID - .10. -
TO LA ERAL DA UNI AD? . 02.10.01 - Secretaria Municipal 657.440,00 86.270,00 0,00 743.710,00
de Projetos e Obras - Exercicio - 2023
TAL GERA | DE - .10. - t |
TOTA : L DA UNIDA e 02.10.01 - Secretaria Municipa 687.020,00 86.550,00 0,00 773.570,00
de Projetos e Obras - Exercicio - 2024
TOTAL GERAL DA IDADE - 02.10.01 - i icipal
OTA .G A UNIDA E 02.10.01 - Secretaria Municipa 717.950,00 86.840,00 0,00 804.790,00
de Projetos e Dbras - Exercicio - 2025
TOTAL
O 2.691.510,00 345.660,00 0,00 3.037.170,00
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|
UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: | 02.11.01 [Secretari
1° PROGRAMA: Servi(;os de Saneamento Basico
ruRAMAr

Realizar servicos de: tratamento de agua e esgoto; gua tratada; controle de perdas de agua; manutenc¢do do
sistema de saneamento basico; controle da balneabilidade da agua da Represa do Broa; realizar programas de incentivo ao uso adequado
OBJETIVO: dos sistemas; adequacio e automacdo do sistema de captacdo e distribuicdo de agua; manter as ligactes de agua e esgoto
Fornecer agua tratada compativel com os padrdes estabelecidos pelo Ministério da Sadde e realizar o tratamento do esgoto doméstico
JUSTIFICATIVA: conformeresolucdes do CONAMA - Conselho Nacional do Meio Ambiente
INDICADOR: Ligacdes de dgua atendidas
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
Exercicios: EVOLUCAQ DO INDICADOR
2022 9555
2023 10032

2024 10533
2025 11060
|

ACOES DO PROGRAMA - 9022 - Servigos de Saneamento Basico

12 A¢do: 1002 Construcdo de Reservatérios Apoiados no Jardim Nova Itirapina
[——— a0 | :i

Objetivo: Construcdode 2 reservatorios apoiados com capacidade total de 1500 m3.

i Justificativa: Abastecimento de dgua para atender Os Novos empreendimentos habitacionais, interligando os reservatdrios existentes.

Construcdode 2 reservatérios metdlicos apoiados com capacidade de 750 m3 cada um.

Descricdo:
Indicador: Nimero de Reservatdrios

Unidade: Quantidade

Produto: Obra realizada

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 1 Quantidade 0,00 373.800,00 0,00 373.800,00
2023 1 Quantidade 0,00 1.089.170,00 0,00 1.089.170,00

2024 0 Quantidade 0,00 0,00 0,00
" 0] -
2025 ¢} Quantidade 0,00 0,00 0,00
— e ]
TOTAL 0,00 1.462.970,00 1.462.970,00
Pagira 64 de 89
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[ 22 Acdo: 1003 [Construcao de Pogo Tubular Profundo no Jardim Nova Itirapina T
Objetivo: Construgdo de poco tubular profundo para atender o futuro centro de reservacio e distribuicdo de dgua da sede do municipio.
Justificativa: Abastecimento de dgua para atender os Novos empreendimentos habitacionais e para atender o novo centro de reservacdo e distribuicido
de dgua
Construgdo de Poco tubular profundo com didmetro de 10" e profundidade de 200m .
Descricdo:
Indicador: Realizag¢do da obra
Unidade: %
| Produto: Obra realizada
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % 0,00 600.000,00 0,00 600.000,00
2013 0 % 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 0 % 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0 % 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 600.000,00 0,00 600.000,00
39 Acdo: 1182 Extensdo de Redes de Agua e Esgoto
Objetivo: Efetuar extens3es de redes de agua e esgoto.
Justificativa: Necessidade de melhorar 0s servigcos de saneamento basico, atendendo de maneira adequada a populacdo.
Realizacdo de diversas obras de extensdes de redes de agua e esgoto.
Descritdo:
Indicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
Produto: obra realizada
Exercidios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 88 % 0,00 75.000,00 0,00 75.000,00
2023 12 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
202t o] % 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0 % 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,0T 85.000,00 0,00 85.000,00
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42 AcSo: 1216 [Reforma do Prédio do DAE
Objetivo: Reforma Geral externa e interna da sede do DAE
Justificativa: Promover adequac3o fisica da Sede do DAE a fim de melhorar as condigdes de trabalho dos servidores bem como atendimento aos clientes

Reforma da estrutura externa, interna, pintura, construcdo de sanitario masculino, ampliacdo do Almoxarifado e Construcdo de Garagens

Descric3o: coberta para veiculos do DAE

Indicador: Taxa de realizacdo da obra

Unidade: %

Produto: Obra Realizada.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
2023 (8} % 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 0 % 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0 % 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
52 Agdo: 1246 Implantacdo de Tratamento Terciario na ETE
Objetivo: Construgdo de 01 Sistema de Tratamento Terciario para Adquacdo do Pardmetro Fdsforo na ETE
lustificativa: Promover a adquagdo do parametro fésforo para atendimento a Resolugdo CONAMA 357 e TCRA a ser firmado com o Ministério Publico.

Construgdo de um sistema em concreto armado com bombas e equipamentos para adquacdo do pardmetro fosforo na ETE.

Descrigdo:

Indicador: Taxa de realizacdo da obra

Unidade: %

Produto: Obra Realizada.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 Q % 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 10 % 0,00 372.000,00 0,00 372.000,00
2024 40 % 0,00 1.440.370,00 0,00 1.440.370,00
2025 50 % 0,00 1.809.180,00 0,00 1.809.180,00

TOTAL 0,00 3.621.550,00 0,00 3.621.550,00
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L 62 Acdo: 1252 lConstrugEo de Vala de Aterro Sanitario
Objetivo: Construcio de Vala de Aterro Sanitario
Justificativa: Necessidade de abertura de nova vala no aterro sanitario.
Construgdo de nova vala no aterro sanitario de acordo COmM as normas vigentes.
Descricdo:
Indicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
Produto: Obra Realizada.
Exerdicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 50 % 0,00 250.000,00 0,00 250.000,00
| 2023 0 % 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 50 % 0,00 250.000,00 0,00 250.000,00
2025 0 % =] 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00
" 72 Acdo: 2124 }Manutengéo da Secretaria Municipal de Saneamento Basico
Objetivo: Manter o funcionamento adequado dos sistemas de captacido, tratamento e distribuicdo de dgua e realizar a coleta e transporte do esgoto
domeéstico.
Justificativa: Custear todas as despesas relativas ao funcionamento adequado do sistema de Saneamento basico municipal.
Despesas com folha de pPagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos necessarios ao custeio administrativo.
Descricdo:
Indicador: LigagSes dedgua atendidas.
Unidade: Quantidade
Produto: Sistema de saneamento bédsico em bom funcionamento.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 9555 Quantidade 3.964.200,00 752.500,00 0,00 4.716.700,00
2023 10032 Quantidade 4.142.540,00 786.370,00 0,00 4.928.910,00
2024 10533 Quantidade 4.329.100,00 821.760,00 0,00 5.150.860,00
2025 11060 Quantidade 4.523.890,00 858.720,00 0,00 5.382.610,00
TOTAL 16.959.730,00 3.219.350,00 0,00 20.179.080,00
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TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9022 Servicos de 3.964.200.00 2.151.300.00
Saneamento Bdsico - Exercicio 2022 ’ ’ ! ' : 2 0,00 6.115.500,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9022 Servicos de
4.142.54 # -
Saneamento Basico - Exercicio 2023 0,00 2.257.540,00 0,00 6.400.080,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9022 Servicos de
4.329.
Saneamento Basico - Exercicio 2024 29.100,00 2.512.130,00 0,00 6.841.230,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9022 Servigcos de
4.523.890, . 3
Saneamento 33asico - Exercicio 2025 i 2.667.900,00 0,00 7.191.790,00
TOTAL
‘ 16.859.730,00 S$.588.870,00 0,00 26.548.600,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.11.01 - Secretaria Municipal
3.964.200,0 2 .
de Saneamento Basico - Exercicio - 2022 0 2.151.300,00 0,00 6.115.500,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.11.01 - Secretaria Municipal
4.142.540,0 : ’
de Saneamenio Bésico - Exercicio - 2023 ;00 2.257.540,00 0,00 6.400.080,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.11.01 - Secretaria Municipal
4.329, . A
de Saneamento Basico - Exercicio - 2024 100,00 2.512.130,00 0,00 6.841.230,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.11.01 - Secretaria Municipal
4.523.890 . £
de Saneamento Basico - Exercicio - 2025 ,00 2.667.900,00 0,00 7.191.790,00
TOTAL
16.959.730,00 9.588.870,00 0,00 26.548.600,00
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/ UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL- [ 02.12.01 [FMS - Secretaria Municipal de Saude

ACOES DO PROGRAMA - 9023 - Assisténcia Médica e Sanitaria

12 PROGRAMA: 9023 ]Assisténcia Médica e Sanitaria
Manutencdo e desenvolvimento dos servicos de assisténcia médica, hospitalar (urgéncia e emergéncia), fisioterapia, psicologia e
OBIETIVO: odontologia; efetuar os servicos de vigilancia sanitaria e epidemioldgica; desenvolvimento de campanhas de vacinac3o e de salde publica.
Atender a toda populacdo, efetuando consultas e distribuindo medicamentos, através das farmacias das unidades de salude; transporte,
JUSTIFICATIVA: através de veiculos préprios, de pacientes que necessitam de diagnésticos ou tratamentos médicos de mailor complexibilidade
INDICADOR: Cobertura da saude
UNIDADE DE MEDIDA: %
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 70
2023 72
2024 74
2025 80 j

12 Acdo: 0050 ]Repasses a InstituicSes do Terceiro Setor - Ac¢Bes de Satide
Objetivo: Manter as atividades das instituicdes conveniadas.
| Justificativa: Necessidade de auxilio financeiro.

| Manutengdo geral da entidade, de acordo com plano de trabalho.

| Descricdo:

Indicador: Pagamentos mensais

Unidade: Parcelas

Produto: Repasses efetuados.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 12 Parcelas 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
2023 12 Parcelas 313.560,00 0,00 0,00 313.560,00
2024 12 Parcelas 327.600,00 0,00 0,00 327.600,00
2025 12 Parcelas 342.360,00 0,00 0,00 342.360,00

TOTAL 1.283.520,00 0,00 0,00 1.283.520,00
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22 Agdo: 1247 |Reforma de Imével para Instalagdo do CEREM
' Obijetivo: Reforma de imével municipal para instalacdes do CEREM
Justificativa: Necessidade de instalagdo em local adequado.
Reforma geral de imével municipal, com adequacgdes para as novas instalagdes do CEREM - Centro de Reabilitacio Municipal.
Descri¢cdo:
Indicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
‘ Produto: Obra Realizada.
| Exerccios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2023 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2024 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2025 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
TOTAL :] 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00]
32 Acdo: 1248 Reforma de imdvel para Instalacdo da Sede da Secretaria da Satde
[ Objetivo: Reforma de imdvel municipal para instalacées da sede da Secretaria Municipal da Saude.
Justificativa: Necessidade de instalacdo em local adequado.
Efetuar melhorias e ampliagdo, no local onde encontra-se o atual covidario, para instalagcdo da sede da Secretaria da Satde.
f Descrigdo:
Indicador: Taxa de realizacsio da obra
Unidade: %
Produto: Obra Realizada.
Exercitios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2023 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2024 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2025 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
TOTAL 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
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o -1 .
gl—)j:tg_ao. 1249 [Construcdo de Pradio do SAMU
ivo: a >di
Construgdo de Prédio para o SAMU - Servico de Atendimento Municipal de Urgénci
rgéncia
lustificativa: Necessidade de instalagdo em local adequado
Construgdo de novo prédi i o i
Descricio: p 10 com instala¢des mais adequadas para atendimento 3 populacdo
Indicador: Taxa de realizacdo da obra
Unidade: %
Produto; Obra Realizada.
Exercicios: Meta i __—«
u
— = nlsade Despesas Correntes Despesas de Capital |Reserva Conti
5 ng.
o = - _ 10.000,00 _g
T s % MO0 0 10.000,00
26as zs % m_. I I 10.00D.55 _‘10.000,00
= _ 10.000,00 _ : _10.000,00]
.00 a5 000.00 oo ————— o
52 Acdo: a .
Objefs,z 211(45 }Manutencao dos Servicos de Atenc3o Basica —
: Ofertar 3 a a 3
| ra populacio, prevencgdo e Promocdo da sadde.
Justificativa: Melhorar a i i
qualidade d Ari
( - : . e vida de ysuarios, atuando em niveijs primarios, fav i P
preventiva nos diversos blocos de stendlaTerts b orecendo a saude, evitando Seus agravos, através d d
Despesas com folha de | ’ -
o A Pagamento, encargos sociais i
r Fejcnzao- S et e ial Sietans e e e diversos custos de materiais e Servicos necessarios ao custeio admini
ndicador: Cobertura Populacional da E . I
At 3si
e = €Nncado Basica
Produto: Populagdo atendida.
Exercicios: Meta i ___“
Unidade Des
— = . Pesas Correntes Despesas de Capital |R i
202 70 f N e eserva Conting.
2023 72 ; —8.401.180,00 _173,580,00 _ 8.205270,00
02 7 ; 8.778.940,00 181.300,00 _§8.574.760,00
- 6 _9.173.920,00 189.360,00 _‘8960.24&00
34.393.310,00 710.240,00 looo 2:263.280,00
35.103.550,00

- /
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| 62 Acdo: 2146 lManutengéo dos Servicos de Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Objetivo: Manutencido dos servigcos de saude prestado aos municipes nos casos de internacdes, de urgéncia e emergéncia, para utilizacdo da
classificagio de risco, Capacitando profissionais de saude para excugdo da classificacio de Manchester
Justificativa: Atendimento da demanda, que difere dos principios de atencdo basica, objetivando o atendimento prioritdrio nos servigcos de urgéncia e

Descric3o: populacional de usuarios do Sistema Unico de Sadde.
Indicador: Classificacio de risco
Unidade: %
Produto: Classificacio de risco nos atendimentos de urgéncia e emergéncia
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 70 % 10.396.000,00 120.000,00 0,00 10.516.000,00
2023 72 % 10.863.770,00 125.400,00 0,00 10.989.170,00
2024 74 % 11.352.670,00 131.040,00 0,00 11.483.710,00
2025 80 % 11.863.540,00 136.920,00 0,00 12.000.460,00
TOTAL 44.475.980,00 513.360,00 0,00 44.989.340,00
72 Acdo: 2147 fl\/lanutengéo dos Servicos Profilaticos e Terapéuticos
Objetivo: Estabelecer requisitos de boas praticas para funcionamento de servicos de sadde, qualificar os servicos profilaticos e terapeuticos, atraves
do acolhimento e humanizacio, tornando o atendimento mais eficaz e resolutivo.
Justificativa: Qualifica¢do, humanizacio da atencgdo, gestdo e redugdo dos riscos aos usudrios utilizando a gestdo qualificada como ferramenta para o

matriciamento dos servicos profilaticos e terapeuticos.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e Servigcos necessarios ao custeio administrativo e

Descricdo: Populacional de usuérios do Sistema Unico de Sadde.

Indicador: Acompanhamento na pré e pos consulta

Unidade: %

Produto: Consultas realizadas.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 70 % 219.200,00 0,00 0,00 219.200,00
2023 72 % 229.110,00 0,00 0,00 229.110,00
2024 74 % 239.400,00 0,00 0,00 239.400,00
2025 80 % 250.190,00 0,00 0,00 250.190,00

TOTAL 937.900,00 0,00 0,00 937.900,00
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82 Acdo: 2148 [Manutengao dos Servicos de Vigilancia Sanitaria
f Objetivo: Inspecdes e licenciamentos sanitarios em estabelecimentos comerciais e industriajs alimenticios, prestadores de servicos de saude e
[ atendimento de reclamacdes da Populagdo em geral.
Justificativa: Controle a acompanhamento de pragas, vetores e ﬁscalizagéoes, visando o bem estar da satde publica, trabalhando em grupos de acdes
de vigilancia sanitaria.
Despesas com folha de Pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessarios ao custeio administrativo e
Descri¢do: populacional de usuarios do Sistema Unico de Saude..
| Indicador: Estabelecimentos fiscalizados
4} Unidade: %
| Produto: A¢Bes de melhoria da saude da populacio.
| Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 70 % 1.265.300,00[; 8.000,00 0,00 1.273.300,00
2023 72 % 1.322.370,00 8.340,00 0,00 1.330.710,00
204 74 % 1.381.820,00 8.780,00 0,00 1.390.600,00
2025 80 % 1.443.850,00 9.120,00 0,00 1.452.970,00
TOTAL 5.413.340,00 34.240,00 0,00 5.447.580,00
92 A¢do: 2149 Manutencao dos Servigos de Vigilancia Epidemiolégica
Objetivo: Diagndsticos e acompanhamentos de casos, notificacdes de doencas e agravos inusitados & satide; busca ativa, bloqueios, Campanha de

vacinagdo, visitas domiciliares, tratamento Supervisionado de TB e MH, acdes de Prevencao junto a comunidade.

Justificativa: Controle e redugdo de casos de doencas, visando g melhoria da qualidade da saude da populacio.

Despesas com folha de Pagamento, encargos sociais e diversos custos de Mmateriais e servicos necessarios ao custeio administrativo e

Descricdo: populacional de usuérios do Sistema Unico de Saude.

Indicador: Acdes e procedimentos

Unidade: %

Produto: Ac¢Bes de melhoria da satde da Populacdo.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 70 % 1.123.000,00 6.000,00 0,00 1.129.000,00
2023 e % 1.173.560,00 6.270,00 0,00 1.179.830,00
2024 74 % 1.226.320,00 6.540,00 0,00 1.232.860,00
2025 80 % 1.281.450,00 6.810,00 1.288.260,00

TOTAL

4.804.330,00
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TOTAL GERAL D R - 9023 - Assisténcia Médi
‘ Y e 13-~ Assistencia Médica e 21.342.770,00 330.000,00 0,00 21.672.770,00
Sanitdria - Exercicio 2022
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - - Assisténcia Médi
OTAL GERAL DO PROGRAMA - 9023 - Assisténcia Médica e 22.303.550,00 343.590,00 0,00 22.647.140,00
Sanitaria - Exercicio 2023
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9023 - Assisténcia Meédi
AL GERAL DO PROGRAM ssistencia Vedica e|53 306.750,00 357.660,00 0,00 23.664.410,00
Sanitdria - Exercicio 2024
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9023 - Assisténcia Medi
pd 2 L 23:= Assistenels Médica & 24.355.310,00 372.210,00 0,00 24.727.520,00
Sanitaria - Exercicio 2025
L
TaTs 91.308.380,00 1.403.460,00 0,00 92.711.840,00
T A DE - 02.12.01 - FMS - i
EURAL GEREL B RHDA AE = Jara MS - Secretarial, | 342.770,00 330.000,00 0,00 21.672.770,00
Municipal de Satde - Exercicio - 2022
TOT ID - 02.12.01 - FMS - i
AL GERAL D Un ADE 1201 i 22.303.550,00 343.590,00 0,00 22.647.140,00
Municipal de Sadde - Exercicio - 2023
TOTAL GERAL DA D - 02.12.01 - FMS - Secretari
AL L DA UNIDADE ~ -02.12 ecretanalys 306.750,00 357.660,00 0,00 23.664.410,00
Municipal de Saude - Exercicio - 2024
A UNIDADE - 02.12.01 - FMS - i
Tabal “GERAL b “URHDA, E - G2.12.0 it ety 24.355.310,00 372.210,00 0,00 24.727.520,00
Municipal de Satde - Exercicio - 2025
HEHAL 91.308.380,00 1.403.460,00 0,00 92.711.840,00
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: [ 02.13.01 [Secretaria Municipal de Servicos Publicos
12 PROGRAMA: 9024 Servicos de Utilidade Publica

Prestar servicos de qualidade a toda populagdo, tais como;
cemitério,iluminacdo publica, e outros, para que a cidade tenh

realizar a limpeza e manutencdo de vias e espacos publicos, servicos de
aum aspecto agradavel e proporcione qualidade de vida a todos.

OBIJETIVO:

Melhorar as condicdes de vida da populagdo, através de servigos de boa qualidade oferecidos.
JUSTIFICATIVA:

INDICADOR: Populagdo coberta por servigos publicos
UNIDADE DE MEDIDA: %
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 82
2023 84
2024 86
2025 88
ACOES DO PROGRAMA - 9024 - Servicos de Utilidade Publica
12 Agdo: 2126 [Manutengéo da Secretaria Municipal de Servigos Publicos
Objetivo: Manutencio dos servigos publicos em geral, tais co

mo: cemitério e veldrio; tapa buracos em ruas e avenidas; placas de sinalizagdo;

controle de trafego; manutencdo de estradas rurais.
Necessidade de manutenc¢do de custos diversos.

Justificativa:

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos necessarios ao custeio administrativo.

Descrigdo:

Indicador: Populagdo coberta por servigos publicos.

Unidade: %

Produto: Manutencéo e conservacio geral realizada.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 87 % 5.560.400,00 10.000,00 0,00 5.570.400,00
2023 89 % 5.810.680,00 10.450,00 0,00 5.821.130,00
2024 91 % 6.072.190,00 10.920,00 0,00 6.083.110,00
2025 o3 Y% 6.345.260,00 11.410,00 0,00 6.356.670,00

TOTAL 23.788.530,00 42.780,00 0,00 23.831.310,00
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22 Az3o: 2150 lManutengEos dos Servicos de lluminac3o Publica
Objetivo: Manter os servicos de iluminag&o pablica em ryas e avenidas efetuando a troca de lampadas e bracos de iluminacdo em ruas e avenidas.
Justificativa: Necessidade de manutencso de custos diversos, visando a seguranca da populac3o.
Despesas com diversos custos de materiais e servicos necessarios ao custeio dos servicos oferidos.

Descric3o:

Indicador: Populagdo coberta por servicos ptblicos.

Unidade: %

Produto: Manutencio e conservacgao geral realizada.

Exercrios: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 93 % 1.813.200,00 0,00 0,00 1.813.200,00
2013 93 % 1.8%4.760,00 0,00 0,00 1.894.760,00
2014 94 % 1.980.080,00 0,00 0,00 1.980.080,00
2025 S4 % 2.069.160,00 0,00 0,00 2.069.160,00

TOTAL 7.757.200,00 0,00 0,00 7.757.200,00
| 32 Acdo: 2151 Manutencdo dos Servigos de Limpeza Publica
Objetivo: Manter os servicos de coleta de lixo e retirada de entulhos, buscando o aperfeicoamento da limpeza em geral.
‘ Justificitiva: Manter a cidade limpa e com aspecto agradavel a populagio.
Despesas com diversos custos de Mmateriais e servigos necessarios ao custeio dos servigos oferidos.

Descri;do:

Indicaior: Populacdo coberta por servigos publicos.

Unidede: %

Produto: Manuteng&o e conservacio geral realizada.

Exercidos: Meta Unidade Despesas Correntes Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 52 % 1.502.500,00 15.000,00 0,00 1.517.500,00
2023 54 % 1.570.140,00 15.670,00 0,00 1.585.810,00
2021 56 % 1.640.680,00 16.380,00 0,00 1.657.060,00
2025 58 % 1.714.470,00 17.120,00 0,00 1.731.590,00

TOTAL 6.427.790,00 64.170,00 0,00 6.491.960,00
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42 Agdo:
Objetivo:

2168

Defesa Civil

Justificativa:

Organizar os servigos de Defesa Civil no municipio.

Necessidade de de implantagdo e manutengdo das agdes da Defesa Civil.

Descrigdo:

Realizar acdes preventivas, de socorro, assistenciais e reconstrutivas destinadas a evitar ou minimizar desastres, sejam eles de causa
natural ou ndo.

Indicador: Populacdo coberta por servigcos publicos.
Unidade: %
Produto: Manutencido e conservagdo geral realizada.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % 102.800,00 1.000,00 0,00 103.800,00
2023 100 % 107.350,00 1.050,00 0,00 108.400,00
2024 100 % 112.250,00 1.090,00 0,00 113.340,00
2025 100 % 117.260,00 1.140,00 0,00 118.400,00
TOTAL 439.660,00 4.280,00 0,00 443.940,00
- 90 i ilid
TOTAL GERAL ’DO PROGRAMA - 9024 - Servicos de Utilidade 8.978.900,00 26.000,00 0,00 9.004.900,00
Publica - Exercicio 2022
- 9024 i ilidad
TOTAL GERAL ’DO PROGRAMA - 90 Servicos de Utilidade 9.382.930,00 27.170,00 0,00 9.410.100,00
Publica - Exercicio 2023
" 7 - T
TOTAL GERAL ’D.O PROGRAMA - 902 Servicos de Utilidade 9.805.200,00 28.390,00 0,00 9.833.590,00
Publica - Exercicio 2024
A " =
TOTAL GERAL 'DO PROGRAM 9024 - Servigos de Utilidade 10.246.150,00 29.670,00 0.00 10.275.820,00
Publica - Exercicio 2025
T
TaTsL 38.413.180,00 111.230,00 0,00 38.524.410,00
TOTAL GERALI D_A UNIDADE’ - 02.13.01 - Secretaria Municipal 8.978.900,00 26.000,00 0,00 9.004.900,00
de Servigos Publicos - Exercicio - 2022
- % i ici
TOTAL GERAL‘ DA UNIDADE’ ] 02.13.01 - Secretaria Municipal 9.382.930,00 27.170,00 0,00 9.410.100,00
de Servigos Publicos - Exercicio - 2023
TOTAL GERAL D.A UNIDADE/ —_ 02.13.01 - Secretaria Municipal 9.805.200,00 28.390,00 0,00 9.833.590,00
de Servicos Publicos - Exercicio - 2024
TOTAL GERAL DA UNIDADE, : 02.13.01 - Secretaria Municipal 10.246.150,00 29.670,00 0,00 10.275.820,00
de Servigos Publicos - Exercicio - 2025 /]
AL
FaT 38.413.180,00 111.230,00 0,00 38.524.410,00
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|
UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: ‘ 02.15.01 |Obr'\gag6es Tributarias e Financeiras
12 PROGRAMA: 9026 Programa de Formagdo do Patrimdnio do Servidor Publico
Cumprir com obrigacdes de contribuicdes constitucionais ao Pasep, a fim de proporcionar aos servidores, rendimentos e outros beneficios
OBJETIVO: de acordo com a legislagdo em vigor.
Necessidade e obrigatoriedade do cumprimento da legislacdo vigente.
JUSTIFICATIVA:
INDICADOR: Receita arrecadada
UNIDADE DE MEDIDA: %
Exercicios: EVOLUCAOQO DO INDICADOR
2022 1 ‘
2023 1 ‘
2024 T
2025 1
ACOES DO PROGRAMA - 9026 - Programa de Formagdo do Patrimdnio do Servidor Publico
12 Agao: 2128 lContribuig&es ao Pasep
Objetivo: Contribuicdo ao Programa de Formagdo do Patrimdnio do Servidor Publico.
Justificativa: Cumprimento da legislagdo em vigor.
Contribuicdo federal mensal calculada sobre a arrecadagdo municipal.
Descrigao:
Indicador: Receita arrecadada
Unidade: %
Produto: Contribuicdo federal recolhida.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 1 % 927.900,00 0,00 0,00 927.900,00
2023 1 % 969.680,00 0,00 0,00 969.680,00
2024 1 % 1.013.290,00 0,00 0,00 1.013.290,00
2025 1 % 1.058.930,00 0,00 0,00 1.058.930,00
TOTAL 3.969.800,00 0,00 0,00 3.969.800,00

v
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TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9026 - Programa de Formacio
do Patrimdnio do Servidor Publico - Exercicio 2022 927.900,00 0,00 0,00 927.900,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9026 - Programa de Formacao
do Patrimonio do Servidor Publico - Exercicio 2023 969.680,00 0,00 0,00 969.680,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9026 - Programa de Formacao
do Patrimdnio do Servidor Publico - Exercicio 2024 1.013.290,00 0,00 0,00 1.013.290,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9026 - Programa de Formac3o
do Patriménio do Servidor Publico - Exercicio 2025 1.058.930,00 0.00 0.00 1.058.930.00
TOTAL

3.969.800,00 0,00 0,00 3.969.800,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.15.01 - Obriga¢cdes Tributarias 927.900.00 .
e Financeiras - Exercicio - 2022 ’ ! ’ 0,00 927.900,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.15.01 - Obrigacdes Tributdarias

! : T Bt 969.680,00 0,00 0,00 969.680,00
e Financeiras - Exercicio - 2023
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.15.01 - Obriga¢des Tributarias 1.013.290 00 0.00
e Financeiras - Exercicio - 2024 ’ ’ ! ’ 0,00 1.013.290,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.15.01 - Obriga¢des Tributdrias 1.058.930.00 i
e Financeiras - Exercicio - 2025 : ' ¢ 4 0,00 1.058.930,00
TOTAL
3.969.800,00 0,00 0,00 3.969.800,00
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL:

02.17.01 ISecretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente
12 PROGRAMA: 2045

Desenvolvimento e Incentivo ao Turismo
Elaborar e manter projetos de incentivo ao turismo no municipio.

OBJETIVO:

Necessidade de exploragdo do potencial turistico do municipio.
JUSTIFICATIVA:

INDICADOR: Eventos anuais
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade

Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 6
2023 6
2024 6 ‘
2025 [5)

ACOES DO PROGRAMA - 9045 - Desenvolvimento e Incentivo ao Turismo
12 Ac¢do: 1251 IConstrugéo de Portal de Entrada da Cidade
Obijetivo: Construcdo de Portal de Entrada da Cidade.
Justificativa: Deixar o municipio mais atrativo para exploragdo do turismo em nossa cidade.
Construcdo de Portal de Entrada da Cidade.

Descrigdo:

Indicador: Taxa de realizacdo da obra

Unidade: %

Produto: Obra Realizada.

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2023 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2024 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
2025 25 % 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

TOTAL 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
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22 Acdo: 2166 Manutenc¢do da Divisdo de Turismo
Objetivo: Manutencdo dos servicos e atividades turisticas.
Justificativa: Necessidade de manutencio de custos diversos.
Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos necessarios ao custeio administrativo.
Descri¢do:
Indicador: Eventos anuais
Unidade: Quantidade
Produto: Eventos realizados
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 6 Quantidade 1.164.000,00 5.000,00 0,00 1.169.000,00
2023 6 Quantidade 1.216.450,00 5.230,00 0,00 1.221.680,00
2024 6 Quantidade 1.271.090,00 5.460,00 0,00 1.276.550,00
2025 6 Quantidade 1.328.280,00 5.710,00 0,00 1.333.990,00
TOTAL 4.979.820,00 21.400,00 0,00 5.001.220,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9045 - Desenvolvimento e 1.164.000.00 15.000.00 0.00 1.179.000.00
Incentivo ao Turismo - Exercicio 2022 ’ ’ ! ’ : : ’
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9045 - Desenvolvimento e 1.216.450.00 15.230.00 500 .25 BROIOOD
Incentivo ao Turismo - Exercicio 2023 ’ ! ’ 4 ’ ’ : .
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9045 - Desenvolvimento
Incentivo ao Turismo - Exercicio 2024 1.271.090,00 15.460,00 0,00 1.286.550,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9045 - Desenvolvimento 1.328.280.00 15.710.00 0.00 1343, 550,60
Incentivo ao Turismo - Exercicio 2025 ! ’ i : ; : ¢
TOTAL
4.979.820,00 61.400,00 0,00 5.041.220,00 ‘
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22 PROGRAMA: 9046 Desenvolvimento e Incentivo a Preservacao do Meio Ambiente

Elaborar e manter projetos de incentivo e garantir a preservagdo do meio ambiente.

OBJETIVO:

Necessidade da preservagdo de nosso meio ambiente.
JUSTIFICATIVA:

INDICADOR:
UNIDADE DE MEDIDA:
Exercicios:

i
Taxa de Preservagdo ‘
%
EVOLUCAO DO INDICADOCR

2022 100 \
2023 100

2024 100

2025 100

ACOES DO PROGRAMA - 9046 - Desenvolvimento e Incentivo a Preservacdo do Meio Ambiente
12 Agdo: 2167 {Manutencdo da Divisdo de Meio Ambiente

Objetivo: Manutengdo dos servicos e atividades de conservagdo ambiental.

Justificativa: Necessidade de manutengdo de custos diversos.

Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servicos necessarios ao custeio edministrativo.
Descrigao:

Indicador: Taxa de preservagao

Unidade: %

Produto: Meio ambiente preservado

Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 100 % 315.000,00 12.000,00 0,00 327.000,00
2023 100 % 329.220,00 12.600,00 0,00 341.820,00
2024 100 % 344.040,00 13.080,00 0,00 357.120,00
2025 100 % 359.460,00 13.680,00 0,00 373.140,00

TOTAL 1.347.720,00 51.360,00 0,00 1.399.080,00

1%/
/ Pagina 82 de 89

Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016
Quarta-feira, 08 de dezembro de 2021 Ano Il | Edicdo n2 645B Pagina 170 de 225

TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9046 - Desenvolvimento e

Incentivo a Preservagdo do Meio Ambiente - Exercicio 2022 315.000,00 12.000,00 0,00 327.000,00

TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9046 - Desenvolvimento e

Incentivo a Preservacdo do Meio Ambiente - Exercicio 2023 329.220,00 12.600,00 0,00 341.820,00

TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9046 - Desenvolvimento e

Incentivo a Preservacdo do Meio Ambiente - Exercicio 2024 344.040,00 13.080,00 0,00 357.120,00

TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9046 - Desenvolvimento e

Incentivo a Preservacdo do Meio Ambiente - Exercicio 2025 359.460,00 13.680,00 0,00 373.140,00
TOTAL 1.347.720,00 51.360,00 0,00 1.399.080,00

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.17.01 - Secretaria Municipal

de Turismo e Meio Ambiente - Exercicio - 2022 1.479.000,00 27.000,00 0,00 1.506.000,00

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.17.01 - Secretaria Municipal

de Turismo e Meio Ambiente - Exercicio - 2023 1.545.670,00 27.830,00 0,00 1.573.500,00

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.17.01 - Secretaria Municipal

de Turismo e Meio Ambiente - Exercicio - 2024 1.615.130,00 28.540,00 0,00 1.643.670,00

TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.17.01 - Secretaria Municipal

de Turismo e Meio Ambiente - Exercicio - 2025 1.687.740,00 29.390,00 0,00 1.717.130,00
TOTAL 6.327.540,00 112.760,00 0,00 6.440.300,00
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: 02.17.02 lBaInea’rio Santo Antdnio
12 PROGRAMA: 9017 [Administracdo do Balnedrio Santo Antdnio |
Administrar o Balneario Santo Antdnio e adjacéncias, inclusive a sua portaria, efetuando o controle de acesso de moradores e veiculos pagantes e |
OBIJETIVO: mantendo os servigos publicos, para dar condicdes de lazer aos diversos turistas que nos visitam.
Proporcionar aos moradores e visitantes, condi¢des de usufruir do Balneario, de forma segura e com varias alternativas de lazer, a fim de incrementar
JUSTIFICATIVA: turismo no municipio.
INDICADOR: Veiculos Pagantes
UNIDADE DE MEDIDA: Quantidade
Exercicios: EVOLUCAQ DO INDICADOR
2022 7400
2023 7600
2024 7800
2025 8000
ACOES DO PROGRAMA - 9017 - Administracdo do Balnedrio Santo Antdnio
12 Acdo: 2119 ]Manutenu;;":io da Divisdo do Balneario Santo Anténio
Objetivo: Manutencdo do Balnedrio Santo Antdnio.
Justificativa: Necessidade de manutengdo de custos diversos.
Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos necessarios ao custeio edministrativo
Descrigao:
Indicador: Veiculos Pagantes
Unidade: Quantidade
Produto: Melhoria da infraestrutura oferecida aos turistas.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes [Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 7400 Quantidade 382.800,00 19.200,00 0,00 402.000,00
2023 7600 Quantidade 399.960,00 20.040,00 0,00 420.000,00
2024 7800 Quantidade 418.080,00 21.000,00 0,00 439.080,00
2025 8000 Quantidade 436.800,00 21.960,00 0,00 458.760,00
TOTAL 1.637.640,00 82.200,00 0,00 1.719.840,00
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TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9017 - Administragdo do
Balneario Santo Antdnio - Exercicio 2022 382.800,00 19.200,00 0,00 402.000,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9017 - Administracdo do
Balneario Santo Antdnio - Exercicio 2023 399.960,00 20.040,00 0,00 420.000,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9017 - Administracdo do
Balneario Santo Anténio - Exercicio 2024 418.080,00 21.000,00 0,00 439.080,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9017 - Administragdo do
Balneario Santo Antonio - Exercicio 2025 436.800,00 21.960,00 0,00 458.760,00
TETAL 1.637.640,00 82.200,00 0,00 1.719.840,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.17.02 - Balneario Santo 382.800,00 19.200,00 0,00 A5 S50
Antdnio - Exercicio - 2022
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.17.02 - Balneario Santo 399.960,00 20.040,00 0,00 420.000,00
Antdénio - Exercicio - 2023
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.17.02 - Balnedrio Santo 418.080,00 21.000,00 - P—_—
Antdnio - Exercicio - 2024
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.17.02 - Balneario Santo 436.800,00 21.960,00 0,00 AER-7E0.00
Antdnio - Exercicio - 2025
SRS 1.637.640,00 82.200,00 0,00 1.719.840,00
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL: 02.17.03 |[Pedagio Municipal
12 PROGRAMA: 9018 |Administrag50 do Pedagio Municipal [
Administracio do Pedagio Municipal, mantendo o seu funcionamento de forma satisfatdria, e proporcionando aos usuérios da rodovia,
OBIJETIVO: condicdes ideais de uso e segurancga.
Conservacdo e manutengdo da rodovia, com implantacdo de melhoramentos diversos, e buscando a constante melhoria do atendimento
JUSTIFICATIVA: ao usuario.
INDICADOR: Conservagao da Rodovia
UNIDADE DE MEDIDA: %
Exercicios: EVOLUCAO DO INDICADOR
2022 100
2023 100
2024 100
2025 100
ACOES DO PROGRAMA - 9018 - Administracdo do Pedégio Municipal
12 Acgdo: 2120 \Manutengﬁo da Divisao do Pedagio Municipal
Objetivo: Manutencido do sistema de pedagio e manutengdo de rodovia municipal.
Justificativa: Necessidade de manutencgdo de custos diversos.
Despesas com folha de pagamento, encargos sociais e diversos custos de materiais e servigos necessarios ao custeio sdministrativo.
Descrigdo:
Indicador: Conservacao da Rodovia
Unidade: %
Produto: Rodovia 100% conservada.
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 100 % 1.403.000,00 5.000,00 0,00 1.408.000,00
2023 100 % 1.466.200,00 5.230,00 0,00 1.471.430,00
2024 100 % 1.532.030,00 5.460,00 0,00 1.537.490,00
2025 100 % 1.601.190,00 5.710,00 0,00 1.606.900,00
TOTAL 6.002.420,00 21.400,00 0,00 6.0234820,00j
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TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9018 - Administracdo do
. . L. 1.403.000,00 5.000,00 0,00 1.408.000,00
Pedéagio Municipal - Exercicio 2022 ,
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9018 - Administracdo do
1.466.200,0 .
Pedagio Municipal - Exercicio 2023 0 5.230,00 0,00 1.471.430,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9018 - Administragdo do
1.532.030, 4
Pedagio Municipal - Exercicio 2024 00 5.460,00 0,00 1.537.490,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9018 - Administragdo do
1.601.190,00 4
Pedagio Municipal - Exercicio 2025 5710900 00 1.606.900,00
TOTAL
6.002.420,00 21.400,00 0,00 6.023.820,00
|
[
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.17.03 - Pedagio Municipal -
- & P 1.403.000,00 5.000,00 0,00 1.408.000,00
Exercicio - 2022
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.17.03 - Pedagio Municipal -

AL Gk E '€ipal 14 466.200,00 5.230,00 0,00 1.471.430,00
Exercicio - 2023 ’
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.17.03 - Pedagio Municipal -

= €l '¢iPal ~14 532.030,00 5.460,00 0,00 1.537.490,00
Exercicio - 2024 5
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.17.03 - Pedagio Municipal -
k| g P 1.601.190,00 5.710,00 0,00 1.606.900,00
Exercicio - 2025
TOTAL
6.002.420,00 21.400,00 0,00 64023.820,00J
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UNIDADE ORCAMENTARIA RESPONSAVEL:

l 02.19.01 \Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
12 PROGRAMA: 9044

ISuperviséo e Coordenacdo do Departamento Juridico

Supervisionar e coordenar o departamento juridico, quanto ao controle de tramite de processos administrativos e judiciais, especialmente

supervisionar o cumprimento das atribuigdes da Procuradoria do Municipio, como o ajuizamento de acdes judiciais e procedimentos
extrajudiciais de interesse publico, defesa do ente publico em juizo, cumprimento de prazos.

OBJETIVO:

Dar suporte ao Gabinete e as demais Secretarias Municipais, em questdes de natureza juridica.
JUSTIFICATIVA:

INDICADOR: Taxa de processos defendidos e execug¢des fiscais ajuizadas.
UNIDADE DE MEDIDA: %
Exercicios: EVOLUCAQ DO INDICADOR
2022 100
2023 100
2024 100 i
2025 100
ACOES DO PROGRAMA - 9044 - Supervisdo e Coordenagdo do Departamento Juridico
12 Agao: 2165 lManutengéo da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Objetivo: Manter as Atividades da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.

Justificativa:

Necessidade de cuidar dos interesses da municipalidade, principalmente na esfera judicial.

Despesas com pessoal, material de consumo, material permanente e servigos essenciais.
Descrigao:

Indicador: Taxa de processos defendidos e execugdes fiscais ajuizadas.
Unidade: %
Produto: Defesas efetuadas
Exercicios: Meta Unidade Despesas Correntes |Despesas de Capital |Reserva Conting. Total
2022 100 % 1.005.000,00 20.000,00 0,00 1.025.000,00
2023 100 % 1.050.210,00 20.500,00 0,00 1.071.110,00
2024 100 % 1.097.400,00 21.840,00 0,00 1.119.240,00
2025 100 % 1.146.810,00 22.820,00 0,00 1.169.630,00
TOTAL 4.299.420,00 85.560,00 0,00 4.384.980,00
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TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9044 - Supervisio e 1.005.000.00 5. 60008 it S ——
Coordenacdo do Departamento Juridico - Exercicio 2022 ’ U ’ ’ ’ : : :
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9044 - Supervisdo e
1.050.210, i . s
Coordenag¢do do Departamento Juridico - Exercicio 2023 a9 RELAGe0 e LA 7A=d0 D00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9044 - Supervisdo e
1.097.4 00 2
Coordenagao do Departamento Juridico - Exercicio 2024 By 2134000 2,00 1.119.240,00
TOTAL GERAL DO PROGRAMA - 9044 - Supervisdo e
1.146. . 5 <
Coordenacao do Departamento Juridico - Exercicio 2025 B10.60 22 SO 9,08 datlE-EOET
TOTAL
4.299.420,00 85.560,00 0,00 4.384.980,00
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.19.01 - Secretaria Municipal
o L. p 1.005.000,00 20.000,00 0,00 1.025.000,00
de Assuntos Juridicos - Exercicio - 2022
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.19.01 - S taria Municipal
o - ecre 'Pally 050.210,00 20.900,00 0,00 1.071.110,00
de Assuntos Juridicos - Exercicio - 2023
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.19.01 - Secretaria Municipal
i - rta MuniciPally 597.400,00 21.840,00 0,00 1.119.240,00
de Assuntos Juridicos - Exercicio - 2024
TOTAL GERAL DA UNIDADE - 02.19.01 - Secretaria Municipal
o - na Munmicipally 146.810,00 22.820,00 0,00 1.169.630,00
de Assuntos Juridicos - Exercicio - 2025
TOTAL
4.299.420,00 85.560,00 0,00 4.384.980,00
TOTALIZACAO
Exercicios: Despesas Correntes |Despesas de Capital Reserva Conting. Total
2022 84.070.330,00 7.058.200,00 1.717.470,00 92.846.000,00
2023 87.853.960,00 7.375.280,00 1.794.760,00 97.024.000,00
2024 91.806.240,00 7.708.240,00 1.875.520,00 101.390.000,00
2025 95.937.670,00 8.054.410,00 1.959.920,00 105.952.000,00
TOTAL GERAL 359.668.200,00 30.196.130,00 7.347.670,00 397.212.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRAPINA

CODIGO NOME

01.01.01 Corpo Legislativo e Secretarias

02.01.01 Gabinete do Prefeito e Dependéncias

02.02.01 Secretaria Municipal da Administracdo

02.03.01 Secretaria Municipal de Assist. Desenvolv. Social
02.03.02 Fundo Municipal de Assisténcia Social

02.03.03 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
02.03.04 Fundo Municipal de Assisténcia do Idoso

02.03.05 Fundo Social de Solidariedade

02.06.01 Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
02.06.02 Ensino Fundamental

02.06.03 Educagéio da Crianga de 0 a 5 anos

02.06.04 Ensino Médio

02.06.07 Merenda Escolar

02.06.08 Fundeb - 70% - Fundamental

02.06.09 Fundeb - 30% - Fundamental

02.06.10 Fundeb - 70% - Infantil

02.06.11 Fundeb - 30% - Infantil

02.06.12 Divisdo de Cultura

02.07.01 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
02.08.01 Sacretaria Municipal da Fazenda

02.10.01 Secretaria Municipal de Projetos e Obras
02.11.01 Secretaria Municipal de Saneamento Bdsico
02.12.01 FMS - Secretaria Municipal de Saide

02.13.01 Secretaria Municipal de Servigos Pablicos
02.15.01 ObrigaBes Tributdrias e Financeiras

02.17.01 Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente
02.17.02 Balnedrio Santo Antonio

02.17.03 Pedagio Municipal

02.19.01 Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Prof Mafa da Qmﬁ Zucchi Moraes
PREFEITA MUNICIPAL
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PLANO PLURIANUAL - ANEXO llla - Programas Municipais e Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel ODS - Agenda 2030

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA 2022 2023 2024 2025

Programa [Nome

Objetivo

Jusitificativa

9001 Processo Legislativo

Legislar, apreciar projetos de lei e outros atos encaminhados
pelo Poder Executivo, no sentido de dar a populagdo a
garantia de um bom atendimento dos servicos publicos a
serem oferecidos; fiscalizar os atos do Poder Executivo,
fazendo-se  cumprir as disposigdo  legais; atender
pessoalmente a populacio que, por ventura, necessite dos
servicos e informacdes deste Poder.

Manter o Poder Legislativo, para que suas fungdes
sejam desempenhadas a contento, e sua integracdo
com o Poder Executivo.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030

Metas

ODS 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o acesso 3 justica
para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e
inclusivas em todos os niveis.

16.6 desenvolver instituicSes eficazes, responsaveis
e transparentes em todos os niveis.
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’ Programa [Nome Objetivo Jusitificativa

| 9002 Supervisdo e Coordenagsdo Superior Coordenar e supervisionar as diversas unidades subordinadas Para o bom andamento e desempenho dos servigos
ao chefe do Poder Executivo; fazer cumprir a legislagdo, no|das demais unidades a cargo do Gabinete do Prefeito,
que se refere, principalmente 3 Lei de Responsabilidade|é necessario coordenar e preparar as equipes, para
Fiscal e demais legislagbes em vigor, especialmente comjcumprir suas funcdes e oferecer um bom atendimento
respeito ao planejamento, orcamento e finangas. a toda populagdo do municipio.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas

ODS 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o|16.6 desenvolver instituicbes eficazes, responsiveis
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justicale transparentes em todos os niveis. 16.7 garantir a
{ para todos e construir instituicbes eficazes, responsaveis e|tomada de decis@o responsiva, inclusiva, participativa

inclusivas em todos os niveis. € representativa em todos os niveis. 16.10

assegurar o acesso publico a informac3do e proteger as
liberdades fundamentais, em conformidade com a
legislagdo nacional e os acordos internacionais.
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Programa |Nome

Objetivo Jusitificativa

9003 Organizacdo e Modernizacdo Administrativa

Efetuar melhorias na administracao municipal; capacitacdo{Oferecer condicBes adequadas, aos funcionarios dos
profissional; administrar a aquisicio e controles de bens diversos setores, para que estes possam cumprir, a
moveis e utensilios; administrar as compras e licitagdes, contento, com suas tarefas diarias.

estocagem e utilizagdo de materiais de consumo e
contratacdes de servicos diversos; criacdo de condigBes
propicias de trabalho aos servidores Mmunicipais; efetuar o
lancamento e controle da folha de pagamento e demais
atividades de recursos humanos; administracdo dos servicos
de informatica.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas

ODS 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para 0|16.6
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justicafe transparentes em todos os niveis.

para todos e construir instituicdes eficazes, responsiveis e
inclusivas em todos os niveis.

desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis
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Programa

Nome

Objetivo

Jusitificativa

9009

Administracdo Educacionale Cultural

Manutencdo das atividades pedagégicas e administrativas.

apoiando,

Administragdo das unidades escolares municipais,

envolvidos no processo educacional e administrativo.

incentivando e orientando todos os

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030

Metas

ODS 4 - Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos.

4.1 até 2030, garantir que todas as meninas e
meninos completem o ensino primario e secundario
livre, equitativo e de qualidade, que conduza a
resultados de aprendizagem relevantes e eficazes.
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Programa [Nome

Objetivo

Jusitificativa

9015 Preparacdo e Distribuicioda Merenda Escolar

Oferecer aos alunos das escolas municipais e estaduais uma
alimentacdo adequada, com alimentos variados, respeitando
a cultura e os habitos alimentares sauddveis, contribuindo
para o crescimento e desenvolvimento dos alunos, para um
melhor rendimento escolar.

Adquirir alimentos de excelente qualidade, cumprindo
rigorosamente o cardapio elaborado pela nutricionista,
para que as criangas tenham condi¢Bes de se alimentar|
adequadamente e garantir um bom aproveitamento
escolar.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030

Metas

ODS 4 - Assegurar a educa¢do inclusiva e equitativa e de
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos.

4.1 até 2030, garantir que todas as meninas e
meninos completem o ensino primario e secundario
livre, equitativo e de qualidade, que conduza a
resultados de aprendizagem relevantes e eficazes.
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‘ Programa |Nome Objetivo Jusitificativa
[ 9016 Desenvolvimento e Incentivo ao Desporto e|Dar condi¢bes para que criangas, jovens e adultos possam|Nos dias atuais, ha necessidade de tirar as criancas e
Lazer diversificar modalidades de esporte e lazer, mantendo|jovens do dcio e manté-los em atividades grupais de

escolinhas de variadas modalidades esportivas; fazer a
manutencdo de ginasios de eésportes, campos de areia e
grama e quadras em geral; promover atividades diversas de
esportes e lazer.

esporte e lazer, a fim de que crescam com mente e
fisico sadios, para que no futuro disponham de uma
vida livres de consequéncias que podem ser danosas a
sociedade. As pessoas adultas e idosas também
necessitam de atividades de recreacdao, para se
sentirem valorizadas.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030

Metas

OoDS 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-
estar para todos, em todas as idades.

3.5 reforgar a prevencdo e o tratamento do abuso de
substancias, incluindo o abuso de drogas

entorpecentes e uso nocivo do &lcool.
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Programa ll\ome Objetivo Jusitificativa

S017 Administracdo do Balnedrio Santo Antdnio Administrar o Balneario Santo Anténio e adjacéncias,|Proporcionar aos moradores e visitantes, condig¢des de
inclusive a sua portaria, efetuando o controle de acesso de usufruir do Balneario, de forma segura e com vdrias
moradores e veiculos pagantes e mantendo os servigos|alternativas de lazer, a fim de incrementar o turismo
publicos, para dar condicBes de lazer aos diversos turistas|no municipio.

que nos visitam.

| Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas

ODS 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o/16.6 desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justicale transparentes em todos os niveis.

para todos e construir instituictes eficazes, responsaveis e
inclusivas em todos os niveis.
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‘ Programa ]Nome Objetivo Jusitificativa
[ 9018 Administracdo do Pedagio Municipal Administracdo do Pedagio Municipal, mantendo 0 seulConservacio e manutengcdo da rodovia, com
funcionamento de forma satisfatoria, e proporcionando aos implantacdo de melhoramentos diversos, e buscando a
usudrios da rodovia, condicdes ideais de uso e seguranga. constante melhoria do atendimento ao usuario.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas
ODS 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para a|16.6 desenvolver instituicSes eficazes, responsaveis
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso 3 justicale transparentes em todos os niveis.

para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e
inclusivas em todos os niveis.
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Programa INome Objetivo Jusitificativa

9019 Administragdo Financeira Elaborar as pecas de planejamento e a execugdo|Cumprir as determinacdes da Lei 4.320/64 e demais
orcamentdria anual, bem como efetuar a contabilidade normas que regem a contabilidade publica,
municipal, e auxiliar a administracdo municipal na busca especialmente a Lei de Responsabilidade Fiscal.

1 constante de equilibrio financeiro.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas
ODS 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o[16.6 desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis
’ desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o acesso a justicale transparentes em todos 0s niveis.
para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e
inclusivas em todos os niveis.
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Programa fNome Objetivo Jusitificativa

| 9021 Flanejamento e Execucdo de Obras em Geral Executar e supervisionar as obras publicas, Acompanhamento das obras publicas, para que
tenham o andamento, de acordo com o estipulado no
planejamento e para que atendam normas de
seguranca e que sejam realizadas com materiais de

boa qualidade, servindo assim aos interesses publicos.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas

OoDS 9 - Construir infraestruturas resilientes, promover a 9.1 desenvolver infraestrutura de qualidade,
J industrializacdo inclusiva e sustentavel e fomentar a confidvel, sustentdavel e resiliente, incluindo
' inovacio. infraestrutura regional e transfronteirica, para apoiar o

desenvolvimento econémico e o bem-estar humano,
/ com foco no acesso equitativo e a precos acessiveis
para todos.
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Pro Tt
902gzrama glome Objetivo Jusitificati
ervicos de Saneamento Basic i i e
o ?eahza.r servicos de: tratamento de dgua e esgoto;|Fornecer dgua tratada compativel com os padrdes

ornec 3
o l:'r;.ento adequdo de aAgua tratada; controle de perdas|estabelecidos pelo Ministério da Saude e realizar o
Contrile, dmagultenga'o. do s:sten’qa de saneamento bdésico;|tratamento do esgoto doméstico conforme resoluc8es

: a ba neabl!lda(_ie da agua da Represa do Broa;|do CONAMA - Conselho Nacional do Meio Ambiente
realizar programas de incentivo ao uso adequado dos
snhstemas; adequacdo e automacdo do sistema de captacdo e
distribui¢do de dgua; manter as ligacBes de dgua e esgoto.

’ Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas

oD B 5 i = 3
‘ S 6 - Assegurar a disponibilidade e gestao sustentavel dal6.1 até 2030, alcangar o acesso universal e
‘ ua e saneam itati a a
‘ g ento para todos. equitativo a dgua potavel, segura e acessivel para
todos.
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Programa INome

Objetivo

Jusitificativa

9023 Assisténcia Médica e Sanitaria

psicologia
sanitaria e

Manutencdo e desenvolvimento dos servigos de assisténcia
médica, hospitalar (urgéncia e emergéncia), fisioterapia,|distribuindo medicamentos, através das farmacias das
e odontologia; efetuar os servicos de vigilanciajunidades de saude; transporte, através de veiculos
epidemioldgica; desenvolvimento de campanhas|préprios, de pacientes que necessitam de diagndsticos

de vacina¢do e de satide publica. Ou tratamentos médicos de maior complexibilidade.

Atender a toda populagdo, efetuando consultas e

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030

Metas

ODS 3 - Assegurar uma vida sauddvel e promover o bem-
estar para todos, em todas as idades.

3%
protecdo do risco financeiro, o acesso a servicos de
saude essenciais de qualidade e o acesso a
medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes,
de qualidade e a precos acessiveis para todos.

8 atingir a cobertura universal de sadlde, incluindo a
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Programa ’Nome

Objetivo

Jusitificativa

9024 Servigos de Utilidade Publica

Prestar servicos de qualidade a toda populacdo, tais como;
realizar a limpeza e manutencédo de vias e espacos publicos,
servicos de cemitério, iluminac3o publica, e outros, para que
a cidade tenha um aspecto agradavel e proporcione
qualidade de vida a todos.

Melhorar as condices de vida da populacio, através
de servigcos de boa qualidade oferecidos.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas

ODS 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos|11.1 até 2030, garantir o acesso de todos a

inclusivos, Seguros, resilientes e sustentiveis. habitacio segura, adequada e a Preco acessivel, e aos
servicos basicos e urbanizar as favelas. 11.2 até

2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte
SEguUros, acessivels, sustentaveis e a preco acessivel
para todos, melhorando a seguranca rodovidria por
meio da expans3c dos transportes publicos, com
especial atencdo para as necessidades das pessoas em
situagdo de vulnerabilidade, mulheres, Criancgas,
pessocas com deficiéncia e idosos. 11.3 até 2030,
aumentar a urbaniza¢do inclusiva e sustentavel, e a
capacidade para o planejamento e a gestao
participativa, integrada e sustentavel dos
assentamentos humanos, em todos os paises. 11.6
até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per
capita das cidades, inclusive pPrestando especial
atengdo a qualidade do ar, gestdo de residuos
municipais e outros. 11.7 até 2030, proporcionar o
acesso universal a espacos publicos S€guros, inclusivos,
acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e
crian
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5026 Programa de Formacido do Patriménio do Cumprir com obrigacdes de contribuicdes constitucionais ao Necessidade e obrigatoriedade do cumprimento da
Servidor Publico Pasep, a fim de proporcionar aos servidores, rendimentos e legislacdo vigente.

outros beneficios de acordo com a legislacdo em vigor.

Relacionamento com os ODs - Agenda 2030 Metas
ODS 8 - Promover O crescimento econdmico sustentado,|8.5 até 2030, alcancar o émprego pleno e produtivo

‘ inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo el|e trabalho decente todas as mulheres e homens,
trabalho decente para todos. inclusive para os jovens e as pessoas com deficiéncia, e
remuneracdo igual para trabalho de igual valor.
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P
9;0381@"13 l\l‘:r,o|me Liien Jusitificati
alorizacdo do Magistéri = : F ititicativa
Fundamzntal i Fundeb  70%|Aplicar integralmente o percentual minimo de 70% no|Utilizacao dos 70% do Fundeb previstos na LDB
Pagamento de saldrios e encargos dos docente i i ! = # Pana
s do ensi i it
T —— no(cumprimento de dispositivo legal.
Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas

OlIJDSrd4(; Assegurar a educac3o inclusiva e equitativa e def4.1 até 2030, garantir que todas as meninas e
‘ I(z)nag; :aev,idea Ezji,vdegsopor‘tunidades de aprendizagem ao r-neninos completem o ensino primario e secundario
4 livre, equitativo e de qualidade, que conduza a

resultados de aprendizagem relevantes e eficazes.

Pagina 15 de 31

Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016
Pagina 193 de 225

Ano 1l | Edicao n2 645B
Quarta-feira, 08 de dezembro de 2021

Programa Ir\ome Objetivo Jusitificativa
9032 Desenvolvimento do Ensino Fundamental -|Manter e ampliar as acées necessarias ao desenvolvimento Aplicacdo de no maximo, 30% do Fundeb, no
30% Fundeb do ensino, tais como material didético-pedagégico € escolar, pagamento complementar de despesas do ensino

rémuneracdo dos demais profissionais da educacdo;|fundamental previstas em lei e disciplinadas pelos
capacitagdo e aperfeicoamento de docentes bem como dos artigos 70 e71 da LDRB.

demais profissionais; arcar com as despesas de combustiveis,
pecas de reposicio e servicos diversos nos veiculos préprios,
que transportam alunos.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas

ODS 4 - Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de|4.1 até 2030, garantir que todas as meninas e
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao|meninos completem o ensino primario e secundsrio
longo da vida para todos. livre, equitativo e de qualidade, que conduza a
resultados de aprendizagem relevantes e eficazes.
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Programa [N -
9032 lvolm? - Objetivo T
alorizagcao o Magistério - F 9 i i usitificativa
g g undeb 70%|Aplicar l?teiralmente O percentual minimo de 70% no|Utilizacdo dos 70% do Fundeb, previstos LDB
pagamento de saldrios e encargos ; » i . na » para
infantil. g dos docentes do ensino cumprimento de dispositivo legal.
‘ -
Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas

|
;)LIIDaSli:a(;e:'As;eer;rranrojerecéuc::tﬁo.(ijncijlusiva e equitétiva e de(4.2 até 2030, garantir que todos os meninos e
sl portunidades de aprendizagem ao men_inas tenham acesso a um desenvolvimento de
qu:t-xlldade na primeira infancia, cuidados e educaciao
prejescolér,’de modo que estejam prontos para o
ensino primario.
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Programa |[Nome
J 9034 IEesen = Objetivo :
volvimento do Ensino Infantil - 309 ; = usitificativa
/ Fundeb 0% z/lante.r € ampliar as a¢des necessarias ao desenvolvimento|Aplicacdo de no maximo, 30% d
O ensino, tais 7 FErpoe o ’ ° o F
como material dndatlco-pedagoglcoeescolar, Pagamento complementar de despes u«:dEb' -
as O ensino

_ remuneracgdo e aperfeico. i issi i
W p ¢oamento dos demais profissionais da infantil previstas em lei e disciplinadas | i
. : [o 10 erecer cursos de Capacitacdo a docentes ele71 da LDB el s
| duncronarlos; arcar com as despesas de combustiveis, pecas
& e R ;
reposicao e servigos diversos nos veiculos préprios, que
transportam alunos.

(I Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas
ODS 4 - Assegurar a edu do i i
cacdo inclusiva e equitativa e de|ad.2 E
. 2 te 2030 ti i
it ‘ : a , garantir que todos os
’ rys S Z;c;mtovder oportunidades de aprendizagem ao[meninas tenham acesso a um desenvolv::qem:osde
el : ento de
qualidade na primeira infancia, cuidados e educacio
pré-escolar, de modo que estejam prontos para o
ensino primario.

Pagina 18 de 31

Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Quarta-feira, 08 de dezembro de 2021

4

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Ano 1l | Edicao n2 645B

Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016
Pagina 196 de 225

J Programa |Nome

Objetivo

Jusitificativa

9038 Desenvolvimento do Ensino
Regular e Educac3do de Jovens e Adultos (EJA)

Fundamental

Proporcionar a todas criancas e adolescentes, ensino
fundamental de qualidade, desenvolvendo acdes educativas
que visem a exceléncia no ensino publico, com a formacio
integral dos alunos da Rede Municipal do Ensino

Fundamental regular e da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA)

Manter as unidades escolares, dotando-as de todas as
condigbes materiais e humanas,
disponham das mais avancadas tecnologias, a serem
aplicadas em seus aprendizados.

para que os alunos

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas

ODS 4 - Assegurar a educacgdo inclusiva e equitativa e de|4.4 até 2030, aumentar substancialmente o numero
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao|de jovens e adultos que tenham habilidades
longo da vida para todos. relevantes, inclusive competéncias técnicas e

profissionais,
empreendedorismo.

para emprego, trabalho decente e
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9039 Desenvolvimento da Educagdo Infantil Proporcionar desenvolvimento fisico, psicolégico, intelectual Manter as creches e pré-escolas em condi¢Bes
e social da crianca, complementando a acdo da familia e da|satisfatérias e adequadas, para que as criangas tenham
comunidade, sendo oferecida em creches ou instituicBes|lum ambiente capaz de estimuli-las ao seu
equivalentes para criancas de até 3 anos de idade e,|desenvolvimento cognitivo.

posteriormente, em pré-escolas para criancas de 4 a 5 anos.

j Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas
‘ ODS 4 - Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de|4.2 até 2030, garantir que todos os meninos e
] qualidade, e promover Ooportunidades de aprendizagem ao|meninas tenham acesso a um desenvolvimento de
longo da vida para todos. qualidade na primeira infancia, cuidados e educacio
pré-escolar, de modo que estejam prontos para o
ensino primario.

Pagina 20 de 31

. L M o
Municipio de Itirapina - Estado de Sao Pau . N . o tearidade.
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integ
iario



DIARIO OFICIAL

i INA
MUNICIPIO DE ITIRAP Conforme Lei Municipal n® 2.818, de 29 de dezembro de 2016

Pagina 198 de 225

Ano 1l | Edicao n2 645B
Quarta-feira, 08 de dezembro de 2021

JJusitificativa
Atender as condi¢Ges impostas por convénio firmado
com o Governo Estadual.

| Programa ]Nome Objetivo
9040 Ensino médio e Educacdo de Jovens e Adultos|Fornecer transporte escolar a alunos do Ensino Médio e Eja

da Rede Estadual de Ensino, residentes na Zona Rural e
Urbana, nos periodos diurno e noturno.

Relacionamento com 0s ODS - Agenda 2030 Metas
ODS 4 - Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de(4.3 até 2030, assegurar a igualdade de acesso para
portunidades de aprendizagem ao[todos os homens e mulheres a educacio técnica,

profissional e superior de qualidade, a precos
acessiveis, incluindo universidade.

(Ensino Médio)

qualidade, e promover o
longo da vida para todos.
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9042 Incentivo a Cultura Promover o incentivo de atividades culturais nNo municipio,|Levar a populacdo em geral, cursos e entretenimento,
executando projetos que despertem o interesse cultural dea fim de revigorar a qualidade cultural no municipio e
toda a populagdo, no que tange, apresentacdes ao vivo transformar a ociosidade dos cidaddos num bem
como: shows culturais de musica, festejos populares, eventos agradavel, bem como, despertar o interesse artistico
oficiais, teatro, magia, dancgas, feiras culturais, humor, bem|em cada um, aumentando as  oportunidades
como, oficinas de aprendizagem cultural. financeiras, trabalhistas e intelectuais, nos vdarios
segmentos da sociedade.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas

ODS 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, (8.9 até 2030, conceber e implementar politicas para
inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e[promover o turismo sustentdvel, que gera empregos,
trabalho decente para todos. pPromove a cultura e os produtos locais.
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Objetivo

Jusitificativa

9044 Supervisdo e Coordenacdo do Departamento
Juridico

Supervisionar e coordenar o departamento juridico, quanto
ao controle de tramite de processos administrativos e
judiciais, especialmente supervisionar o cumprimento das
atribuicdes da Procuradoria do Municipio, como o
ajuizamento de acgdes judiciais e procedimentos extrajudiciais
de interesse publico, defesa do ente publico em juizo,
cumprimento de prazos.

Dar suporte ao Gabinete e as demais Secretarias
Municipais, em questdes de natureza juridica.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030

Metas

ODS 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica
para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e
inclusivas em todos os niveis.

16.3
nacional e internacional, e garantir 3
acesso a justica, para todos.

promover o Estado de Direito, em nivel

igualdade de
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Programa [No
9o4gg ’D - | Obletive Jusitif
esenvolvimento e Incentivo ao Turismo - usitificativa
Elaborar e manter projetos de incentivo ao turismo no|Necessidade de I 3 i et
municipio. e exploracdo do potencial turistico do
icipio.
Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas
ODS 8 - Promo i P
s = SusJ:/ert’o crescimento econdmico sustentado,[8.9 ate 2030, conceber e implementar politicas para
S——— eg a‘f']:j eémprego pleno e produtivo e|promover o turismo sustentavel, que gera empregos
ra 4 ,
R ocos. promove a cultura e os produtos locais.
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9046 Cesenvolvimento e Incentivo a Preservacdo|Elaborar € manter projetos de incentivo e garantir a Necessidade da preservacdo de nosso meio ambiente.
do Meio Ambiente pPreservacdo do meio ambiente.
}Rilacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas
ODS 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudanca|13.3 melhorar a educag3do, aumentar g
climatica e seus impactos. conscientizacdo e a capacidade humana e institucional
sobre mitiga¢doglobal do clima, adaptacio, reducdo de
impacto, e alerta Precoce a mudanca do clima.
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9047 Atos Gabinete da Secretaria - SMAS Promover o atendimento de pessoas, através de profissionais Integrar

vinculos fragilizados e ou com sinais de desprotecao familiar
que necessitam do auxilio do poder publico.

da assisténcia social, acompanhando especificamente as|fortalecendo o convivio familiar, através de acdes que
familias e pessoas em situacdo de vulnerabilidade social com propiciam sua melhor qualidade de vida.

o individuo vulneravel ao meio social,

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030

Metas

ODS 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em
todos os lugares.

1.2 até 2030, reduzir pelo menos a metade a
proporcdo de homens, mulheres e criangas, de todas
as idades, que vivem na pobreza, em todas as suas

dimensdes, de acordo com as defini¢des nacionais.
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Programa INome Objetivo Jusitificativa
9048 Politica de Atendimento a Crianca e ao|Promover a valorizacgdo e protecdo, zelando pela garantida|Fazer cumprir as orientagdes da Cartilha do Fundo
Adolescente dos direitos da crianga e do adolescente. Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
para suas agSes e execucdes.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas
ODS 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre|10.2 até 2030, empoderar e promover a inclusio
eles. social, econdmica e politica de todos,

independentemente da idade, sexo, deficiéncia, raca,
etnia, origem, religido, condi¢cdo econémica ou outra.
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Programa ,I\bme Objetivo Jusitificativa

9049 Pslitica de Assisténcia Social O artigo 292, da Lei 8.742/93, em sua nova redacdo,|A Politica de Assisténcia Social & uma ferramenta que
estabeleceu que a Assisténcia Social tem por objetivos alfortalece O compromisso de solidificar as acdes de
protecdo social, com o intuito de garantir a vida, a redugio|protecio e promocgdo social através das politicas
de danos e a prevencado da incidéncia de riscos; a vigilancia|publicas garantidoras de direitos, dirigido por padrdes
socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a|de qualidade, transparéncia e controle social.
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de
vulnerabilidades, de ameacgas, de vitimizacbes e danos; e a
defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos
direitos no conjunto das provisSes socioassistenciais.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas
ODS 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em|1.2 até 2030, reduzir pelo menos a metade a
todos os lugares. proporcdo de homens, mulheres e criancas, de todas

as idades, que vivem na pobreza, em todas as suas
dimensdes, de acordo com as defini¢des nacionais.
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Programa [Nome

Objetivo

Jusitificativa

9050 Politica de Atendimento 10 Idoso

do Idoso

Atender as demandas e del¢iberacdes do Conselho Municipal

Financiar programas e acdes que assegurem os direitos
desse publico, além de criar condicdes para promover
a autonomia, integracio e participacdo efetiva desse
segmento na sociedade.

eles.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas
ODS 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre|[10.2 até 2030, empoderar e promover a inclusdo
social, econdmica e politica de todos,

independentemente da idade, sexo, deficiéncia, raga,
etnia, origem, religido, condicdo econdmica ou outra.
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Programa [Nome Objetivo Jusitificativa
9051 Folitica de apoio solidario para atendimento a|Deliberar sobre o aporte de recursos publicos paralSerio planejadas e sempre em parceria com as
familias em situacdo de vulnerabilidade Programas e a¢des voltados 3 inclusdo e pPromocdo social,|secretarias municipais, instituicdes Sociais, empresas e

além de oferecer para a populacdo mais vulneravel, cursos sociedade civil, buscando, inclusive — com o auxilio do
de Capacitacdo em diversas areas, para assim, tentar/Conselho Gestor do Fundo — recursos junto ao governo
minimizar os atendimentos assistenciais dando aldo Estado, por meio do Fussp (Fundo Social de
Oportunidade das pessoas de se Capacitarem para gerar[Solidariedade do Estado de S3o Paulo).

renda extra para suas familias.

Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas
ODS 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em|1.2 até 2030, reduzir pelo menos a metade a
todos os lugares. proporcdo de homens, mulheres e criancas, de todas

as idades, que vivem na pobreza, em todas as suas
dimens&es, de acordo com as defini¢cdes nacionais.
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Programa INome

Objetivo

9999 Reserva de Contigéncia

Manter em orcamento, 1% da Receita Corrente Liquida, a
titulo de Reserva de Contingéncia.

lusitificativa
Cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Relacionamento com Os ODS - Agenda 2030

]Metas

desenvolvimento sustentavel, proporcionar O acesso a justica
para todos e construir instituicBes eficazes, responsdveis e
inclusivas em todos os niveis.

ODS 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o[16.6

desenvolver instituicdes efica

2€s, responsaveis
e transparentes em todos os niveis.

| Prof2 Maria da Graca Zucchi Moraes
PREFEITA MUNICIPAL
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Lei n° 3.023, de 08 de dezembro de 2021.

Dispoe sobre a abertura de crédito adicional
especial e da outras providéncias.

A Prof* Maria da Graca Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuices legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo, autorizado a abrir na contabilidade municipal, um crédito adicional especial,
e suplementé-lo se necessario, no valor de 415.000,00 (Quatrocentos e quinze mil reais), criando no or¢amento
em vigor, as seguintes dotagdes orgamentérias abaixo relacionadas:

Ficha / Valor

135.000,00

Unidade Orgamentéria

02.12.01[FMS - Secretaria Municipal de Saude

Funcional Programética

10.301.9023.1254 |Reforma do PSF Dr. Genésio Marcondes Pimenta

Categoria Econdmica

449051 |Obras e Instalagdes

Fonte

2| Transf. e Convénios Estaduais Vinculados

Codigo de Aplicagéo 3010078|Reforma do PSF Dr. Genésio M. Pimenta

Objetivo Reforma do PSF Dr. Genésio Marcondes Pimenta, dos bairros Jardim Nova
Itirapina e Parque das Gargas.

Justificativa Melhorar a logistica no atendimento aos pacientes desses bairros e dar maior fluxo a
demanda existente, podendo ampliar as especialidades de atendimento médico.

Descrigdo Reforma Geral, com ampliagdo das salas, aumento dos ambientes existentes,
melhorando a logistica e o imo6vel, com pintura geral, melhoramento das partes
hidraulicas e elétrica, reforma da cobertura e pisos.

Indicador Taxa de realizagéo da obra

Unidade de Medida %o

Evolugiio 100

Produto Obra Realizada.

Ficha / Valor 5.000,00

Unidade Orgamentaria

02.12.01|FMS - Secretaria Municipal de Satde

Funcional Programatica

10.301.9023.1254|Reforma do PSF Dr. Genésio Marcondes Pimenta

Categoria Econdmica

449051|Obras e Instalacdes

Fonte

1| Tesouro

Codigo de Aplicagdo

3100000|Saude - Geral

Objetivo

Reforma do PSF Dr. Genésio Marcondes Pimenta, dos bairros Jardim Nova
Itirapina e Parque das Gargas.

Justificativa

Melhorar a logistica no atendimento aos pacientes desses bairros e dar maior fluxo a

demanda existente, podendo ampliar as especialidades de atendimento médico.
7
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Descrigdo Reforma Geral, com ampliagdo das salas, aumento dos ambientes existentes,
melhorando a logistica e o imével, com pintura geral, melhoramento das partes
hidraulicas e elétrica, reforma da cobertura e pisos.

Indicador Taxa de realizagfo da obra

Unidade de Medida %

Evolugéo 100

Produto Obra Realizada.

Ficha / Valor 265.000,00

Unidade Orgamentéria 02.06.03|Educagio da Crianca de 0 a 5 anos

Funcional Programatica 12.365.9039.1255| Ampliagio da Creche Escola Prof* Simone de Lima

Categoria Econdmica 449051 |Obras e InstalacOes

Fonte 2|Transf. e Convénios Estaduais Vinculados

Codigo de Aplicagéo 2120005 Ampliagio da Creche Escola Prof* Simone de Lima

Objetivo Ampliagdo da Creche Escola Prof* Simone de Lima

Justificativa Houve, desde o inicio das atividades de emrpesas instaladas no municipio, um
aumento significativo de criangas dentro no nosso ambito municipal educacional,
causando uma demanda reprimida em atendimento a crianga de 0 a 3 anos de idade.

Descrigéo Ampliagio de 02 salas de aula na Creche Escola Prof* Simone de Lima, com pintura
geral.

Indicador Taxa de realizagéio da obra

Unidade de Medida %

Evolugéo 100

Produto Obra Realizada.

Ficha / Valor 10.000,00

Unidade Or¢amentéria 02.06.03|Educagdo da Crianga de 0 a 5 anos

Funcional Programatica 12.365.9039.1255| Ampliagio da Creche Escola Prof* Simone de Lima

Categoria Econémica 449051|Obras e Instalacdes

Fonte 1|Tesouro

Codigo de Aplicagdo 2120000|Educagéo Infantil - Creche

Objetivo Ampliagéo da Creche Escola Prof* Simone de Lima

Justificativa Houve, desde o inicio das atividades de emrpesas instaladas no municipio, um
aumento significativo de criang¢as dentro no nosso ambito municipal educacional,
causando uma demanda reprimida em atendimento a crianca de 0 a 3 anos de idade.

Descrigéo Ampliagio de 02 salas de aula na Creche Escola Prof* Simone de Lima, com pintura
geral.

Indicador Taxa de realizagdo da obra

Unidade de Medida %

Evolugéo 100

Produto Obra Realizada.

Pl
[ TOTAL GERAL DOS CREDITOS | 415.000,00 & |
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Artigo 2° - O crédito aberto no artigo anterior, serd coberto com o excesso de arrecadacgio a ser verificado
durante o exercicio corrente.

Artigo 3° - As agles criadas na presente Lei, com seus objetivos e metas, ficam incluidas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e no Plano Plurianial vigentes no presente exercicio.

Artigo 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 08 DE DEZEMBRO DE 2021.

-

aria da Graca Zucchi Moraes
PREFEITA MUNICIPAL

PUBLICADA NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.
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LEI N° 3.024, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A ADEQUACAO
DA LEI DE CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DA
ASSISTENCIA SOCIAL E DO

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prof.* Maria da Graca Zucchi de Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de
Sdo Paulo, usando das atribuigdes que a Lei lhe confere, faz saber que a Camara
Municipal de Itirapina aprovou ¢ ela sanciona ¢ promulga a seguinte Lei.

CAPITULO I
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), érgdo colegiado
do sistema descentralizado e participativo da Politica da Assisténcia Social do Municipio
de Itirapina, com carater deliberativo, permanente, fiscalizador e consultivo, de
composi¢o paritaria entre o governo e a sociedade civil, observado o disposto no art. 16,
paragrafo tnico, da Lei n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993.

Pardgrafo unico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Itirapina/SP, ¢
vinculado ao 6rgio gestor da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, que
deve prover a infraestrutura necesséria ao seu funcionamento, garantindo recursos
materiais, humanos e financeiros, e arcando com despesas referentes a passagens,
traslados, alimentagfio, hospedagens de conselheiros representantes do governo ou da
sociedade civil, quando estiverem no exercicio das suas atribui¢des.

Art. 2° O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) tem a finalidade de
deliberar, acompanhar, avaliar e exercer o controle sobre a Politica de Assisténcia Social,

em ambito municipal.

§1° As agdes deliberativas e reguladoras sdo aquelas que estabelecem, por meio de
resolucdes, as agdes da assisténcia social, contribuindo para a continuagdo do processo
de implementagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e da Politica Nacional

de Assisténcia Social — PNAS.

§2° As agdes de acompanhamento e avaliagdo devem ser direcionadas a execucdio dos
servigos prestados pela Politica Municipal de Assisténcia Social e pelas entidades e
organizagdes de assisténcia social privadas, e advém da competéncia de formular
recomendagdes e orientagdes aos integrantes do sistema descentralizado de assisténcia

e

social.
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§3° O controle social é o exercicio democrético de acompanhamento da gestdo e avaliagdo
da Politica de Assisténcia Social, do Plano Municipal de Assisténcia Social e dos recursos
financeiros destinados & sua implementagdo, sendo uma das formas de exercicio desse
controle zelar pela ampliagdo e qualidade darede de servicos socioassistenciais para todos

os destinatarios desta Politica.

CAPITULO II )
DA COMPETENCIA E DO EXERCICIO

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS):

I - Reestruturar seu Regimento Interno, conjunto de normas administrativas definidas
pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento;

II - Aprovar a politica municipal de assisténcia social, em consonancia com os principios
e diretrizes estabelecidos na Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS, Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS e do Conselho Nacional de Assisténcia Social, na
perspectiva do SUAS - Sistema Unico de Assisténeia Social e com as diretrizes
estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social, podendo contribuir nos diferentes

estagios de sua formulacéo,

III — Convocar pela maioria absoluta de seus membros, num processo articulado com a
Conferéncia Nacional e Estadual, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem
como aprovar as normas de funcionamento das mesmas e constituir a comissio
organizadora e o respectivo Regimento Interno;

IV - Encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos 6rgdos competentes € monitorar seus
desdobramentos;

V - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais
e o desempenho dos beneficios, rendas, servigos socioassistenciais, programas e projetos
aprovados na Politica Municipal de Assisténcia Social;

VI - Aprovar o plano integrado de capacitagdo de recursos humanos para a area de
assisténcia social, de acordo com as Normas Operacionais Basicas do Suas (NOB-SUAS)

e de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS);

VII - Zelar pela implementagéo do Suas, buscando suas especificidades no ambito do
governo municipal e efetiva participagio dos segmentos de representacéo dos conselhos;

VIII - Aprovar a proposta orgamentaria dos recursos destinados a todas as agoes de
assisténcia social no municipio, tanto os recursos préprios quanto os oriundos de outras

esferas de governo, alocados no respectivo fundo municipal de assisténcia social;

IX - Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os pardmetros adotados na
LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

P
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X - Propor agdes que favoregam a interface e superem a sobreposigio de programas,
projetos, beneficios, rendas e Servigos;

XI - Aprovar os planos e programas da area, objetivando a celebragéo de parcerias entre
o setor publico e as entidades ou organizagbes privadas que prestam servicos de
assisténcia social no Ambito municipal.

XII — Inscrever, acompanhar, avaliar e fiscalizar as instituigdes publicas e privadas de
assisténcia social atuantes no Municipio, na forma da Lei Federal 8.742, artigo 9°, §2°
(Lei Organica da Assisténcia Social);

XTII - Emitir atestado de funcionamento e regularidade as Organizagdes da Sociedade
Civil e demais entes do Terceiro Setor que executem servigos e programas de Assisténcia

Social.

XIV - Informar ao CNAS sobre o cancelamento de inscrigdo de entidades e organizagdes
de assisténcia social, para que este adote as medidas cabiveis;

XV - Acompanhar o processo do pacto de gestdo entre as esferas nacional, estadual ¢
municipal, efetivado na Comissdo Intergestores Tripartite - CIT e Comissdo Intergestores
Bipartite - CIB, estabelecido na NOB/SUAS;

XVI - Divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;
XVII - Publicar no respectivo Didrio Oficial todas as suas deliberagdes.
XVIII - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia.

XIX - Acionar o Ministério Publico, como instincia de defesa e garantia de suas
prerrogativas legais

Art. 4° Para o exercicio de suas competéncias, o Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS) solicitard os seguintes documentos € informacgdes:

I - da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
a) o plano municipal de assisténcia social do Municipio de Itirapina/SP,
b) o plano de agéo;

¢) a proposta orgamentéria da Secretaria de Assisténeia Social para apreciagdo e
aprovagdo;

d) o plano de inser¢do e acompanhamento de beneficiarios do Beneficio de Prestagdo
Continuada (BPC) e do Programa Bolsa Familia (PBF), e presta¢do de contas ao final do

exercicio;
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e) as informagdes relativas a0 montante de recursos transferidos para o Fundo Municipal
de Assisténcia Social (FMAS), oriundos do Fundo Nacional de Assisténcia Social
(FNAS) e do Fundo Estadual de Assisténcia Social, quando for o caso;

f) as informagdes relativas aos recursos repassados pelo Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS) as entidades e organizagdes de assisténcia social;

g) a relagdo das contas correntes que compdem o respectivo Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS);

h) os demonstrativos das contas bancérias sob gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS);

i) o relatério anual da gestdo e demonstrativo sintético da execugdo fisica e financeira.
II - das entidades e organizagdes de assisténcia social:

a) o estatuto social;

b) o plano de trabalho;

¢) o relatério anual de execugdo do objeto do plano de trabalho;

d) os documentos contabeis.

III - do Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS):

a) para conhecimento, 0s documentos deliberados em Assembléia Geral, principalmente
as atas;

b) quando necessério, o assessoramento na aplicagio de normas e resolugdes fixadas pelo
CNAS.

IV — da Secretaria de Assisténciae Desenvolvimento Social, a senha de acesso ao Sistema
de Informagao do Sistema Unico de Assisténcia Social (Rede Suas).

V - da Comissdo Intergestores Bipartite (CIB), para conhecimento, 0s documentos de
pactuagdes publicadas no Di4rio Oficial do Estado.

Parégrafo tnico. Além dos documentos elencados nos incisos de I a V, o CMAS podera
requisitar outros que se fizerem necessarios para o exercicio de suas competéncias.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Secio I
Da Composicio
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Artigo. 5° O Conselho de Assisténcia Social devera ser composto por 5 % (cinquenta
por cento) de representantes do governo e 50% (cinquenta por cento) de representantes
da sociedade civil, com o presidente eleito, entre os seus membros, em reunido plendria,
com a alternincia do governo e da sociedade civil na Presidéncia e na Vice-Presidéncia
em cada mandato, sendo permitido uma unica recondugdo.

§ 1° Os conselheiros titulares e suplentes terfo mandato de dois anos, permitida uma tinica
recondug#o, por igual periodo.

§ 2° Quando houver vacancia no cargo de presidente, ndo poderd o vice-presidente
assumir para nfo interromper a alternincia da presidéncia entre governo e sociedade civil,
cabendo realizar nova eleicdo para finalizar o mandato, conforme previsdo a constar no

Regimento Interno do Conselho.

§ 3° Sempre que houver vacancia de um membro da Mesa Diretora ou similar, seja ele
representante de um érgdo governamental ou de uma entidade da sociedade civil, cabera
ao plendrio do Conselho decidir sobre a ocupagéo do cargo vago, seja por aclamagéo ou
voto, devendo essa situagfio e a forma de sucessfio estar contemplada no Regimento

Interno.

§ 4° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é composto por 10 (dez)
membros titulares, com seus respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito, cujos nomes
deverfio ser encaminhados & Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento

Social, :respeitados os seguintes critérios:

I - cinco representantes de Secretarias Municipais, e que sejam servidores que detenham
efetivo poder de representacéo e decisfo no ambito da Administrag@o Publica, da seguinte

forma:

a) um da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) um da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;

¢) um da Secretaria Municipal de Administragao;

d) um da Secretaria Municipal de Saude.

e) um da Secretaria de Turismo e Meio Ambiente

II - cinco representantes da Sociedade Civil, da seguinte forma:
a) dois representantes dos usuarios da assisténcia social;

b) dois representantes de entidades e organizagdes de assisténcia social devidamente
inscritas no CMAS,

¢) um representante trabalhador do SUAS de entidade.
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§ 5° Os representantes nio-governamentais serdo eleitos via processo de elei¢do realizado
em Assembleia a ser chamada pelo préprio CMAS e regido através da publicagéo de edital

em diario Oficial do Municipio.

§ 6° No caso de ndo haver inicialmente representagdo de um dos segmentos previstos no
inciso 11, a vaga devera ser preenchida por um dos demais segmentos previstos nesta lei.

§ 7° As entidades ndo governamentais, depois de eleitas, terdo prazo de 5 (cinco) dias, a
partir da vigéncia desta Lei, para apresentar oS nomes indicados para representantes
titulares e suplentes junto ao Conselho, e que serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio,
através de Decreto, juntamente com 0S conselheiros governamentais por ele indicados.

§ 8° Recomenda-se que a nomeacdo, responsabilidade do respectivo Chefe do Poder
Executivo, e a posse dos conselheiros, ocorram no prazo de 15 (quinze) dias apos a
finalizago da eleigdo para ndo existir descontinuidade do funcionamento do conselho.

§ 9° Ocorrendo vacéancia de titular e/ou suplente entre 0s conselheiros nfio governamentais
a mesa diretora devera convocar o segmento para eleigdo de novo representante.

§10 No caso de a vacAncia se referir a representagdo governamental, cabera a mesa
diretora do CMAS encaminhar ao titular da Pasta o pedido de substituicdo de seu
representante.

Art. 6° Serdio consideradas organizagdes de usuarios aquelas juridicamente constituidas
que tenham, estatutariamente, entre seus objetivos, a defesa dos direitos dos individuos e
grupos vinculados & Politica Municipal de Assisténcia Social, sendo caracterizado seu
protagonismo na organizagdo mediante participagéo efetiva nos 6rgdos diretivos que oS
representam, por meio da sua propria participagdo ou de seu representante legal, quando
for o caso.

Art. 7° Serdo considerados representantes de usudrios, pessoas vinculadas aos programas,
projetos, servigos e beneficios da politica da assisténcia social.

Art. 8° Serdo consideradas entidades/organizagdes de assisténcia social aquelas que
prestam, sem fins lucrativos, atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos
pela LOAS, bem como as que atuam na defesa e garantia de seus direitos.

§ 1° As entidades e organizagdes de assisténcia social podem ser consideradas isoladas
ou cumulativamente:

I - de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente planejada, prestam
servicos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protegdo social
basica ou especial, dirigidos as familias e aos individuos em situagdes de vulnerabilidades
ou risco social e pessoal, nos termos da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 e da
Resolugio do CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009;
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II - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente ¢ planejada,
prestam servigos ¢ executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de usuarios, formagédo e
capacitagdo de liderangas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos
termos da Lei n® 8.742/93 e respeitadas as deliberagdes do CMAS;

III - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente €
planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente
para a defesa e efetivagéo dos direitos socioasssistenciais, construgao de novos direitos,
promogdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagéo com Orgéos
publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos
termos da Lei n® 8.742/93 e respeitadas as deliberagdes do CMAS.

§ 2° As entidades e organizagdes de assisténcia social deverdio estar inscritas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para seu regular funcionamento, nos termos do art. 9° da
Lei n° 8.742/93, aos quais cabera a fiscalizagdo destas entidades e organizacdes
independentemente do recebimento ou ndo de recursos publicos.

§ 3° Na hipdtese de atuagdo em mais de um Municipio ou Estado, as entidades e
organizagdes de assisténcia social deverdo inscrever seus servigos, programas, projetos e
beneficios no Conselho de Assisténcia Social do respectivo Municipio que se pretende
atingir, apresentando, para tanto, 0O plano ou relatério de atividades, bem como 0
comprovante de inscrigio no Conselho Municipal de sua sede ou de onde desenvolve suas

principais atividades.

Art. 9° Os conselheiros ndo receberfo qualquer remuneragiio por sua participagéo no
colegiado e seus servigos prestados serdio considerados, para todos os efeitos, como de
interesse publico e relevante valor social.

Art. 10 A participagdo de representantes do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo
cabe nos Conselhos de Assisténcia Social, sob pena de incompatibilidade de poderes.

Secao 1I
Do Funcionamento

Art. 11 O Plenario reunir-se-4, obrigatoriamente, mensalmente ¢, extraordinariamente,
sempre que necessario, e funcionara de acordo com o Regimento Interno, que definira,
também, 0 quorum minimo para o caréter deliberativo das reunides do Plendrio e para as
questdes de supléncia e perda de mandato por faltas. Os Conselhos tém autonomia de se
autoconvocar, devendo esta previsdo constar do Regimento Interno, e suas reunides
devem ser abertas ao publico, com pauta ¢ datas previamente divulgadas.

Art. 12 Os conselheiros tém autonomia de se autoconvocar, devendo esta previséo
constar do Regimento Interno, e suas reunides devem ser abertas ao publico, com pauta ¢
datas previamente divulgadas.
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Art. 13 O Conselho Municipal de Assisténcia Social devera ter uma Secretaria Executiva.
com assessoria técnica devendo ser composto por pessoal técnico e administrativo.

§ 1° A Secretaria Executiva dever4 ser a unidade de apoio ao funcionamento do Conselho

de Assisténcia Social, para assessorar suas reuniges € divulgar suas deliberagdes, devendo
contar com pessoal técnico-administrativo;

§ 2° A Secretaria Executiva poderd requisitar consultoria e assessoramento de
instituigdes, 6rgdos e entidades ligados 3 4rea da assisténcia social, para prestar apoio
técnico-logistico.

Art. 14 As Comissdes Teméticas serdo criadas por resolugdes, aprovadas em Assembleia
Geral, conforme a necessidade da demanda, integradas por conselheiros titulares ¢
suplentes e poderdo participar como colaboradores, os representantes de outras entidades,
outros representantes dos usuarios ou de organizagdes de usuarios, ou pessoas de notorio
saber, homologadas pelo CMAS, sem direito a voto, sendo obrigatdria a designagéo das

seguintes Comissdes:

I - de Normas, Regulamentos e Inscrigdes;
1I - de Financiamento e Orgamento;

I1I - de Politicas;

IV - de Divulgagdo e Comunicagdo.

Art. 15 Recomenda-se que, no inicio de cada nova gestéo, seja realizado o Planejamento
Estratégico do Conselho, com o objetivo de definir metas, acdes, estratégias ¢ prazos,
envolvendo todos os conselheiros, titulares e suplentes, e os técnicos do Conselho.

Art. 16 Devem ser programadas agdes de capacitagdo dos conselheiros por meio de
palestras, féruns ou cursos, visando o fortalecimento e a qualificagéio de seus espagos de
articulagio, negociag#o, e deliberago, para tanto, deve-se prever recursos financeiros nos
orgamentos, utilizando-se para este fim os recursos repassados pelo Governo Federal.

Art. 17 O Conselho deve estar atento & interface das politicas sociais, de forma a propiciar
significativos avangos, tais como:

I - ampliacdo do universo de ateng@o para os segmentos excluidos e vulnerabilizados;

II - demanda e execucio de agdes proprias focadas nos destinatérios em articulagdo com
outras politicas publicas;

III - articulacdio das agdes e otimizagéo dos recursos, evitando-se a superposigéo de agdes
e facilitando a interlocucéo com a sociedade;
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IV - racionalizagdo dos eventos dos Conselhos, de maneira a garantir a participagdo dos
conselheiros, principalmente daqueles que fazem parte de outros Conselhos, em
Municipios pequenos;

V - garantia da construg@o de uma politica publica efetiva.

Secio 111
Do Desempenho

Art. 18 Para o bom desempenho do Conselho, € fundamental que os conselheiros:
I - sejam assiduos as reunides;
II - participem ativamente das atividades do Conselho;

Il - colaborem no aprofundamento das discussdes para auxiliar nas decisdes do
Colegiado;

IV - divulguem as discussdes e as decisdes do Conselho nas institui¢des que representam
e em outros espagos;

V - contribuam com experiéncias de seus respectivos segmentos, com vistas ao
fortalecimento da Assisténcia Social;

VI - mantenham-se atualizados em assuntos referentes a area de assisténcia social,
indicadores socioecondmicos do pais, politicas publicas, orgamento, financiamento,
demandas da sociedade, considerando as especificidades de cada regido do Pais;

VII - colaborem com o Conselho no exercicio do controle social;

VIII - atuem articuladamente, com 0 s€u suplente ¢ em sintonia com a sua entidade;

IX - desenvolvam habilidades de negociagdo e pratica de gestdo intergovernamental;

X - estudem e conhegam a legislagéo da Politica de Assisténcia Social;

XI - aprofundem o conhecimento ¢ 0 acesso as informacdes referentes a conjuntura
nacional e internacional relativa a politica social;

XTI- mantenham-se atualizados a respeito do custo real dos servicos e programas de
assisténcia social e dos indicadores socioecondmicos da populagdo, que demandam esses
servicos, para entdo argumentar, adequadamente, as questoes de orgamento e

cofinanciamento;

XIII - busquem aprimorar o conhecimento in loco da rede publica e privada prestadora
de servicos socioassistenciais;
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XIV - mantenham-se atualizados sobre o fendmeno da exclusdo social, sua origem
estrutural e nacional, para poderem contribuir com a construgdo da cidadania € no
combate 4 pobreza e & desigualdade social;

XV - acompanhem permanentemente, as atividades desenvolvidas pelas entidades ¢
organizagdes de assisténcia social, para assegurar a qualidade dos servigos oferecidos aos
beneficiarios das agdes de assisténcia social.

Secdo IV
Da Organizagio

Art. 19 O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) compor-se-4 dos seguintes
orgaos:

I - da Assembleia Geral;

1I - da Mesa Diretora;

III - das Comissdes;

IV - da Secretaria Executiva.

§ 1° A Assembleia Geral € 6rgdio deliberativo e soberano do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS).

§ 2° A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), eleita pela
maioria absoluta dos votos da Assembleia Geral para mandato de no minimo dois anos,
permitida uma unica recondugfio, é composta pelos seguintes cargos:

1 - o Presidente;
II - o Vice-Presidente;
I1I - o Secretéario.
IV - o 2° secretério.
CAPITULOIV _
FUNDO MUNICIP{\L DE ASSISTENCIA SOCIAL
DA CRIACAO E DOS OBJETIVOS

Art. 20 Fica instituido o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, instrumento
de captagdo e aplicagio de recursos.

Art. 21 - O fundo tem por objetivo proporcionar recursos e meios para o financiamento
das acdes na area de assisténcia social.
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Art. 22 - A autorizagdo para aplicagdo dos recursos do Fundo em outros tipos de
programas € servigos que o constam do rol desta lei, dependera de deliberagdo expressa
do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Itirapina, devidamente publicada em
forma de Resolugdo no Diario Oficial do Municipio.

§ 1° Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social devem constar do plano de
aplicagéo aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

§ 2° O or¢amento do Fundo Municipal de Assisténcia Social integrara o orgamento da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

§3° O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social deve ter obrigatoriamente a
comprovagdo de recursos proprios destinados a Assisténcia Social, conforme o Plano
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 23 Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social gerir o
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, sob a orientag#o e controle do Conselho

Municipal de Assisténcia Social.

Art 24 Cabe ao Secretdrio Municipal, responsével pela coordenacéio e execugdo da
politica municipal de Assisténcia Social:

I — Apresentar ao CMAS o Plano de Aplicagdo devidamente aprovado pelo Legislativo
Municipal;
II - coordenar a execug@o dos recursos do Fundo, de acordo com esse Plano;

III — preparar € apresentar ao CMAS, demonstragdo trimestral da receita e despesa
executadas pelo Fundo;

IV — emitir e assinar notas de empenho, cheques ¢ ordens de pagamento das despesas do
Fundo, conforme prioridades para aplicagéo dos recursos, aprovados pelo CMAS;

V - tomar conhecimento e dar cumprimento as obrigacdes definidas em termos de
colaboragéio ou fomento e ou contratos firmados pela Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social e pela Prefeitura Municipal e que digam respeito ao CMAS;

VI — manter o controle orgamentario, a execugdo das receitas e das despesas do Fundo;

VII — manter, em coordenagfio com o setor © patriménio da Prefeitura Municipal, o
registro dos bens patrimoniais, sob responsabilidade do CMAS;

VIII — providenciar, junto a contabilidade do Municipio, a demonstragao, que indique a

situagdo econdmica — financeira do Fundo, apresentando-a ao CMAS;

IX — manter o controle dos contratos ¢ termos de colaboragdo ou fomento firmados pelo
6rgdo de assisténcia social do Municipio com as Organizagdes do Terceiro Setor;
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X —encaminhar ao CMAS o acompanhamento do Plano de Aplicagéo.

CAPITULO V
DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 25 O financiamento dos beneficios, servigos, programas e projetos estabelecidos
nesta lei, far-se-4 com recursos da Unido, dos Estados, Municipio e demais contribuigdes
sociais previstas no artigo 195 da Constitui¢do Federal, além dos que comp&e o Fundo de

Assisténcia Social.
Art. 26 Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:

I - recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de Assisténcia
Social;

II - dotagdes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei Orgamentaria
anual estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

III - doagdes, auxilios, contribuigdes, subvengdes e transferéncias de entidades nacionais
e internacionais, organizagdes governamentais e ndo-governamentais;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na forma da Lei;

V - as parcelas do produto oriundas de financiamentos das atividades econémicas, de
prestagdo de servigos ¢ de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia
Social tera direito a receber por forga da Lei;

VI - produto de convénios firmados com outras entidades financeiras;

VII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII - outras receitas que venham a ser legalmente constituidas.

§ 1° A dotacfo orgamentdria prevista para o Orgéo da Administragido Pliblica Municipal,
responséavel pela assisténcia social, serd transferida para a conta do Fundo Municipal de

Assisténcia Social, apds realizagfo das receitas correspondentes.

§ 2° Os recursos que compdem o Fundo serfio depositados em institui¢des financeiras
oficiais em conta especial sob a denominagéo — Fundo Municipal de Assisténcia Social —

FMAS.

§ 3° O saldo financeiro do exercicio apurado em balango, serd utilizado em exercicio
subsequente e incorporado ao orgamento do FMAS.

Art. 27 A movimentacio de recursos do Fundo deve ser efetuada através de conta
especifica em banco oficial.
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Art. 28 A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a situagdo financeira e
patrimonial do préprio Fundo, observados os padrdes ¢ normas estabelecidas da

legislagdio pertinente.

Art. 29 A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio das fungdes de
controle prévio, concomitante € subsequente, inclusive de apurar custos dos servigos, bem
como interpretar e analisar 0s resultados obtidos.

CAPITULOVI
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 30 Imediatamente apds a promulgagdo da Lei Orgamentaria Anual, 0 Secretario
Municipal do 6rgéo responsavel pela Politica de Assisténcia Social apresentara ao CMAS
o quadro de aplica¢do 0s recursos do Fundo para apoiar programas, projetos e servigos
no Plano de Aplicagéo.

Art. 31 Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria cobertura de recursos.

Paragrafo Unico. Para os casos de insuficiéncia ou inexisténcia de recursos poderdo ser
utilizados os créditos adicionais, autorizados por Lei e abertos por Decreto do Executivo.

Art. 32 A despesa do Fundo constitui-se- a de:

I — Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos constantes do Plano
de Aplicagdo;

Paragrafo Unico — Fica vedada a aplicagdo de recursos do Fundo para a manutengdo do
CMAS.

CAPITULO VIl .
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 33 As entidades e organizagdes terdo 90 (noventa) dias para inscrever-se no CMAS
ap6s a instalagdo do mesmo.

Art. 34 O CMAS, no prazo de 45 (quarenta ¢ cinco) dias apds sua instalagdo elegera seu
Presidente e outros membros de sua Diretoria Administrativa.

Art. 35 O Conselho tera 30 (trinta) dias ap6s sua instalagéo para elaborar seu Regimento
Interno.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36 Podera ser emitida declaragdo a todos os Conselheiros regularmente nomeados.
no término do respectivo mandato, em reconhecimento aos servigos de relevante interesse
publico e social prestados.
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Slasmae

Art. 37 Poderdio ser convidados a participar das reunides do CMAS, sem direito a voto,
personalidades e representantes de 6rgdos e entidades publicas e privadas, bem como
técnicos e usudrios que da pauta constar temas de sua 4rea de atuagdo e ou de seu interesse.

Art. 38 As Assembleias Gerais do CMAS sdo abertas a participagdo de todos 0s cidadios,
podendo ser convidados a participar das reunides, sem direito a voto, personalidades e

representantes de orgdos e entidades publicas e privadas, bem como técnicos e usuarios
que da pauta constar temas de sua area de atuacfio e ou de seu interesse.

Art. 39 O Regimento Interno do CMAS complementard a estruturagéo, competéncias €
atribuicdes definidas nesta Lei, devendo ser submetido 4 Assembleia Geral, submetendo-
o ao Chefe do Poder Executivo para homologagéo mediante Decreto.

Paragrafo tunico. Qualquer alteragdo posterior ao Regimento Interno dependerad da
deliberagio de dois tergos dos membros do CMAS e homologagdo, por Decreto, do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em

contrario, em especial a Lei n°1.679, de 19 de dezembro de 1995, Lei n®2.298, de 30 de
julho de 2008, e Lei 2837, de 12 de abril de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 08 DE DEZEMBRO DE 2021.

da Graca Zucchi Moraes
Prefeita Municipal

PUBLICADA NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.
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